RAPORT O STANIE MIASTA PtOCKA
ZA 2024 ROK

Gtowne kierunki dziatania na rzecz szeroko rozumianego rozwoju miasta wskazuje , Strategia Zrownowazonego Rozwoju
Miasta Ptocka do 2030 roku”, przyjeta Uchwatg Nr 810/XLIX/2018 Rady Miasta Ptocka z dnia 28 czerwca 2018 r.
Konsekwentna realizacja zaplanowanych zadan i koncentracja wtadz miasta na osigganiu postawionych celéw pozwala

na tworzenie dynamicznie rozwijajacej sie, harmonijnej przestrzeni do zycia. Dzieki efektywnej, wieloptaszczyznowej
wspotpracy sektora naukowego, biznesowego oraz wtadz samorzgdowych, Ptock jest preznym osrodkiem spoteczno-
-gospodarczym.

Wedtug rejestru REGON na koniec 2024 r. w Ptocku zarejestrowanych byto 13,1 tys. podmiotéw gospodarki narodowe;j.
Zdecydowang wiekszos¢, czyli 12,4 tys. podmiotéw, nalezato do sektora prywatnego. Podmioty sektora publicznego
w liczbie 266 skupione byty gtéwnie w dwdch sekcjach obejmujgcych edukacje oraz dziatalno$¢ zwigzang z obstuga
rynku nieruchomosci. Wsréd ogdtu podmiotdw 9,1 tys. stanowity osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos$¢ gospodarczg —
przede wszystkim w: handlu i naprawie pojazdéw samochodowych, wtaczajgc motocykle; dziatalnosci profesjonalne;j,
naukowej i technicznej; budownictwie; opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej; transporcie i gospodarce magazynowej;
przetworstwie przemystowym oraz przemysle. W 75 na 1,6 tys. zarejestrowanych spotek handlowych udziaty miat
kapitat zagraniczny. Na przestrzeni lat widoczny jest dynamiczny wzrost liczby stowarzyszen i fundacji (od 2000 r. ponad
trzykrotny) do 581.

Pod wzgledem liczby pracujgcych w Ptocku przewazajag podmioty zatrudniajgce mniej niz 9 pracownikow.
Mikroprzedsiebiorstwa stanowity 95,2% ogdtem zarejestrowanych podmiotéw. Bez zmian pozostata liczba 5 podmiotéw
zatrudniajgcych 1000 i wiecej pracujgcych.

W 2024 r. przybyto 940 nowo zarejestrowanych podmiotow, a wykreslono z rejestru REGON 640 podmiotdw.
Najwieksze rotacje dotyczyty dwodch sekcji: handlu i naprawy pojazdéw samochodowych, wiaczajagc motocykle oraz
budownictwa.

Ptockie przedsiebiorstwa z powodzeniem konkurujg o miejsca w rankingach i nagrody w konkursach. W edycji 2024
rankingu zatytutowanego , Lista 2000” dziennika ,,Rzeczpospolita”, utozonego wedtug przychoddw spotek ze sprzedazy
osiggnietych w roku poprzednim, znalazto sie 6 firm z Ptocka. W opublikowanym przez dziennik ,Puls Biznesu” rankingu
,Gazele Biznesu 2024”, uwzgledniajgcym firmy o przychodach na poziomie 8-250 min zt, ktére w ostatnich trzech latach
odnotowaty ich wzrost i nie miaty straty, 17 firm z Ptocka znalazto sie wsrdd blisko 5 tys. sklasyfikowanych podmiotow
z catej Polski. Natomiast w ,,Rankingu najlepszych pracodawcow 2024” miesiecznika ,Forbes”, bedgcym zestawieniem
pracodawcow zatrudniajgcych co najmniej 250 pracownikéw, wyrdzniono 4 firmy z Ptocka.

Zadaniem samorzadu jest dazenie do uzyskania synergii wynikajacych ze wzajemnej wspdtpracy ptockich firm (w tym
réwniez duzych krajowych i miedzynarodowych przedsiebiorstw) oraz ich wspétpracy z instytucjami otoczenia biznesu
i zapleczem badawczo-naukowym. Ptock jest miastem, na ktérego terenie funkcjonuje wiele duzych przedsiebiorstw. Maja
one istotny wptyw na kreowanie klimatu gospodarczego w miescie. Wspédtpraca z duzymi podmiotami gospodarczymi
funkcjonujgcymi juz na ptockim rynku pozwala uwiarygodni¢ oferte inwestycyjng wsrod nowych inwestoréw. Referencje
i opinie wystawiane przez kadre zarzadzajgcg duzych przedsiebiorstw ksztattujg w znacznej mierze marke ptockiej
gospodarki. To wiasnie ptockie firmy swiadczg o potencjale miasta, jego zasobach i potencjale rozwojowym.

Wtadze miasta nawigzujg bezposrednie kontakty z przedstawicielami sektora biznesu, dzieki czemu pozyskuja informacje
o wyzwaniach i ewentualnych trudnosciach, z ktérymi zmagajg sie inwestorzy funkcjonujagcy w Ptocku. W tym celu
w 2011 r. zostata powotana Ptocka Rada Gospodarcza, zrzeszajgca przedstawicieli srodowisk naukowych, biznesowych
i samorzadowych. Rada zajmuje sie takze opiniowaniem kluczowych inwestycji, plandw zagospodarowania
przestrzennego, wieloletnich plandéw inwestycyjnych, programéw pomocy publicznej dla przedsiebiorcéw, czy stawek
podatkowych.
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W 2024 r. odbyty sie 2 posiedzenia Ptockiej Rady Gospodarczej. Pierwsze posiedzenie miato miejsce 28 marca
w przestrzeni konferencyjnej ORLEN Stadionu, a tematem przewodnim byty zaplanowane na najblizsze lata inwestycje
miejskie. Spotkanie prowadzit Przewodniczgcy Rady, Konrad Jaskdta, i uczestniczyto w nim 21 oséb. Drugie posiedzenie
odbyto sie 14 listopada w Sali Sejmowej ptockiego Ratusza. Uczestnicy spotkania dyskutowali na temat zmian w ,, Strategii
Zrownowazonego Rozwoju Miasta Ptocka do 2030 roku”, jak réwniez zapoznali sie z ideg ponadnarodowego projektu
»Miasta Przysztosci STEAM”, w ktérym Ptock uczestniczy jako miasto partnerskie. W spotkaniu uczestniczyto 19 oséb.

Miasto realizuje dziatania ksztaftujace wizerunek Ptocka jako miejsca dogodnego do lokowania inwestycji. Inwestuje
w infrastrukture drogowg — modernizuje istniejgce i buduje nowe potfaczenia. Systematycznie przebudowuje wewnetrzng
infrastrukture transportowg, poszerza i wymienia nawierzchnie drég, co pozwala na zwiekszanie znaczenia miasta
w regionie. Ptock, jako miasto proinwestycyjne, stara sie maksymalnie zmniejsza¢ bariery biurokratyczne i mozliwie szybko
ustosunkowywac sie do pojawiajgcych sie pytan i problemdw. Urzad Miasta Ptocka jest do dyspozycji inwestorow: zaréwno
przedsiebiorcow juz funkcjonujgcych w Ptocku, jak réwniez tych zainteresowanych ulokowaniem swojej firmy w miescie.
Najwazniejszg bezposrednig ptaszczyzng wspdtpracy pomiedzy funkcjonujgcymi inwestorami a wtadzami lokalnymi jest
pomoc w pozyskiwaniu kolejnych nieruchomosci w przypadku rozszerzania dziatalnosci oraz w trakcie samego procesu
inwestycyjnego. Ptock chetnie witgcza sie w proces scalania nieruchomosci oraz wspiera negocjacje z operatorami
infrastruktury, np. teleinformatycznej, ktérzy dziatajg na jego terenie. Poprzez Miejski Urzad Pracy wspiera przedsiebiorcow
takze w pozyskiwaniu i odpowiednim przygotowaniu kadry.

llustracja 6.1: Certyfikat Invest in Plock przyznany przez Polskg ~ Kazdy przedsiebiorca czy potencjalny inwestor moze
Agencje Inwestycji i Handlu otrzymac szeroki zakres informacji o dostepnych

= B iy w mieécie nieruchomosciach, projektach
N inwestycyjnych oraz mozliwosciach kooperacyjnych
z innymi przedsiebiorstwami za posSrednictwem
Zespotu Obstugi Inwestora. Oferowane jest takze
wsparcie przy wykonywaniu czynnosci formalnych
opierajacych sie na obowigzujgcych przepisach prawa

Potwierdzenie zgodno$ci witryny internetowej Investin Plock i procedurach. Do dyspozycji potencjalnych
z wzorcem strony przyjaznej dla inwestora opracowanym przez

Certyfikat

Polska Agencje Inwestycjii Handlu S.A. inwestorow pozostaje dedykowana Czeéé strony
2024 https://nowy.plock.eu/- Invest In Ptock. Strona zostata

‘ przebudowana, a dzieki wprowadzonym zmianom

Bl Moo Gmina uzyskata dodatkowy certyfikat Polskiej Agencji

Inwestycji i Handlu potwierdzajgcy  wzorcowg
dostepnos¢ informacji o ofercie inwestycyjnej dla
Zrodto: Urzad Miasta Ptocka potencjalnych inwestoréw z Polski i zagranicy.

W ramach tresci publikowanych na stronie znajdujg sie bazy gtdownych terendéw inwestycyjnych, analizy, artykuty
analityczne, opracowania (w tym np. plany zagospodarowania przestrzennego), regulacje prawne, informacje o programach
unijnych oraz proponowanych przez Gmine- Miasto Ptock zwolnieniach podatkowych. Na stronie zamieszczony jest takze
kompleksowy Katalog Terendw Inwestycyjnych z niezbednymi informacjami o dostepnych terenach, jak rowniez Przewodnik
Inwestora, zawierajgcy zbidr krokdw i procedur, utatwiajacy zatatwienie spraw w Urzedzie i poza nim. Zgromadzenie danych
tego typu stanowi¢ bedzie istotne utatwienie w podejmowaniu optymalnych decyzji gospodarczych, zaréwno przez
lokalnych przedsiebiorcow, jak i firmy zewnetrzne zainteresowane lokalizacjg swoich przedsiewzie¢ na terenie miasta.
Zespot Obstugi Inwestora obstuzyt 13 inwestorow zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej lub
rozwijaniem swojego biznesu na terenie Ptocka. Trzech z inwestoréow nabylo z zasobdéw Gminy - Miasta Ptocka
6 nieruchomosci gruntowych z przeznaczeniem pod nowe inwestycje.

Od 2024 r. funkcjonuje Uchwata Nr 93/IV/2024 Rady Miasta Ptocka z dnia 29 sierpnia 2024 r. w sprawie zwolnieri od
podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis. Inwestor w ramach powyzszej Uchwaty moze uzyska¢ zwolnienie
od podatku od nieruchomosci na maksymalnie 3 lata. Warunkiem uzyskania zwolnienia jest realizacja na terenie miasta
nowej inwestycji oraz utworzenie w ramach tej inwestycji nowych miejsc pracy. Catkowita kwota zwolnienia przyznana
jednemu przedsiebiorstwu nie moze przekroczy¢ 300 000 EUR w okresie trzech lat. Zwolnienie od podatku mozna udzielac¢
do korica 2030 .

Miasto dba o dynamiczny rozwdj oferty inwestycyjnej. Jednym z gtéwnych obszaréw przemystowych w Ptocku jest liczace
110 ha ,Trzepowo”. Obszar ten, zlokalizowany w pdétnocno-wschodniej czesci Ptocka, pomiedzy Jarem Rzeki Brzeznicy
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a ul. Sierpecka, przeznaczony jest pod inwestycje produkcyjno-ustugowe, magazynowe lub sktadowe z mozliwoscig
lokalizacji urzadzen wytwarzajgcych energie ze zrédet konwencjonalnych i odnawialnych. Od strony zachodniej graniczy
z terenami ORLEN S.A. (oddziela go jar rzeki Brzeznicy). Wiekszos¢ terendw znajdujgcych sie na tym obszarze stanowi
wiasnos¢ prywatng, jedynie 23% nalezy do Miasta. Osiedle Trzepowo to obszar typu greenfield usytuowany na uzytkach
rolnych z niewielkimi obszarami lesnymi. Wtasnie z tego powodu obszar moze by¢ przedmiotem zainteresowania
potencjalnych inwestorow.

llustracja 6.2: Strefa inwestycy'ina Ptock-Trzepowo

Zrédto: Urzad Miasta Ptocka

Z myslg o inwestorach zewnetrznych i rozwoju lokalnego biznesu podjeto decyzje o przygotowaniu nowych terendéw
inwestycyjnych. Realizacja zadania zostata przesunieta na lata 2022-2024 z jednoczesnym poszukiwaniem s$rodkéw na
dofinansowanie inwestycji. Obecne trwajg prace projektowe dla przebudowy czterech linii WN 110 kV, w celu uwolnienia
terendw inwestycyjnych znajdujacych sie pod liniami oraz ograniczenia skrzyzowan zaprojektowanych drog z istniejgcymi
liniami (poprawa bezpieczenstwa w przypadku uszkodzenia napowietrznych linii kablowych). Gmina opracowata i ztozyta
wniosek o dofinansowanie dla projektu pn. ,Budowa ulicy Przemystowej — Il etap obwodnicy pétnocno-zachodniej miasta
Ptocka” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet FEMA.04 Fundusze Europejskie dla
lepiej potaczonego i dostepnego Mazowsza, Dziatanie FEMA.04.01 Transport regionalny i lokalny. Projekt uzyskat pozytywny
wynik oceny formalnej i merytorycznej. Uzyskana liczba punktéw, w oparciu o kryteria oceny merytorycznej, pozwolita na
umieszczenie projektu na liscie rezerwowej. Obecny etap to oczekiwanie na decyzje Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego
dotyczacg zwiekszenia alokacji Srodkow w konkursie, ktéra umozliwi miastu podpisanie umowy o dofinansowanie
i przystagpienie do realizacji tego projektu.

Oprocz terendw zlokalizowanych na osiedlu Trzepowo bardzo atrakcyjne grunty inwestycyjne w Ptocku znajduja sie na
obszarze Obrebu nr 6 Kostrogaj Rolniczy tuz przy nowo wybudowanej obwodnicy miasta. Obszar ten u zbiegu ulic Bielska,
Jedrzejewo i Otolifiska o powierzchni okoto 100 ha to idealne miejsce do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Miejscowy
plan zagospodarowania przestrzennego '"Lotnisko", przyjety Uchwata Rady Miasta Ptocka Nr 383/XXIl/2020 z dnia
27 sierpnia 2020 r., dopuszcza mozliwos¢ budowy na tym terenie obiektéw produkcyjnych, sktadowych, magazynowych
i ustugowych z wytgczeniem ustug oswiaty i opieki nad dzie¢mi do lat 3 (szkoty, przedszkola, Ztobki). Z uwagi na potozenie
terenu w peryferyjnej strefie miejskiej zabudowy teren ten nie jest wyposazony w media, jednakze odpowiednie przytacza
znajdujg sie w okolicach gtownej arterii komunikacyjnej przebiegajacej nieopodal. W 2022 r. teren zostat podzielony na
8 dziatek przeznaczonych do sprzedazy.

Grunty, bedace wtasnoscia Gminy oraz Skarbu Panstwa, sg stale analizowane pod katem atrakcyjnosci inwestycyjnej. Sa
selekcjonowane w spdjne obszary funkcjonalne, sktadajgce sie z terendw, ktére w miejskich dokumentach planistycznych
zostaty przeznaczone pod zabudowe okreslonego rodzaju, np. produkcyjno-ustugowsy, ustugowga, mieszkalna.

Ptock wspdtpracuje takze z tddzkg Specjalng Strefg Ekonomiczng (£SSE) w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy o zasadach
wspierania nowych inwestycji, zgodnie z ktorg cate terytorium Polski objete zostato statusem specjalnej strefy
ekonomicznej. Region ptocki znalazt sie pod obstugg administracyjng tSSE w przypadku skorzystania przez przedsiebiorce ze
wsparcia oferowanego na mocy tejze ustawy oraz wydania decyzji administracyjnej o przyznaniu wsparcia.
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Miasto prowadzi szereg dziatan stuzacych promocji potencjatu gospodarczego Ptocka. Aktywnie prowadzi dedykowang
cze$é strony https://nowy.plock.eu/ pn. Rozwdj Miasta oraz zamieszcza najwazniejsze aktualnosci na dedykowanych
profilach w mediach spotecznosciowych:

X Ptock- Rozwdj Miasta: https://www.facebook.com/Plock.rozwojmiasta,

x Cifal Ptock: https://www.facebook.com/CIFALPlock,

x Hackathon Ptock: https://www.facebook.com/hackathonplock,

X Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci w Ptocku: https://www.facebook.com/%C5%9Awiatowy-Tydzie%C5%84-Przedsi
%C4%99biorczo%C5%9Bci-w-P%C5%820cku-1942475502660201.

Kluczows i najbardziej efektywng formg promocji gospodarczej Ptocka jest organizacja oraz wspottworzenie réznorodnych
wydarzen o tematyce zwigzanej z biznesem, ekonomig, rozwojem przedsiebiorczosci oraz szeroko rozumianym
zrownowazonym rozwojem miast:

v W maju w Katowicach miata miejsce XVI edycja najwiekszej imprezy gospodarczej Europy Centralnej — Europejski
Kongres Gospodarczy. Przez trzy kongresowe dni odbyto sie tgcznie ponad 180 sesji z udziatem 1,2 tys. panelistow.
Waznym kontekstem Kongresu byto 20-lecie przystgpienia Polski do Unii Europejskiej, a mysla przewodnig debaty —
transformacja dla przysztosci. W wydarzeniu wzieto udziat 17 tys. uczestnikdw (stacjonarnie i online). Kongres za
posrednictwem telewizji, prasy, radia i portali internetowych relacjonowato 650 akredytowanych dziennikarzy
reprezentujgcych ponad 140 redakcji. W polskich mediach powstato ponad 45 tys. publikacji o wydarzeniu. W ramach
paneli dyskusyjnych Ptock reprezentowat: Zastepca Prezydenta Miasta ds. Rozwoju i Inwestycji, Artur Zielinski, ktéry wziat
udziat w dwdch panelach dyskusyjnych: ,Energia i klimat w miescie” oraz ,Miasto, mieszkancy, rozwé;j”.

llustracja 6.3: Jednym z panelistéw Europejskiego Kongresu Gospodarczego w Katowicach byt Zastepca Prezydenta
Miasta ds. Rozwoju i Inwestycji, Artur Zielifiski
{

XVI Europejski
Kongres Gospodarczy |

Zrédfo: Urzad Miasta Ptocka

v We wspotpracy z Ptockim Parkiem Przemystowo-Technologicznym zorganizowane zostaty 4 wydarzenia
o charakterze konferencji i warsztatdw dedykowane przedsiebiorcom z Ptocka i okolic. Tematyka spotkarn obejmowata
istotne zagadnienia zwigzane z rozwojem i wprowadzeniem innowacji w biznesie:

* Warsztaty z budowania marki osobistej,

¢ Future with Al,

* Al w akgji- nowe mozliwosci w twoich rekach,

* Budowanie mikro kompetencji dla zawodow przysztosci determinowanych potrzebami rynku pracy.

v We wrzesniu odbyfa sie XlII edycja ,,Ptockich Dni Techniki” — wyjatkowej inicjatywy, ktéra dzieki szeroko rozumianej
promocji nauk scistych i technicznych wsréd mtodziezy, moze utatwi¢ podejmowanie $wiadomych decyzji o wyborze $ciezki
edukacyjnej, jak réwniez pozniejszej kariery zawodowej. Podczas tego dwudniowego wydarzenia uczestnicy zapoznali sie
z zawodem inzyniera elektryka i mechanika, jak réwniez wzieli udziat w prelekcjach na temat:
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¢ Zastosowania transformatoréw OLTC SN/nN w sieciach niskiego napiecia z duzym udziatem zrédet fotowoltaicznych,

* Rozwoju infrastruktury fadowania pojazdoéw elektrycznych,

* Cyberbezpieczenstwa oraz wptywu sztucznej inteligencji na rynek pracy.

v VIl edycja ptockiego maratonu programistycznego City Coders Hackathon Ptock zgromadzita mitosnikéw nowych
technologii. Przez dwa pazdziernikowe dni w Centrum Edukacji 75 oséb przez 36 godzin projektowato aplikacje
odpowiadajgcg na potrzeby mieszkancéw Ptocka. Hasto wydarzenia brzmiato "HACK THE CITY WITH Al", uczestnicy mieli za
zadanie stworzenie rozwigzan wykorzystujgcych sztuczng inteligencje, ktére mogg poprawic jakos¢ zycia mieszkancow
i zrewolucjonizowac sposob, w jaki funkcjonuja nowoczesne miasta. Wsrdd sponsordw znalazt sie Ptocki Park Przemystowo-
-Technologiczny S.A. oraz firmy: SoftHard, Modular System, Rolmar, Centrum Edukacji oraz ORLEN S.A. Do wydarzenia
dotgczyto rowniez wielu partnerdw, takich jak: PSS Zgoda, Wodociagi Ptockie, Nove Kino Przedwiosnie. Uczestnicy korzystali
z wiedzy i doswiadczenia zespotu 20 mentordw, specjalizujgcych sie w nowych technologiach, prawie, rozwigzaniach
biznesowych, finansowaniu czy marketingu. W agendzie Hackathonu jak zawsze znalazty sie warsztaty i power speeche,
dostarczajace uczestnikom praktycznej wiedzy z zakresu komunikacji w mediach czy zarzagdzania projektem. Kampania
promocyjna sprawita, ze o ptockim Hackathonie pisaty redakcje lokalne i ogdlnopolskie.

llustracja 6.4: Nagrodzeni uczestnicy maratonu programistycznego City Coders Hackathon Ptock
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Zrédto: Urzad Miasta Ptocka

v Spotkanie z okazji Dnia Budowlanych pod patronatem Prezydenta Miasta Ptocka, Andrzeja Nowakowskiego, odbyto
sie w pazdzierniku w Hotelu Tumskim. To wyjatkowe wydarzenie zrzesza inzynierdw i technikdéw budownictwa, ktérzy na co
dziert odpowiedzialni s3 za realizacje prowadzonych w miescie projektéw budowlanych. Uroczystos¢ byta okazjg do
rozmowy, wymiany doswiadczen oraz przedstawienia zaproszonym gosciom prowadzonych i planowanych w miescie
inwestycji drogowych.

v Jak co roku Miasto Pock byto lokalnym koordynatorem Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci. Wszyscy
zainteresowani mogli wzig¢ udziat w kilkunastu wydarzeniach. Hastem przewodnim edycji 2024 byta ,,Przedsiebiorczos¢ dla
kazdego”. Jednym z wydarzen, zorganizowanych w ramach STP, byta sesja warsztatowa ,Biznes w perspektywie stylu
myslenia przedsiebiorcy”, prowadzona przez ekspertdw z firm Growth Zone.

v W ramach dziatan wspierajgcych rozwdj nowych start-updw w Ptocku Zespdt Obstugi Inwestora koordynowat
wspotprace pomiedzy Miastem Ptockiem a Ptockg Akademiag Przedsiebiorczosci i Innowacyjnosci, ktorej celem byto
stymulowanie przedsiebiorczosci wsérdd studentow i doktorantéw oraz budowanie wsrdd uczestnikéw kompetencji
poszukiwanych na rynku pracy. Uczestnicy wzieli udziat w dynamicznym BootCampie, 40 godzinach szkoler, minimum 15
godz. zespotowych konsultacji, zaprezentowali sie podczas Semi Demo Day i Demo Day, walczac o nagrody oraz otrzymali
wsparcie ze strony menedzerdw inkubacji i organizatoréw w rozwoju swoich pomystéw biznesowych.
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llustracja 6.5: Swiatowy Tydzien Przedsigbiorczosci odbywat sie pod hastem ,,Przedsigbiorczosc dla kazdego”

P
Zrédto: Urzad Miasta Ptocka

v Tradycyjnie, zorganizowane zostato spotkanie wigilijne dla ptockich przedsiebiorcéw, podczas ktérego mozliwe byto
nawigzanie nowych kontaktéw biznesowych oraz wymiana poglagdow na temat rozwoju Ptocka, a takze realizowanych
w miescie inwestycji. W spotkaniu 20 grudnia udziat wzieto 130 osdb.

v Gadzety promocyjne — zamowione zostaty w 2023 r. na potrzeby aktywnosci zwigzanych z promocjg gospodarczg
miasta. Byty one wykorzystywane przy dziataniach wspierajgcych relacje z inwestorami podczas wydarzer wtasnych
organizowanych przez Urzad Miasta Ptocka, jak réwniez podczas eventéw i konferencji wyjazdowych.

We wrzesniu 2024 r. Ptock dotgczyt w charakterze partnera do ponadnarodowego projektu pn. ,Miasta Przysztosci STEAM —
Zwiekszanie kompetencji cyfrowych i rozwdj metodologii edukacji STEAM”, dofinansowanego ze Srodkow Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego 2021-2027 w ramach programu URBACT IV. Projekt URBACT to Europejski Program
Wspotpracy Terytorialnej dla Zréwnowazonego Rozwoju Obszaréw Miejskich. Podkresla kluczowg role, jaka miasta
odgrywajg w obliczu coraz bardziej ztozonych przemian nastepujacych w Europie. Ideg projektu jest wypracowanie
praktycznych, innowacyjnych i zréwnowazonych metod, tgczace wymiary ekonomiczny, spoteczny i $rodowiskowy.
W sieciach URBACT miasta dzielg sie doswiadczeniami i dobrymi praktykami, ucza sie od siebie i wyciggajg wspdlne wnioski
dla ulepszenia swoich polityk miejskich. Projekt bedzie realizowany wspdlnie z miastami oraz instytucjami z Danii, Finlandii,
Litwy, pod przewodnictwem Lidera Sieci — portugalskiego miasta Aveiro. Gtéwnym zatozeniem sieci partnerow projektu jest
poznanie i implementacja wypracowanych przez Lidera innowacyjnych rozwigzarh poprzez wzmacnianie kompetenc;ji
cyfrowych obywateli oraz wykorzystanie modelu edukacji STEAM.

W przypadku Ptocka udziat w projekcie, czerpanie z doswiadczen Lidera i wspdtpraca z pozostatymi partnerami oznacza
mozliwos¢ wypracowania rozwigzan adresowanych do szerokiego grona beneficjentéw. Wsréd gtownych celéw mozliwych
do zrealizowania znalazty sie:

X zapewnienie mieszkaricom Ptocka mozliwosci zdobywania wiedzy cyfrowej, uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby
zdeterminowane wiekiem, statusem zawodowym/edukacyjnym i pochodzeniem spotecznym;

X budowanie potencjatu w innowacyjnych obszarach w celu wzmocnienia lokalnej gospodarki — wsparcie dla
przedsiebiorcéw poprzez zrozumienie ich potrzeb i wskazanie mozliwosci implementacji innowacyjnych rozwigzan w ich
organizacjach;

X zapewnienie zrdwnowazonego rozwoju kariery absolwentom szkdt wyzszych, co wptynie na mniejszy odsetek mtodych
ptockich talentéw wyprowadzajgcych sie do wiekszych miast;
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X wprowadzenie elementow programoéw nauczania STEAM w lokalnych szkotach publicznych, aby uczniowie budowali
bardziej kreatywne i otwarte podejscie do swojej przysztosci, a kadra nauczycielska byta zainspirowana, przygotowana
i zmotywowana do zaangazowania sie w to nowe podejscie do nauki.

Ptock moze pochwali¢ sie duzym dos$wiadczeniem w zakresie przygotowania i realizacji waznych projektéw w formule
partnerstwa publiczno-prywatnego, co daje pozycje jednego z liderow PPP w Polsce. Partnerstwo publiczno-prywatne
definiowane jest jako partnerstwo sektora publicznego i prywatnego, majace na celu realizacje przedsiewziec¢
lub $wiadczenie ustug tradycyjnie dostarczanych przez sektor publiczny. Wspotpraca ta opiera sie na zatozeniu, iz kazda ze
stron jest w stanie wywigza¢ sie z wtasnych powierzonych jej zadan sprawniej niz druga strona. Strony w ten sposob
uzupetniajg sie, zajmujac sie w ramach partnerstwa wiasnie tg czescig wspdlnego zadania, ktérg wykonujg najlepiej. Dzieki
podziatowi zadan, odpowiedzialnosci i ryzyka w ramach PPP osigga sie najbardziej efektywny ekonomicznie sposdb
tworzenia infrastruktury i dostarczania ustug publicznych. Gmina- Miasto Ptock realizuje nastepujace projekty w formule
partnerstwa publiczno-prywatnego:

Modernizacja Energetyczna Budynkéw Uzytecznosci Publicznej w Ptocku |

Od 2013 r, realizowane jest przedsiewziecie pn. ,Modernizacja energetyczna budynkdéw uzytecznosci

publicznej w Ptocku”. Projekt dotyczy modernizacji efektywnosci energetycznej 24 budynkdéw uzytecznosci

publicznej (od 2018 r. 23 budynki) stanowigcych wtasnos¢ Gminy. Z danych za 2024 r. wynikajg nadwyzki
oszczednosci energii cieplnej i elektrycznej wypracowane od poczatku etapu zarzgdzania (lata 2017-2024). Sama
nadwyzka ponad zatozone oszczednosci umowne wyniosta tgcznie okoto 2,1 min zt. W 2024 r. uzyskano 40,3%
oszczednosci energii elektrycznej i 42,8% oszczednosci energii cieplnej, co przewyzsza wartosci wskazane w umowie
(odpowiednio 37,4% i 28,4%). Dotychczas na Etapie Zarzadzania udato sie zaoszczedzi¢ tacznie okoto 11,2 min zi.
Oszczednosci sg mozliwe przede wszystkim dzieki wdrozeniu przez partnera zdalnego Systemu Zarzadzania Energia.
System komunikuje sie poprzez tacze internetowe z urzagdzeniami regulacyjnymi, ktére umozliwiajg zdalne wprowadzenie
zmian w systemy grzewcze, staty monitoring temperatur oraz natychmiastowe informowanie o awariach lub
nieprawidtowosciach. Réwnie waznym elementem, umozliwiajgcym uzyskanie oszczednosci, byto propagowanie oraz
przestrzeganie przez uzytkownikdéw dobrych praktyk eksploatacyjnych. Zarzadcy obiektdw uczestniczg w regularnych
szkoleniach dotyczacych Systemu Zarzadzania Energig i obstugi oprogramowania, ktore pozwala monitorowac parametry
instalacji. Dane uzyskane od przedstawicieli obiektéw pozwolity na zindywidualizowanie parametréw pracy instalacji
centralnego ogrzewania do potrzeb kazdego z obiektdw, co w przysztosci skutkowaé bedzie osiggnieciem jeszcze
wiekszych oszczednosci energii ciepinej. Scista wspétpraca Urzedu Miasta Ptocka z partnerem prywatnym i zarzadcami
obiektéw pozwala rowniez na dostosowywanie kalendarza ogrzewania do biezacych potrzeb obiektu, co stato sie
szczegdlnie wazne w czasie pandemii COVID-19, gdy obiekty czesto przechodzity w tryb pracy zdalnej lub nauczania
hybrydowego. Dziatania te pozwalajg na optymalizacje zuzycia energii i tym samym znacznie przyczyniajg sie do poprawy
efektywnosci energetycznej obiektow. Rownie waznym aspektem powigzanym ze zmniejszeniem zuzycia energii jest
redukcja emisji CO, o okoto 42% (okoto 1 847 ton) wzgledem roku bazowego.

Budowa centrum sportowo-rekreacyjnego w Ptocku

W 2016 r. Gmina - Miasto Ptock rozpoczeta realizacje przedsiewziecia pn. ,Budowa centrum sportowo-

-rekreacyjnego w Ptocku”, ktérego funkcjonowanie ma za zadanie m.in. przejecie funkcji Ptywalni Miejskiej

przy Al. Kobylinskiego. Inwestycja ma na celu zapewnienie mieszkancom Ptocka i regionu dostepu do
catorocznej, wielofunkcyjnej infrastruktury sportowej i rekreacji wodnej, a tym samym wzbogacenie obecnej oferty
programowej o nowe ustugi sportowe i rekreacyjne. Zaktada sie, ze centrum sportowo-rekreacyjne zwiekszy skutecznosé
realizacji zadan wtasnych Gminy w zakresie kultury fizycznej i turystyki, w tym terendw rekreacyjnych i urzadzen
sportowych, edukacji publicznej, ochrony zdrowia i polityki prorodzinne;j.
Umowa z wykonawcg zostata podpisana w 2021 r. i jest podzielona na dwa etapy:

1. Etap Robot, ktérego czas trwania wynosi 35 miesiecy: zadanie partnera prywatnego na niniejszym etapie stanowito
rozbiorke budynku dawnej Szkoty Podstawowej nr 17, zaprojektowanie i budowe nowego obiektu.

2. Etap Eksploatacji: partner prywatny zobowigzany jest do zarzgdzania technicznego obiektem oraz do komercjalizacji
powierzchni najmu przez okres 20 lat. Po uptywie tego czasu obowigzki te zostang przeniesione na Miasto Ptock.
Inwestycja zlokalizowana jest przy ul. Miodowej w otoczeniu zabudowy wielorodzinnej. Catkowita powierzchnia terenu
to okoto 13,8 tys. m2. Pierwsze roboty budowlane rozpoczety sie juz na poczatku marca 2022 r. Pod koniec roku 2023
rozpoczeto procedure przeprowadzania odbiorow technicznych, natomiast Etap Robot zakonczono w | kwartale 2024 r.
Kolejny, przewidziany umowg etap dla ptockiego Aquaparku — Etap Eksploatacji rozpoczat sie 1 kwietnia 2024 r.
i realizowany bedzie do konca | kwartatu 2044 r.
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Nalezy podkresli¢, iz zdecydowano sie na zastosowanie prekursorskiego rozwigzania przy realizacji inwestycji, jakim jest
wykorzystanie technologii BIM 7D. Technologia ta umozliwia elektroniczng akceptacje dokumentow, utatwia obieg
dokumentacji oraz umozliwia wirtualng wizualizacje obiektu w formacie 3D w kazdej fazie projektowania obiektu,
a nastepnie utatwia zarzgdzanie techniczne wybudowanym budynkiem.

llustracja 6.6: Aquapark przy ul. Miodowe] powstat w formule partnerstwa publiczno-prywatnego

Zrédto: Urzad Miasta Ptocka

Niezwykle waznym elementem budujgcym konkurencyjnos¢ gospodarki jest kapitat intelektualny. Jest on suma kapitatu,
jaki tworzg ludzie i instytucje, potencjatu, zewnetrznego wizerunku oraz wewnetrznych relacji spotecznych. Warunkuje on
kreatywnos¢ podmiotdéw, a takze ich mozliwosci do szybkiego reagowania na zmieniajgcg sie rzeczywisto$¢. Polska
gospodarka, w tym i ptocka, jest zmuszona wtasnie na innowacyjnosci opiera¢ swojg konkurencyjnos¢ w stosunku do
rynkow, ktore charakteryzujg sie niskimi kosztami pracy.

Ustawa — Prawo oswiatowe wymaga od dyrektora szkoty ksztatcgcej zawodowo podejmowania szeroko pojmowanej
wspotpracy z pracodawcami. Kazdy systematycznie pracuje nad pozyskiwaniem kolejnych partneréw dla ksztatcenia
zawodowego, podnoszenia jakosci i efektywnosci przygotowania ucznidow do podjecia pracy zawodowej, poszerzania oferty
edukacyjnej szkdt, wychodzacej naprzeciw zainteresowaniom srodowiska i potrzebom rynku pracy.

Ptockie szkoty prowadzone przez Miasto (technika i branzowe szkoty), w roku szkolnym 2023/2024 ksztatcity
w 31 zawodach technikalnych i 14 robotniczych, przypisanych do branz: audiowizualnej, budowlanej, drzewno-meblarskiej,
ekonomiczno-administracyjnej, elektroenergetycznej, elektroniczno-mechatronicznej, fryzjersko-kosmetycznej, handlowej,
hotelarsko-gastronomiczno-turystycznej, mechanicznej, motoryzacyjnej, poligraficznej, przemystu mody, spozywczej,
spedycyjno-logistycznej, teleinformatycznej oraz transportu wodnego.

Nowoscig na ptockim rynku edukacyjnym jest m.in. rozpoczecie od 1 wrzesnia 2023 r. przy wsparciu Polskiego Towarzystwa
Dekarstwa ksztatcenia w zawodzie technik dekarstwa w Technikum nr 5 w Zespole Szkét Budowlanych nr 1 — na podstawie
podpisanych porozumiert BUDMAT i BLACHOTRAPEZ staty sie instytucjami wspotpracujgcymi. Druga nowosc¢ to rozpoczecie
ksztatcenia w zawodzie technik automatyk przez Technikum nr 2 w Zespole Szkét Zawodowych im. Marii Sktodowskiej-Curie
— zawdd objety opieka i wsparciem ORLEN Serwis, N&N oraz INNTEC. Technikum nr 1 w Zespole Szkét Ekonomiczno-
-Kupieckich im. Ludwika Krzywickiego rozpoczeto ksztatcenie w zawodzie technik rachunkowosci. Od 1 wrzesnia 2024 .
w Technikum nr 3 w Zespole Szkdt Technicznych prowadzone jest ksztatcenie w nowym zawodzie technika programisty, po
wczesniejszym otrzymaniu pozytywnej opinii Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy Wojewddztwa Mazowieckiego.
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> Zespot Szkét Ekonomiczno-Kupieckich kontynuuje wspdtprace z firmg REVAS i PKP Intercity. Na mapie miejsc realizacji
praktyk zawodowych znalazty sie nowe instytucje i przedsiebiorstwa: Urzad Skarbowy w Ptocku, Komunikacja Miejska
Sp. z 0.0., Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji Sp. z 0.0., Ptocka Lokalna Organizacja Turystyczna, MAR-KOS Drogerie Polskie.
Wyktady i wars taty w Archiwum Panstwowym w Ptocku, w jakich uczestniczyli uczniowie, dawaty im mozliwos¢
uzupetnienia wiedzy teoretycznej i praktyczne;.

» Zespot Szkét Zawodowych im. Marii Sktodowskiej-Curie przy realizacji praktyk zawodowych na biezaco wspoétpracuje
juz z 25 réznymi przedsiebiorstwami i instytucjami. W gronie partneréw oraz firm, ktére chcg ze Szkotg wspotpracowac sa:
Aeroklub Ziemi Mazowieckiej, ORLEN Transport, ORLEN Projekt, MODUt System. Kazda z firm zadeklarowata przyjecie
uczniow na praktyki zawodowe (miesieczne) oraz zajecia praktyczne wynikajgce z realizacji podstawy programowej
i tygodniowego planu lekcji dla klas: technika pojazdéw samochodowych, technika mechanika oraz technika elektryka.
Szkota wspodtpracuje ze Stowarzyszeniem Inzynieréw i Technikéw Mechanikéw Polskich, dzieki czemu petnoletni uczniowie
klas IV i V z kierunku technik elektryk uczestnicza w bezptatnych kursach dajgcych dodatkowe uprawnienie SEP E do 1kV.
Rozpoczete zostaty prace nad uruchomieniem (od nowego roku szkolnego) ksztatcenia na poziomie szkoty branzowej
w nowym zawodzie — kierowca mechanik.

Zespot Szkoét na lata 2024-2027 otrzymat akredytacje do programu Erasmus+. W ramach programu uczniowie z kierunkéw
branzy motoryzacyjnej, automatycznej, elektrycznej oraz informatycznej wezmg udziat w zagranicznych stazach
zawodowych oraz w dodatkowych zajeciach z jezyka angielskiego zawodowego, hiszpanskiego i niemieckiego,
organizowanych na terenie szkoty.

Nadal pracowato Koto Innowacji Technologicznych. Poza systematycznymi modernizacjami elektrycznego pojazdu
»e-buggy”, uczniowie kontynuowali prace nad udoskonaleniem motocykla elektrycznego, przebudowe podstawy
akumulatora oraz zmiane zewnetrznego designu. W ramach kofa uczniowie przystapili do konkursu organizowanego przez
firme NOARK pt. ,,NOARK spetnia marzenia Szkét”. Jury konkursowe za wykonanie zestawu do automatycznego podnoszenia
i opuszczania rolet okiennych z wykorzystaniem wolnoobrotowego silnika wycieraczek samochodowych przyznato szklonej
druzynie Il miejsce, nagrode rzeczowg w postaci drukarki 3D oraz bonu zakupowego o wartosci 3 tys. zt na dalsze pomysty.
Natomiast w konkursie programistycznym Hackathon Ptock 2024 — z aplikacjg na telefon, stuzgcg wyszukiwaniu akcji
i zgfaszaniu sie wolontariuszy, zespét uczniowski zajat Il miejsce.

> Zesp6t Szkdt Technicznych kontynuuje realizacje autorskich programdéw nauczania z zakresu spawalnictwa, obstugi
suwnic i zurawi, budowy i konserwacji wozkéw widtowych, projektowania i druku 3D. Zajecia edukacyjne-teoretyczne
i praktyczne realizowane sg w wybranych oddziatach klas 1l-V na poziomie technikum i szkoty branzowej. W grupie
,patronéw” ze Szkota wspdtpracujg nowe podmioty gospodarcze: ALL TECH Ptock, Renault Ptock — Adamowscy Group
Sp. z 0.0., Marelli, Mtronic. W funkcjonujgcej w ZST Branzowe] Szkole Il stopnia nr 1 od roku szkolnego 2023/2024
rozpoczeto sie ksztatcenie stuchaczy w zawodzie technik elektryk i na KKZ w wyodrebnionej dla tego zawodu kwalifikacji —
ELE.O5 eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych.

W szkole dziata nieformalne koto konstruktorow-amatorow, ktérego celem jest systematyczne udoskonalanie projektéw
maszyn i starty w eliminacjach ogdlnopolskiego ,,PGE Turnieju maszyn wodnych i wiatrowych”. Zaangazowanie uczniow
w tego typu projekty, to ksztatcenie umiejetnosci prototypowania i rozwigzywania nieszablonowych problemow
konstrukcyjnych oraz technologicznych, a takze nabywanie kompetencji spotecznych, wynikajacych z pracy zespotowe;.

W marcu 2024 r. ZST byt organizatorem VI Branzowych Targéw Pracy (12 firm i zaktadéw pracy spotykato sie z uczniami klas
koriczacych szkoty, prezentujgc oferty pracy dla absolwentow) oraz XV edycji Ogdlnopolskiego Konkursu Mechanicznego
(Il miejsce druzynowo]. Za wdrozenie elektronicznych rozwigzan w technicznym funkcjonowaniu internatu i kuchni ZST
otrzymat tytut Mazowieckiego Lidera Cyfryzacji i nagrode pieniezng w wysokosci 50 tys. zt.

» W Zespole Szkét Ustug i Przedsiebiorczosci uczniowie odbywajg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe juz u 54

pracodawcow. Do tej grupy dotgczyty firmy branzy: transportowej (Ustugi Transportowe i Handlowe Al- Trans Jacek
Dzietakowski, Olewnik Expo Sp z 0.0.), mody i stylu (Atelier Krawieckie Carter Magdalena Woznica, Pracownia Sukien
Slubnych i Wieczorowych DAJANA Danuta Fraczek-Stomiriska), reklamowej (Bee On Top Sp. z 0.0.), fryzjersko-kosmetycznej
(Salon ,,EMILIA” Emilia Jedrychowska, Salon Fryzjersko-Kosmetyczny EDYTA Edyta Rosinska oraz gastronomicznej
Restauracja Osiedlowa s.c. Aldona i Marcin Staniszewscy).
Odbyty sie wewnetrzne tygodnie branzowe popularyzujgce zawody, w ktérych ksztatcg szkoty. W tygodniu poswieconym
jednemu zawodowi organizowano wystawy, przeprowadzano konkursy, zajecia z przedmiotéw ogodlnoksztatcgcych poszerzano
o tresci zawodowe, na monitorze informacyjnym przedstawiano prezentacje branzowe. W zaleznosci od specyfiki branzy
organizowano dodatkowe dziatania, np. pokaz mody, degustacje, zabiegi fryzjerskie, promocje zdrowego zywienia.

43



RAPORT O STANIE MIASTA PtOCKA
ZA 2024 ROK

Jesienig 2023 r. ZSUiP odpowiedziat na oferte wspdtpracy fryzjerskiego centrum szkoleniowego z francuskiego Auxerre
w ramach programu Erasmus+ w Polsce. W styczniu 2024 r. grupa 5 ucznidw i 5 nauczycieli szkoty zawodowej z Auxerre
przebywata w ramach projektu w Ptocku i uczestniczyta w zajeciach praktycznych, odbywajgcych sie w pracowniach
fryzjerskich Zespotu. Z kolei w kwietniu 2024 r. w ramach Erasmus+ i projektu, realizowanego przez Il Liceum
Ogodlnoksztatcgce im. Marii Dgbrowskiej, uczniowie ZSUiP wspdlnie z uczniami Liceum i grupg uczniow z Wtoch przyrzadzali
specjalnosci kuchni wtoskie;j.

» Zespot Szkét Budowlanych nr 1 ksztatcenie zawodowe realizuje z wykorzystaniem profesjonalnych programéw

zawodowych. Wéréd nowosci znalazty sie ZWCAD i RODOS. Uczniom oferowane byty zajecia z zakresu kosmetologii, chemii
w ochronie srodowiska oraz ogélnopolskich programdéw edukacyjnych ,Junkers szkoli”, , Akademia Knauf — wzorcowa
pracownia suchej zabudowy”, ,,Akademia profesjonalisty” (firmy Sopro Polska), ,,Akademia Mtodego Instalatora Kospel”. Dla
uczniow technikum i szkoty branzowej w ramach zaje¢ doradztwa rozwijane byty tzw. kompetencje 4K: kreatywnos¢,
krytyczne myslenie, komunikacja oraz kooperacja, majgce kluczowe znaczenie dla przysztej kariery zawodowej
i codziennego zycia. To przygotowanie ucznia do tranzycji, z roli uczgcego sie do roli pracownika, stad np. organizacja
w Szkole Europejskiego Tygodnia Umiejetnosci Zawodowych pt. ,,Nowoczesny pracownik w epoce sztucznej inteligencji”
czy udziat w Il Ptockim Forum Gospodarczym. W ramach Ogdlnopolskiego Konkursu X edycji programu ,Bosch Home
Comfort Szkoli" uczniowie zajeli Il miejsce i otrzymali w nagrode elektronarzedzia marki Bosch. Szkota za wysokie wyniki
uczniow w programie otrzymata darowizne w postaci zestawu urzadzen: kotta GC2300iW 24C — na gaz ziemny E (GZ 50);
K20RGF modutu do komunikacji bezprzewodowej z regulatorem EasyControl CT200; regulatora EasyControl CT200 do
sterowania za pomocg smartfona, pracujgcego w systemie EMS lub EMS2.
Szkoty ksztatcgce zawodowo systematycznie realizujg liczne projekty finansowane i wspétfinansowane ze srodkéw Unii
Europejskiej. W roku szkolnym 2023/2024 nad kontynuacjg réznorodnych projektow pracowaty: Zespdt Szkot
Technicznych (Akredytacja w ZST to lepsza przyszto$¢ na europejskim rynku pracy — Il edycja”, ,Profesjonalisci
w zawodzie”, ,Social Inclusion With Sport”, , Zagraniczne wyjazdy nauczycieli i uczniow ZST”), Zespét Szkét Budowlanych
nr 1 (,Profesjonalisci w zawodzie”, a od 1 czerwca 2024 r. projekt ,Kompleksowe wsparcie daje oparcie”). Projekty
obejmujg dziatania zapewniajgce kompleksowos¢ wsparcia rozwoju szkolnictwa zawodowego, np. staze uczniowskie,
dodatkowe zajecia specjalistyczne, umozliwiajgce uczniom uzyskanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci oraz kwalifikacji
zawodowych, wsparcie uczniow w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku
pracy, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze stuzgce wyrdwnaniu dysproporcji edukacyjnej, kétka zainteresowan,
doposazenie pracowni warsztatow szkolnych, organizacja kursow i szkolen dla nauczycieli zawodu, dziatania na rzecz
intensyfikacji wspodtpracy rynku pracy ze szkotami w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego, udziat uczniow
i nauczycieli w mobilnosciach zagranicznych.

Na rozwdj gospodarczy Miasta wptyw ma m.in. dziatalno$¢ spétek miejskich. Buduja one i podtrzymujg pozytywny
wizerunek Ptocka w Swiadomosci partnerdow biznesowych, turystow, jak i mieszkancéw.

v Ptocki Park Przemystowo-Technologiczny S.A. w 2024 r. kontynuowat dziatalnosc¢ jako podmiot zarzadzajgcy Ptockim
Parkiem Przemystowo-Technologicznym (PPP-T) — obszarem inwestycyjnym stworzonym w celu wspierania rozwoju
przedsiebiorczosci i innowacji. Realizujac swojg misje, Spodtka nie tylko udostepnia nowoczesne powierzchnie biurowe
i atrakcyjne tereny inwestycyjne, ale takze aktywnie ksztattuje ekosystem sprzyjajgcy wspotpracy miedzy firmami
i start-upami, zarowno na szczeblu krajowym, jak i miedzynarodowym. Poprzez liczne inicjatywy PPP-T S.A. wspiera
rozwdj innowacyjnych projektéw, stymulujgc rozwdj gospodarczy regionu i zwiekszajgc jego atrakcyjnosc inwestycyjna.
W 2024 r. dziatalnos¢ operacyjna Spotki koncentrowata sie na trzech gtéwnych obszarach:

1. Budynki — wynajem powierzchni biurowo-laboratoryjnych w Centrum Ustug Korporacyjnych (CUK), Laboratorium
Centralnym (LC) i Centrum Administracyjnym (CA); zarzagdzanie i administrowanie budynkami oraz ich utrzymanie;

2. Strefy inwestycyjne i infrastruktura techniczna — zarzadzanie i administrowanie Strefami PPP-T oraz infrastrukturg,
obstuga inwestoréw w Strefach PPP-T;

3. Otoczenie biznesowe — rozwdj ekosystemu innowacji, wsparcie nowych projektéw biznesowych, realizacja ustug
witasnych oraz wspotpraca z instytucjami i organizacjami w ramach dziatarh CSR.

W ramach wsparcia oraz obstugi inwestoréw funkcjonujacych i prowadzgcych aktywng dziatalnos¢ gospodarczg na terenie
stref inwestycyjnych PPP-T w 2024 r. wspdtpracowano z:

x PaChemTech Sp. z 0.0. (branza przetwérstwa chemicznego),

X NEO-TEC Sp. z o.0. (branza ustug inzynierskich i produkcyjnych w zakresie krytycznych przemystowych maszyn
przeptywowych; modernizacji i remontow turbin i sprezarek przeptywowych dla przemystu chemicznego, rafineryjnego
i energetycznego; produkcja czesci do maszyn krytycznych),
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X 1ZO-BET Sp. z o.0. (branza produkcji i montazu izolacji termicznej w przemysle energetycznym, chemicznym,
petrochemicznym i rafineryjnym),

X REMAK-ELEKTROMONTAZ S.A. ($wiadczenie ustug remontowych, modernizacyjnych, m.in. kottéw parowych
i wodnych oraz montaz urzadzen energetycznych, instalacji przemystowych, rurociggow),

X MASTERVENT Sp. z 0.0. (branza produkcji wezy technicznych i wentylacyjnych stosowanych w przemysle),

X PW. CENTROSTAL-WROCtAW S.A. (branza dystrybucji wyrobdw hutniczych i produkcji prefabrykatow
zbrojeniowych),

X ROLMAR Trade Sp. z 0.0. (branza dystrybucji czesci zamiennych dla rolnictwa i przemystu),

x IWMARK Marek Jankowski (branza produkcji i dystrybucji tozysk tocznych),

X ORLEN S.A. (Centrum Badawczo-Rozwojowe - rozwdj i wdrazanie wtasnych technologii, rowniez we wspdtpracy ze
Swiatem nauki i biznesu),

x HYUNDAI ENGINEERING, TECNICAS REUNIDAS ($wiadczenie ustug budowlano-inzynierskich w ramach inwestycji
Olefiny Il dla ORLEN S.A. w wynajetym obiekcie Spoétki B4 Nieruchomosci),

Xx KROP EXPERT Sp. z 0.0. ($wiadczenie ustug antykorozyjnych w wynajetym obiekcie Spétki POLITECHNIK),

Xx ZARMEN S.A. (realizacja projektow elektryczno-montazowych dla przemystu),

X DELTA ENGINEERING Sp. z o.0. (dostarczanie rozwigzan technologicznych oraz ich kompleksowe wykonanie
w branzy automatycznej, elektrycznej, mechanicznej),

X AMATECH Elektrotechnika Sp. z o.0. (projektowanie, produkcja oraz serwis rozwigzan z zakresu os$wietlenia
awaryjnego, urzadzen w wykonaniu przeciwwybuchowym i elektrycznych systemow grzewczych),

x INDUSTRIE SERVICE PtOCK Sp. z o0.0. Sp.k. (produkcja i prefabrykacja konstrukeji stalowych, zbiornikéw, cystern,
pojemnikdow oraz prefabrykacja rurociggéw),

X B4 Inwestycje Sp. z 0.0. (doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania, nowoczesne
mobile przestrzenie modutowe),

X NOVA-PARK s.c. Michat Nowatorski, Daniel Makowski (zakwaterowanie, hotele i podobne obiekty zakwaterowania).

Nowg inwestycjg, powstata w 2024 r. na terenie PPP-T, byt hotel pracowniczy, zlokalizowany poza zwartym terenem
inwestycyjnym Parku, przy ul. Kobiatka, zrealizowany przez firme NOVA-PARK s.c. Michat Nowatorski, Daniel Makowski.
Ponadto, w 2024 r., firma NEO-TEC Sp. z 0.0. rozpoczeta rozbudowe budynku produkcyjno-magazynowego.
Jednym z wazniejszych dziatan na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci w Ptocku jest realizowany przez PPP-T S.A. Program
Akceleracyjny ,Start in Park”, bedacy istotnym elementem lokalnego ekosystemu start-upowego. Trzecia edycja programu,
trwajgca od listopada 2023 r. do czerwca 2024 r., zapewnita kompleksowe wsparcie dla 0s6b z innowacyjnymi pomystami na
biznes — zaréwno dla poczatkujgcych przedsiebiorcow, jak i firm na réznych etapach rozwoju. Program taczyt intensywne
szkolenia, mentoring oraz dostep do S$rodowiska inwestorskiego, umozliwiajgc uczestnikom dynamiczny rozwdj ich
przedsiewziec. Jego kluczowe elementy obejmowaty:

* ponad 70 godzin specjalistycznych szkolen, skoncentrowanych na najwazniejszych aspektach prowadzenia biznesu,
takich jak: analiza rynku i potrzeb klienta, planowanie finansowe, strategie sprzedazy, budowanie marki oraz wykorzystanie
sztucznej inteligencji w rozwoju firm;

* 12 godzin indywidualnych konsultacji mentoringowych, prowadzonych przez ekspertéw z zakresu modelowania
biznesowego, strategii produktowej oraz negocjacji z inwestorami;

¢ Konkurs Demo Day, bedacy finatem programu, podczas ktérego uczestnicy mieli mozliwos¢ zaprezentowania swoich
projektéw przed jury ztozonym z inwestordw, przedstawicieli funduszy venture capital oraz instytucji wspierajgcych
innowacje.

W trzeciej edycji ,Start in Park” udziat wzieto 30 uczestnikow, ktérzy przedstawili tgcznie 23 innowacyjne pomysty
biznesowe. Dzieki wspdtpracy z funduszami venture capital najlepsze projekty uzyskaty mozliwos¢ dodatkowego
finansowania oraz dalszego wsparcia biznesowego, co otworzyto przed nimi nowe perspektywy rozwoju.
Ponadto w 2024 r. Spotka zorganizowata szereg wydarzen edukacyjnych oraz networkingowych, majgcych na celu rozwdj
kompetencji przedsiebiorcéw, kadry menadzerskiej oraz studentow. Przyktadowe inicjatywy obejmowaty:

x szkolenie "Naucz sie Excela" — kurs organizowany we wspétpracy z Politechnika Warszawska Filia w Ptocku, skierowany

do przedsiebiorcow i pracownikow firm zainteresowanych podnoszeniem umiejetnosci w zakresie analizy danych;

X Akademia Marki — "Budowanie pewnosci siebie przez wizerunek" — szkolenie dotyczgce personal brandingu
i strategii komunikacyjnych w biznesie;
x Konferencja "Future with Al" — wydarzenie poswiecone nowoczesnym technologiom i ich roli w rozwoju

przedsiebiorczosci,
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X Konferencja "Al w Akcji — Nowe Mozliwoséci w Twoich Rekach" — organizowana w ramach obchodéw Swiatowego
Tygodnia Przedsiebiorczosci, promujgca innowacyjne zastosowania sztucznej inteligencji.
Spétka byta réwniez partnerem Miasta Ptocka przy organizacji City Coders Hackathon Ptock 2024 oraz 17. edycji
Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczoéci, wspierajac rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci i innowacji. Spotka aktywnie
uczestniczyta takze w innych inicjatywach, takich jak IV Ptockie Forum Gospodarcze oraz Forum Rozwoju Mazowsza,
wzmacniajac relacje miedzy biznesem, nauka i samorzadem.

llustracja 6.7: Spotkanie w ramach ponadnarodowego projektu ,,Miasta Przysztosci STEAM — Zwiekszanie kompetencji
cyfrowych i rozwsj metodologii edukacii STEAM™

till

Zrédfo: Urzad Miasta Ptocka

PPP-T S.A. rozwijata wspdtprace miedzynarodowa poprzez aktywne uczestnictwo w European Business and Innovation
Centre Network (EBN) oraz International Association of Science Parks and Areas of Innovation (IASP). W listopadzie Spotka
dofgczyta do Lokalnej Grupy URBACT w ramach projektu ,Future STEAM Cities”, wspierajgcego rozwdj kompetenc;ji
cyfrowych i edukacji STEAM. Projekt realizowany przez Miasto Ptock koncentruje sie na wdrazaniu nowoczesnych metod
ksztatcenia i wspieraniu innowacyjnych inicjatyw edukacyjnych.
W 2024 r. trwaty prace nad ,Strategia Rozwoju Ptockiego Parku Przemystowo-Technologicznego S.A. do 2030 roku”.
Dokument ten intensyfikuje dziatania na rzecz wspierania przedsiebiorczosci, wdrazania innowacyjnych rozwigzan
i budowania silnych relacji miedzy sektorem biznesowym, naukowym oraz samorzadowym. Strategia zaktada tworzenie
sprzyjajagcych warunkow dla rozwoju lokalnych firm, poszerzanie oferty ustug PPP-T S.A. oraz wzmacnianie wspotpracy
krajowej i miedzynarodowej. W ramach tych zatozen Spdtka rozbudowata zespdt odpowiedzialny za realizacje kluczowych
inicjatyw rozwojowych. Zwiekszenie zasobdéw kadrowych pozwoli na rozszerzenie oferty ustug, w tym programéw
doradczych, edukacyjnych i specjalistycznych (np. branzowych), dostosowanych do potrzeb przedsiebiorcow oraz instytucji
wspotpracujgcych z PPP-T S.A.

v Rynex Sp. z 0.0. dziata na konkurencyjnym rynku wynajmu nieruchomosci na terenie Ptocka. Oferuje firmom z sektora
matych i Srednich przedsiebiorstw lokale handlowe i biurowe w lokalizacjach:

* ul. Rembielinskiego 8 — teren pod Stacje Paliw Shell,

* ul. Rembielinskiego 6b — hale targowe,

* ul. Bielska 9/11, ul. 1 Maja 7a, ul. Miodowa 1 — budynki biurowe,
Armii Krajowej/Wyszogrodzka — teren pod CH Panorama,
Kobylinskiego — punkty handlowe przy cmentarzu,
Harcerska — punkty handlowe przy cmentarzu,
¢ ul. Bielska — punkty handlowe przy cmentarzu,
* ul. Medyczna — pawilony handlowe przy szpitalu,

e ul.
e Al
e ul
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¢ ul. Dworcowa 46 — Dworzec PKP/PKS — punkty handlowo-ustugowe,

* nieruchomosci w formie placow wynajmowanych na dziatalno$¢ handlowo-ustugowa przy ulicach: Kolejowej, 1 Maja,
7 czerwca 1991.
Rynex wykorzystuje tereny przy ulicach Rembielinskiego 6B i Kobylinskiego 13 do organizowania kiermaszéw
okolicznosciowych (sprzedaz zniczy, sprzedaz choinek i ozdob choinkowych). Spotka jest takze wtascicielem targowiska przy
ul. Rembielinskiego 6b, na ktérym w kazdg niedziele organizowane sg wyprzedaze garazowe.
Terenami inwestycyjnymi sg nieruchomosci zlokalizowane przy ulicach:

* Jedrzejewo — dziatka o powierzchni 22 699 m?,

* Kobylinskiego 13 — dziatki o tgcznej powierzchni 6 342 m?,

* Bielska 29/31 — dziatki o tgcznej powierzchni 2 825 m?,

* Bielska 27 — dziatka o powierzchni 1 036 m?,

¢ Chopina — dziatki o tgcznej powierzchni 4 789 m?,

* Medyczna — dziatka o powierzchni 867 m2,
Rynex nieustannie poszukuje kontrahentéw oraz prowadzi negocjacje z potencjalnymi inwestorami w celu dokonania
wiasciwego zagospodarowania wymienionych terenéw. W 2023 r. podjeto dziatania majace na celu przygotowanie terenu
przy ul. Medycznej, na ktérym powstanie budynek ustugowy przeznaczony do wynajecia pod ustugi medyczne, oraz
podpisano umowe na dzierzawe czesci terenu przy ul. Bielskiej 56a, na ktérym powstanie stacja paliw. W 2024 r. podpisano
takze umowe na dzierzawe czesci wskazanej nieruchomosci, ktéra obecnie wykorzystywana jest jako zaplecze logistyczne
jednej z firm dziatajgcych na terenie miasta. Pozostata czes¢ nieruchomosci pozostaje do dyspozycji kupcow, oferujgcych
swoje produkty na nocnej gietdzie warzyw i owocow.

v Agencja Rewitalizacji Staréwki ARS Sp. z 0.0. w kwietniu 2024 r. oddata do uzytkowania kompleks budynkéw
mieszkalno-ustugowych przy ul. Grodzkiej 8. W budynkach powstato 31 lokali mieszkalnych oraz 3 lokale uzytkowe. Lokale
mieszkalne wzbogacity zaséb mieszkaniowy Gminy- Miasta Ptocka z przeznaczeniem na wynajem w programie ,,Mieszkania
na start”. W czerwcu 2 zakoriczono natomiast roboty remontowe w lokalu mieszkalnym przy ul. Jerozolimskiej 6/8/10 —
lokal wzbogacit zasdb mieszkaniowy Gminy. W listopadzie zostat przeprowadzony remont elewacji frontowej budynku przy
ul. Kwiatka 11 — na realizacje inwestycji Spotka uzyskata dotacje w wysokosci 7 630 zt z Budzetu Miasta Ptocka.

Ponadto dokonano modernizacji 45 sztuk $mietniczek na ul. Tumskiej.
Spotka uruchomita i prowadzita takze lodowisko na Starym Rynku wraz z wypozyczalnig tyzew.

|Iqstacja 6.8: Tradycyjnie na Starym Rynku dziatato lodowisko wraz z wypozyczalnig tyzew

Zrédto: Urzad Miasta Ptocka
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W 2024 r. ARS angazowat sie w wydarzenia wspierajgce rewitalizacje miekka, takie jak:

X ustawienie Kota Widokowego na Starym Rynku;

x ,Ptocki Festiwal Jedzenia i Picia” — w ramach wydarzenia zapewniono strefe gastronomiczng, muzyke na zywo,
animacje i konkursy dla dzieci, strefe chillout;

x ,Festiwal Form Wielu” — dwudniowy festiwal teatrow ulicznych, w trakcie ktérego odbywaty sie pokazy teatralne,
pokazy sztuki, warsztaty artystyczne;

X ustawienie choinki Bozonarodzeniowej;

x ,Ptocki Jarmark Bozonarodzeniowy”, podczas ktdrego mieszkaricy Ptocka mogli liczy¢ na szereg atrakcji zaréwno dla

dzieci jak i dla dorostych (m.in. karuzele, koto widokowe), strefe sprzedazy produktow z wolnostojgcych stoisk handlowych
i strefe gastronomiczna.
Prowadzenie dziatalnosci z zakresu rewitalizacji na terenie miasta jest celem Fundacji Revita, ktora wspierata rewitalizacje
,miekky” poprzez: realizacje zadania publicznego w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
upowszechniania kultury wsrod mieszkaricow Ptocka pn. ,Wakacje petne kultury na @Staréwka Ptock” —w ramach zadania
zorganizowano zabawe taneczng na $wiezym powietrzu oraz 6 plenerowych pokazéw kina; zorganizowanie cyklu zabaw
tanecznych na swiezym powietrzu pn. , Na Stardwce Potaricéwka” czy realizacje zadania publicznego w zakresie rewitalizacji
pn. ,Najpiekniejsza Tumska Choinka 2024”.
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