RAPORT O STANIE MIASTA PtOCKA
ZA 2024 ROK

W 2024 r. wspotpraca finansowa i pozafinansowa Miasta Ptocka z organizacjami pozarzadowymi prowadzona byta zgodnie
z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz Uchwaty
Nr 981/LVI1/2023 Rady Miasta Ptocka z dnia 28 wrze$nia 2023 r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspdtpracy Gminy- Miasto
Ptock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie dziatajgcymi na terenie miasta Ptocka na 2024 r.”.

Zgodnie z planem pracy Rada Miasta Ptocka na majowym posiedzeniu przyjeta ,Sprawozdanie z realizacji Programu
wspotpracy Gminy- Miasta Ptock z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgcymi na terenie miasta Ptocka za 2023 rok”. Sprawozdanie
zostato opublikowane przed 31 maja 2024 r. na stronach internetowych Urzedu Miasta Ptocka: https://nowybip.plock.eu/
oraz https://nowy.plock.eu/

Podczas wrzesniowej sesji radni podjeli Uchwate Nr 115/V/2024 Rady Miasta Ptocka w sprawie przyjecia Programu
wspotpracy na 2025 r. Projekt dokumentu byt konsultowany z organizacjami pozarzagdowymi (na mocy Zarzgdzenia
Nr 147/2024 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 8 lipca 2024 r.) oraz z Ptockg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, ktéra
22 sierpnia 2024 r. podjeta Uchwate nr 8/2024 w sprawie pozytywnego zaopiniowania projektu dokumentu. Natomiast
19 grudnia Uchwatg Nr 178/VIII/2024 Rada Miasta Ptocka przyjeta zmiany do Programu wspotpracy na 2025 r. Projekt
dokumentu réwniez byt konsultowany z organizacjami pozarzgdowymi (na mocy Zarzadzenia Nr 433/2024 Prezydenta
Miasta Ptocka z dnia 4 listopada 2024 r.) oraz z Ptockg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, ktéra 6 grudnia podjeta
Uchwate nr 13/2024 w sprawie pozytywnego zaopiniowania projektu dokumentu.

Na realizacje zadan wynikajgcych z Programu wspdtpracy w 2024 r. zaplanowano Srodki w wysokosci co najmniej 6,5 min zt.
Zgodnie z trescig Programu wspotpracy na 2024 r. celem gtownym byto budowanie partnerstwa miedzy Miastem
i organizacjami pozarzgdowymi oraz efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb
lokalnej wspdlnoty. Przedmiotem wspétpracy byto miedzy innymi wspdlne wykonywanie zadan publicznych wpisujacych sie
w zakresy, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Znaczenie dla dialogu
miedzysektorowego w szczegdlnosci miata wspotpraca z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Ptockg Radg Sportu,
zespotem tematycznym do spraw turystyki oraz komisjami dialogu obywatelskiego do spraw: infrastrukturalnych, edukacji,
pomocy spotecznej, zdrowia i profilaktyki uzaleznien, kultury, ochrony zwierzat oraz organizacji katolickich i wyznaniowych.

W ramach podniesienia efektywnosci wspdtpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan
publicznych nastgpita modyfikacja tzw. procedury konkursowej wprowadzonej Zarzadzeniem Nr 391/2024 Prezydenta
Miasta Ptocka z dnia 17 paZdziernika 2024 r., zmienionej Zarzadzeniem Nr 405/2024 z dnia 24 pazdziernika 2024 r. oraz
Zarzadzeniem Nr 609/2024 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 31 grudnia 2024 r.

Liczba organizacji pozarzagdowych dziatajgcych w Ptocku (ewidencjonowanych w Wydziale Kultury i Wspierania Inicjatyw
Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka) wedtug stanu na dzien 1 stycznia 2024 r. wynosita ponad 370.

Od 13 listopada 2023 r. do 15 listopada 2024 r. ogtoszono 21 otwartych konkurséw ofert, w ktérych termin realizacji zadan
publicznych obejmowat rok 2024. Organ administracji publicznej dokonywat oceny formalnej oraz oceny merytorycznej
ofert sktadanych zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgcych realizacji zadan
publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan. W trybie pozakonkursowym, o ktérym mowa w art. 19a
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie organizacje pozarzagdowe ztozyty tacznie 29 uproszczonych ofert
realizacji zadania publicznego, w tym 19 ofert obejmujgcych powierzenie wykonywania zadar publicznych oraz 10 ofert
obejmujgcych wsparcie wykonywania zadan publicznych.
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W celu wzmocnienia partnerskiej wspdtpracy pozafinansowej Miasta z organizacjami pozarzgdowymi odbyta sie m.in.
w listopadzie 2024 r. wizyta studyjna w Krakowie. Podczas wizyty pracownicy Urzedu Miasta Ptocka oraz cztonkowie Ptockiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego mieli mozliwo$¢ wymiany doswiadczen i dobrych praktyk z przedstawicielami
Whydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa. Dyskutowano o dziataniach podejmowanych na rzecz
pobudzenia aktywnosci sektora spotecznego w zakresie inicjatywy lokalnej, budzetu obywatelskiego, konsultacji
spotecznych. Poznano miejsca aktywnosci mieszkaicow oraz miejsce zrzeszajgce osoby rdznych kultur. Dziatanie to
zrealizowano we wspotpracy z Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej Mazowsza Ptockiego.

W sierpniu 2024 r. ptockie Centrum ds. Organizacji Pozarzagdowych goscito przedstawicieli Legionowa na czele z Anng
Szczeptek, | Zastepczynig Prezydenta Miasta Legionowa, oraz Ewe Kalbarczyk, Petnomocniczke Wojewody Mazowieckiego
ds. Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego i Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi. Celem spotkania byta wymiana
dobrych praktyk w zakresie dziatalnosci Centrum oraz podejmowania réznorodnych dziatan na rzecz Ill sektora.

llustracja 16.1: Przedstawiciele Legionowa i Wojewody Mazowieckiego podczas spotkania w siedzibie Centrum ds.
Organizacji Pozarzadowych przy ul. Synagogalnej 4
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Zrodio: rzad Miasta Ptocka
Zarzadzeniem Nr 532/2024 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 10 grudnia 2024 r. powotano Ptocka Rade Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego. W jej sktad weszto 15 oséb, w tym 3 przedstawicieli Rady Miasta Ptocka: Daria Domostawska, Matgorzata
Ogrodnik, Mariusz Pogonowski, 9 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych: lwona Krajewska, Leszek Kopczynski, Krzysztof
Wisniewski, Matgorzata Przemyiska, Jolanta Bielska, Beata Puda, Robert Elwertowski, Honorata Hirschfeld, Marta Krasuska,
a takze 3 przedstawicieli Urzedu Miasta Ptocka: Agnieszka Busz, Agnieszka Harabasz, Edyta Mierzejewska. Rada petni
funkcje doradczg dla Prezydenta Miasta w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig organizacji pozytku publicznego oraz
reprezentuje srodowisko ptockich organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz mieszkaricéw Ptocka.

W zakresie realizacji celu strategicznego pn. ksztattowanie spoteczeristwa obywatelskiego poprzez tworzenie warunkéw do
spotecznej aktywnosci (wynikajgcego z ,Programu wspdtpracy..”) organizacje pozarzadowe otrzymywaty wsparcie
instytucjonalne w zakresie dostepu do zasobdéw Gminy, obejmujgce mozliwosé: przydziatu lokalu w celu prowadzenia
dziafalnosci statutowej; wskazania adresu przy ul. Synagogalnej 4 w Ptocku, jako adresu, pod ktérym prowadzona jest
dziafalnos¢ statutowa podmiotu; udostepnienia pomieszczen, sal i innych obiektéw we wskazanych budynkach Urzedu
Miasta celem organizowania np. konferencji, szkolen i spotkan okoliczno$ciowych. W 2024 r. z mozliwosci udostepnienia sal
skorzystaty tacznie 24 organizacje pozarzagdowe. Liczba zorganizowanych spotkan wyniosta 487.

W 2024 roku odbyty sie szkolenia dla przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz wolontariuszy, takie jak: ,Standardy
ochrony matoletnich w podmiotach ekonomii spotecznej, ,,Bony dla Seniorow” czy cykl szkoler z rozwoju osobistego dla
wolontariuszy Ptockiego Wolontariatu.
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W ramach promowania dziatari organizacji pozarzadowych prowadzono kampanie pn. ,1,5% dla Ptocka”, zachecajaca
mieszkancéw do przekazywania 1,5% podatku ptockim organizacjom (zgodnie z wykazem Narodowego Instytutu Wolnosci
zamieszczanym na stronie internetowej https://niw.gov.pl/opp/wykaz-opp/ oraz po indywidualnych zgtoszeniach
organizacji, ktére majg wskazane cele szczegétowe dla dziatalnosci prowadzonej na terenie miasta).

Zorganizowano rowniez XVII edycje konkursu ,Godni Nasladowania”, ktéorego celem byto uhonorowanie najlepszych
organizacji pozarzadowych. Doceniono dziatalno$¢ organizacji w 2023 r. w nastepujacych obszarach:

* za najlepszy inicjatywe,

* za najlepszg inicjatywe partnerska,

* za najlepszg inicjatywe wolontarystyczna.
Uroczyste rozstrzygniecie konkursu nastgpito 14 grudnia 2024 r, gtdwng nagrode przyznano Chrzescijanskiej Misji
Spotecznej Teen Challenge Oddziat w Ptocku, a wyrdznienia: Stowarzyszeniu Nowoczesna i Innowacyjna Edukacja,
Stowarzyszeniu Kultury Fizycznej Wista Ptock, Stowarzyszeniu na Rzecz Przeciwdziatania Zjawiskom Patologii Spotecznej
Miedzy LudZmi im. Anny Chatubinskiej.
Miasto Ptock wspierato dziatalno$¢ spoteczng mieszkancéw, poprzez prowadzenie Ptockiego Wolontariatu. W 2024 r.
prowadzenie dziatarh wolontariackich na rzecz lokalnej spotecznosci, w tym wspdtpraca z wolontariuszami, odbywato sie w
ramach pomocy wolontariuszy w realizacji przedsiewzie¢ o roznorodnym charakterze:

X charytatywnym — zbiérki pieniedzy do puszek na leczenie chorych dzieci, Paka dla Rodaka;

x kulturalnym — Festiwal Middle of Summer, Festiwal River Flow, Jarmark Tumski, Festiwal Ksigzek, Mikotajki przed
Ratuszem;

X sportowym — Bieg ,Po serce na mecie”, Szybka Tréjka — bieg, Mecz Urzad Miasta vs Mtodziezowa Rada, Bieg
Europejski, Ogodlnopolskie Igrzyska Mtodziezy Salezjanskiej;

X patriotycznym — obchody Swieta Niepodlegtoéci, Swieta Konstytucji 3 Maja, Swieta Flagi;

x spotecznym — akcja ,Korek”, Ferie z Lwem Honorkiem, Wakacyjna Przygoda z Bezpieczeristwem, pakowanie
transportu z pomocg dla powodzian.
Rok 2024 obfitowat w wiele wydarzen sportowych na terenie miasta. Najwiekszym z nich byty Ogdlnopolskie lgrzyska
Mtodziezy Salezjanskiej, w ktorych uczestniczyto okoto 800 zawodnikdw z catej Polski. W sumie przy Igrzyskach pracowato
35 wolontariuszy.
We wrzesniu wolontariusze czynnie angazowali sie w akcje zbidrki daréw dla powodzian, ktérzy zostali dotknieci kleska na
potudniu Polski. W ramach akcji pomocowej zorganizowano 3 transporty z pomocg m.in. dla Ktodzka, Gtuchotazéw czy Nysy.

llustracja 16.2: Zbidrka daréw
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Na koniec 2024 r. odbyto sie spotkanie $wigteczne dla srodowisk spotecznych i kulturalnych, w ktérym uczestniczyli rowniez
wolontariusze. Wsrdd wszystkich ochotnikow, ktérzy dziatali w szeregach Ptockiego Wolontariatu, zostato wytonionych 10
najaktywniejszych. Wolontariusze w podziekowaniu za swojg dziatalno$¢ otrzymali od Urzedu Miasta Ptocka dyplomy,
a takze upominki.

Podejmujac dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym Gmina sprzyjata solidarnosci miedzypokoleniowej oraz
tworzyta warunki do pobudzania aktywnosci obywatelskiej m.in. poprzez:

» Wspotprace z Ptocka Rada Senioréw oraz koordynacje akcji integrujgcych osoby starsze i wzmacniajacych ich udziat
w zyciu lokalnej spotecznosci (np. Senioriada oraz Miesigc Seniora w Ptocku) — powyzsze dziatania byty mozliwe dzieki
wsparciu Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego;

» Miesigc Seniora, ktéry odbyt sie w Ptocku juz po raz trzeci, trwat od 28 wrzesnia do 26 pazdziernika 2024 r. Urzad
Miasta wraz z Ptockg Radg Senioréw zrealizowat 17 wydarzen o réznorodnej tematyce: dziatania profilaktyczne, porady
lekarskie, spacery i rajdy rowerowe, aktywnosci spoteczno-kulturalne. Miesigc Seniora zainaugurowany zostat kolorowg
parada, a zakoriczyt sie Senioriadg — przegladem twdrczosci artystycznej senioréw. W wydarzeniu udziat wziety grupy
artystyczne senioréw w nastepujacych kategoriach: zespoty wokalne, instrumentalne, wokalno-instrumentalne, chéry,
zespoty taneczne, kabarety, grupy teatralne;

» Przeprowadzenie konkursu pn. Senior Godny Nasladowania, ktérego celem byto uhonorowanie osoby w wieku
senioralnym wspotpracujgcej z organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami publicznymi i wolontariuszami oraz prowadzacej
wybitne dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci. Konkurs zostat rozstrzygniety podczas Senioriady. W 2024 r. Seniorka
Godng Nasladowania zostata Barbara Grzadkowska;

llustracja 16.3: Senioriada w sali koncertowej Paristwowej Szkoty Muzycznej 1 i Il stopnia im. Karola Szymanowskiego
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Zrédto: Urzad Miasta Ptocka

» Udziat cztonkéw Ptockiej Rady Seniora w wizycie studyjnej w Legionowie, ktérej celem byta wymiana doswiadczen
i dobrych praktyk;

» Powotanie Zarzadzeniem Nr 14/2024 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 13 maja 2024 r. cztonkéw Ptockiej Rady
Senioréw IV kadencji. W sktad 12-osobowej Rady weszli: Andrzej Markowski, Agnieszka Magierska, Wtadystaw Potempa,
Krystyna Matgorzata Gajewska, Krystyna lller, Ewa Maria Pietrzak, Urszula Lewandowska, Renata Grabarczyk, Agnieszka
Busz, Paulina Szpalerska, Zofia Marianna Wernikiewicz, Krystyna Pankowska;

» Wydawanie Ptockiej Karty Seniora, stanowigcej jeden z pakietéw dostepnych w Programie Ptocka Karta Mieszkanca;

» Finansowanie dziafalnosci Centrum Aktywnosci Seniora, zlokalizowanego przy ul. Otolifiskiej 6 — placowki dotowanej
w ramach otwartego konkursu ofert;
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» Przygotowanie, ogtoszenie i rozstrzygniecie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.
W otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym
w 2024 r. przyznano 10 dotacji dla realizujgcych te zadania organizacji pozarzagdowych w kwocie 65 000,00 zt.

Miasto przygotowato rowniez rézne formy pomocy skierowane do oséb z niepetnosprawnosciami:

v Program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” ma na celu zapewnienie dostepnosci do ustug asystenta,
tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz w funkcjonowaniu w 2zyciu spotecznym o0sdb
z niepetnosprawnosciami. W 2024 r. zawarto umowe z Wojewodg Mazowieckim w sprawie wysokosci i trybu przekazywania
srodkéw Funduszu Solidarnosciowego na realizacje zadania w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024. Kwota
przekazana na ten cel to 1 195 322,70 zt. W ramach programu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku zatrudnit na
umowy cywilnoprawne 27 asystentdow, wskazanych przez uczestnikdw programu. Asystenci wypracowali tacznie 23,3 tys.
godzin ustug opiekuriczych dla 90 oséb z niepetnosprawnosciami.

v Ustuga transportowa oséb z niepetnosprawnosciami miejskim busem, ktérego zakup zostat dofinansowany ze
Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w 2013 r. Koszt przejazdu na terenie miasta wynosi
8 zt w jedng strone, natomiast poza miastem 0,95 zt/km, a przejazd opiekuna osoby z niepetnosprawnosciami jest odptatny
1 zt. Transport busem pomaga osobom z niepetnosprawnosciami w rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowe;j.
Zapewnia mozliwos$¢ dotarcia np. do szpitala, na turnus rehabilitacyjny lub wizyte lekarskg oraz zakupy. Ustugi transportowe
cieszg sie bardzo duzym zainteresowaniem. W 2024 r. bus przejechat okoto 31,2 tys. km.

v Warsztaty Terapii Zajeciowej umozliwiajg rehabilitacje zawodowg i spoteczng oséb z niepetnosprawnosciami, ktére
ukonczyty ksztatcenie w szkole specjalnej. Celem jest przygotowanie tych oséb do pracy na chronionym lub otwartym rynku
pracy. Miasto przygotowuje umowy i finansuje koszty dziatalnosci 6 Warsztatéw Terapii Zajeciowej. 10% kosztow
dziafalnosci pokrywa samorzad — tj. 486 720,00 zt. W tym dodatkowo na mocy porozumienia Gmina - Miasto Ptock
przekazuje dotacje dla powiatu ptockiego dla 12 osdb, bedacych mieszkaricami Ptocka, ktdre uczestnicza w Warsztatach
Terapii Zajeciowej poza granicami miasta, w kwocie 44 928,00 zt.

v Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Ptocku zostat powotany Uchwatg Rady Miasta Ptocka Nr 578/XXXI11/2021 z dnia
26 sierpnia 2021 r. jako samorzadowy zaktad budietowy w celu przygotowania oséb z niepetnosprawnoscia do
niezaleznego oraz w miare indywidualnych mozliwosci — aktywnego funkcjonowania w spoteczenstwie. Swojg dziatalnos¢
rozpoczat 1 pazdziernika 2021 r. W 2024 r. zatrudniat ogétem 34 osoby, w tym 8 osdéb personelu (w tym 2 osoby
z niepetnosprawnoscig). W Zaktadzie pracuje 28 osob z niepetnosprawnoscia: 17 osdb z orzeczeniem o stopniu znacznym
i 11 oséb z orzeczeniem w stopniu umiarkowanym.

W 2024 r. zostaty ogtoszone dwa otwarte konkursy ofert. Pierwszy z nich dotyczyt realizacji zadan publicznych
w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych. Na przedmiotowy konkurs wptyneto 8 ofert. Dofinansowanie
w facznej kwocie 50 000 zt otrzymato 5 organizacji. W drugim konkursie na realizacje zadan publicznych w zakresie
dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym organizowania wypoczynku dla oséb niepetnosprawnych, wptyneta
1 oferta zaopiniowana pozytywnie, uzyskujgc dofinansowanie w kwocie 25 000 zt.

Od lipca 2024 r. w Urzedzie Miasta Ptocka dziata Biuro Rzecznika ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami, do zakresu dziatania
ktdrego nalezy m.in. ochrona intereséw osdb z niepetnosprawnosciami na terenie miasta.
W 2024 r. miaty miejsce takie wydarzenia, jak:

X obchody Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu, ktdre odbyty sie 3 kwietnia: ze wzgledu na niekorzystne prognozy
pogody spotkanie przeniesiono ze Starego Rynku do Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 24, gdzie znajdowaty sie dla
uczestnikow réznorodne strefy aktywnosci oraz fotobudka i video 360°; ponadto na elewacji ratusza zawieszono baner
z hastem ,,Ptock dla Autyzmu”, a podczas Sesji Rady Miasta Ptocka rozdano niebieskie przypinki;

X dystrybucja czasopisma dla 0séb z niepetnosprawnosciami , Integracja”;

x dystrybucja biletow dla osdb z niepetnosprawnosciami na mecze pitki noznej i pitki recznej Wisty Ptock;

X wigczenie sie Biura Rzecznika ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami w akcje pn. ,Szlachetna Paczka”: do projektu
zgtoszono kilkanascie 0séb z niepetnosprawnosciami, ktére znajdujg sie w wyjgtkowo trudnej sytuacji materialnej;

X wsparcie 0sob z niepetnosprawnosciami, ktére oczekuja na wynajem lokali komunalnych, oraz interwencje
w wydziatach i jednostkach zajmujgcych sie poprawg infrastruktury miejskiej w celu niwelowania barier architektonicznych
i komunikacyjnych;

X zapewnianie bezptatnego poradnictwa i informacji w zakresie praw i uprawnien oséb z niepetnosprawnosciami;
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llustracja 16.4: Obchody Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu w Szkole Podstawowej Specjalnej nr 24
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X wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami;

X organizacja spotkania informacyjnego ze specjalistami Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w celu uzyskania wiedzy na temat sktadania wnioskdw o swiadczenie wspierajace;

x organizacja | edycji Ptockiej Konferencji o Dostepnosci, ktéra odbyta sie 27 wrzesnia w Urzedzie Miasta Ptocka:
wydarzenie zapoczatkuje cykl konferencji o dostepnosci dla oséb ze szczegdlinymi potrzebami, zapewnianej przez podmioty
publiczne oraz umozliwi wymiane dobrych praktyk w podejmowaniu dziata obejmujgcych dostepnos¢ architektoniczng,
cyfrowg, informacyjno-komunikacyjng w réznych obszarach Zycia spotecznego, tj. ustug wykorzystywanych w Zzyciu
codziennym, administracji publicznej, kulturze, edukacji, sporcie i rekreacji oraz przestrzeni publicznej;

X organizacja obchodéw Miedzynarodowego Dnia Oséb z Niepetnosprawnosciami — corocznego $wieta, obchodzonego
3 grudnia, ktére zostato ustanowione przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ w 1992 r. na zakonczenie Dekady Oséb
Niepetnosprawnych: w ramach obchoddéw na scenie Ptockiego Osrodka Kultury i Sztuki odbyt sie Przeglad Talentéw dzieci
i mfodziezy z ptockich specjalnych placdwek o$wiatowych z oddziatami integracyjnymi oraz oséb dorostych Srodowiskowego
Domu Samopomocy, Warsztatéw Terapii Zajeciowej oraz Domu Pomocy Spotecznej ,,Przyjaznych Serc” w Ptocku, w ktérym
wzieto udziat ponad 100 uczestnikow; dla gosci wystgpit Maksymilian Chlewinski — muzyk, kompozytor i pianista z Ptocka,
bedacy osobg z niepetnosprawnoscig wzroku; wszyscy uczestnicy otrzymali upominki oraz dyplomy, a w przerwach miedzy
wystepami uczestniczyli w zabawach tanecznych.

W ramach Biura Rzecznika ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami funkcjonuje réwniez koordynator ds. zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Do gtownych zadan koordynatora nalezy wsparcie oséb ze
szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug swiadczonych w ramach dziatalnosci Urzedu Miasta Ptocka, przygotowanie
i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci oraz monitorowanie dziatalnosci
Urzedu Miasta w zakresie zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

W 2024 r. w ramach $rodkéw otrzymanych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych z programu
,Dostepna przestrzen publiczna” zakupiono i zamontowano dzwig osobowy wewnetrzny w budynku Urzedu Miasta Ptocka,
petle indukcyjne przenosne oraz podblatowe w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta, plany tyflograficzne, materace
i krzesta ewakuacyjne oraz powiekszalniki. Ponadto koordynator ds. dostepnosci opracowat nowy Plan dziatania na rzecz
poprawy zapewnienia dostepnosci oséb ze szczegdinymi potrzebami na lata 2024-2026 oraz deklaracje dostepnosci.
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