RAPORT O STANIE MIASTA PtOCKA
ZA 2025 ROK

W 2025 r. wspdtpraca finansowa i pozafinansowa Miasta Ptocka z organizacjami pozarzgdowymi prowadzona byta zgodnie
z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz Uchwaty
Nr 115/V/2024 Rady Miasta Ptocka z dnia 26 wrzesnia 2024 r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Gminy - Miasto
Ptock z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie dziatajgcymi na terenie miasta Ptocka na 2025 r”, zmienionej Uchwatg Nr 178/VI1I/2024 Rady
Miasta Ptocka z dnia 19 grudnia 2024 .

Zgodnie z planem pracy Rada Miasta Ptocka na majowym posiedzeniu przyjeta ,Sprawozdanie z realizacji Programu
wspotpracy Gminy- Miasto Ptock z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgcymi na terenie miasta Ptocka za 2024 rok”. Sprawozdanie
zostato opublikowane przed 31 maja 2025 r. na stronach internetowych Urzedu Miasta Ptocka: https://nowybip.plock.eu/
oraz https://nowy.plock.eu/.

Podczas wrze$niowej sesji radni podjeli Uchwate Nr 316/XVII/2025 Rady Miasta Ptocka w sprawie przyjecia Programu
wspdtpracy na 2026 r. Projekt dokumentu byt konsultowany z organizacjami pozarzadowymi (na mocy Zarzadzenia
Nr 1075/2025 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 15 lipca 2025 r.) oraz z Ptockg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, ktéra
9 sierpnia 2025 r. podjeta Uchwate nr 14/2025 w sprawie pozytywnego zaopiniowania projektu dokumentu.

Na realizacje zadan wynikajgcych z Programu wspdtpracy w 2025 r. zaplanowano srodki w wysokos$ci co najmniej 7 min zt.
Zgodnie z trescig Programu wspotpracy celem gtéwnym byto budowanie partnerstwa miedzy Miastem i organizacjami
pozarzagdowymi oraz efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb lokalnej
wspolnoty. Przedmiotem wspotpracy byto miedzy innymi wspdlne wykonywanie zadan publicznych wpisujacych sie
w zakresy, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Znaczenie dla dialogu
miedzysektorowego w szczegdlnosci miata wspdtpraca z Ptockg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Ptockg Rada
Senioréw, Mtodziezowa Radg Miasta Ptocka, Ptockg Radg Sportu, zespotem tematycznym do spraw turystyki oraz komisjami
dialogu obywatelskiego do spraw: infrastrukturalnych, edukacji, pomocy spotecznej, zdrowia i profilaktyki uzaleznien,
kultury, ochrony zwierzat oraz organizacji katolickich i wyznaniowych.

W ramach podniesienia efektywnosci wspodtpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan
publicznych nastagpita modyfikacja tzw. procedury konkursowej wprowadzonej Zarzadzeniem Nr 609/2024 Prezydenta
Miasta Ptocka z dnia 31 grudnia 2024 r., zmienionej Zarzadzeniem Nr 1285/2025 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia
23 pazdziernika 2025 r.

Liczba organizacji pozarzagdowych dziatajgcych w Ptocku (ewidencjonowanych w Wydziale Kultury i Wspierania Inicjatyw
Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka) wedtug stanu na dzien 1 stycznia 2025 r. wynosita ponad 370.

Od 13 listopada 2024 r. do 15 listopada 2025 r. ogtoszono 22 otwarte konkursy ofert, w ktérych termin realizacji zadan
publicznych obejmowat rok 2025. Organ administracji publicznej dokonywat oceny formalnej oraz oceny merytorycznej
ofert sktadanych zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzordow sprawozdan z wykonania tych zadan. W trybie pozakonkursowym, o ktérym mowa w art. 19a
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie organizacje pozarzagdowe ztozyty tgcznie 41 uproszczonych ofert
realizacji zadania publicznego, w tym 23 oferty obejmujgce powierzenie wykonywania zadan publicznych oraz 18 ofert
obejmujgcych wsparcie wykonywania zadan publicznych.

W zakresie realizacji celu strategicznego pn. ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez tworzenie warunkéw
do spotecznej aktywnosci (wynikajgcego z ,Programu wspdtpracy...”) organizacje pozarzagdowe otrzymywaty wsparcie
instytucjonalne w zakresie dostepu do zasobdw Gminy, obejmujgce mozliwos¢: przydziatu lokalu w celu prowadzenia
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dziatalnosci statutowej; wskazania adresu przy ul. Synagogalnej 4 w Ptocku, jako adresu, pod ktérym prowadzona jest
dziatalnos¢ statutowa podmiotu; udostepnienia pomieszczen, sal i innych obiektow we wskazanych budynkach Urzedu
Miasta celem organizowania np. konferencji, szkolen i spotkar okolicznosciowych. Liczba zorganizowanych spotkan
wyniosta 467.
W 2025 r. odbyty sie szkolenia dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych w ramach ,Akademii NGO 2025”.
Zorganizowano cztery szkolenia z nastepujacych zakresow:

x ,Jak dobrze przygotowac wniosek do otwartego konkursu ofert” — dwa szkolenia, jedno w trybie on-line, jedno
w trybie stacjonarnym;

x ,Jak zapewni¢ dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zadaniach publicznych” — tryb stacjonarny;

x ,Jak sprawnie obstugiwa¢ Generator eNGO” —tryb on-line.
W ramach promowania dziatarh organizacji pozarzgdowych prowadzono kampanie pn. ,1,5% dla Ptocka”, zachecajacg
mieszkancow do przekazywania 1,5% podatku ptockim organizacjom (zgodnie z wykazem Narodowego Instytutu
Wolnosci, zamieszczanym na stronie internetowe] https://niw.gov.pl/opp/wykaz-opp/, oraz po indywidualnych
zgtoszeniach organizacji, ktére majg wskazane cele szczegétowe dla dziatalnosci prowadzonej na terenie miasta).
Zorganizowano rowniez XVIII edycje konkursu ,Godni Nasladowania”, ktérego celem byto uhonorowanie najlepszych
organizacji pozarzgdowych. Doceniono dziatalnos$¢ organizacji w 2024 r. w nastepujacych obszarach:

X za najlepszg inicjatywe,

X za najlepszg inicjatywe partnerska,

X za najlepsza inicjatywe wolontarystyczna.
Uroczyste rozstrzygniecie konkursu nastgpito 13 grudnia 2025 r. Gtéwng nagrode za najlepszg inicjatywe przyznano
Stowarzyszeniu Cztowiek Kultura, nagrode za inicjatywe wolontarystyczng — Stowarzyszeniu Ptock Przyjazny Psom,
natomiast wyrdznienia trafity do Stowarzyszenia Pomocy Rodzinom Tygiel oraz Katolickiego Stowarzyszenia Civitas Christiana.

llustracja 16.1: Nagrody laureatom konkursu ,,Godni Nasladowania” wreczyli Prezydent Miasta Ptocka, Andrzej Nowakowski

i Zastepca Prezydenta, tukasz Jankowski
X

Zrédto: Urzd Miasta Plocka
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Miasto wspierato dziatalno$¢ spoteczng mieszkarcéw poprzez prowadzenie Ptockiego Wolontariatu. W 2025 r. dziatania
wolontariackie na rzecz lokalnej spotecznosci, w tym wspdtpraca z wolontariuszami, odbywaty sie w ramach pomocy
wolontariuszy w realizacji przedsiewziec¢ o réznorodnym charakterze:

x charytatywnym: zbiérki pieniedzy do puszek na leczenie chorych dzieci, ,Wieczér Marzen w zoo”, ,Paka dla Rodaka”;

X kulturalnym: Hello Summer, Koncert zespotu Dzem, Il Festiwal Ksigzek, Festiwal Form Wielu, V Cud nad Wistg,
Polish Hip Hop Festiwal (podczas festiwalu Fundacja DKMS zorganizowata Dni Dawcy Szpiku), Miedzynarodowy Festiwal
Sztuk Performatywnych, Mikotajki przed Ratuszem;

X sportowym: 10. Bieg i Marsz Nordic Walking ,,Po serce na mecie”, ,Bieg Europejski”, ,Mistrzostwa Polski Parkour”,
,Mistrzostwa Swiata U 21 w Pitce Recznej Meiczyzn”, ,Pétmaraton Dwdch Mostow”, ,XXXIII Bieg Tumski”, ,Arena
Challenge for KIDS”;

X patriotycznym: obchody Swieta Niepodlegtosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, Swieto Flagi, Swieto Wojska Polskiego;

X spotecznym: Warsztaty Kreatywnego UPCYKLINGU, Miedzypokoleniowe Warsztaty Radiowe o Mazowszu, akcja
,Korek”, ,Kurs Jezyka Migowego dla Wolontariuszy”, ,,Badzmy Oryginalni”.

Na koniec 2025 r. odbyto sie spotkanie swigteczne dla Srodowisk spotecznych i kulturalnych, w ktérym uczestniczyli réwniez
wolontariusze. Wsrdd wszystkich ochotnikow, ktérzy dziatali w szeregach Ptockiego Wolontariatu, zostato wytonionych 10
najaktywniejszych. Wolontariusze w podziekowaniu za swojg dziatalnos¢ otrzymali dyplomy i upominki.

llustracja 16.2: Wolontariusze Ptockiego Wolontariatu wspierali m.in. organizacje Mikotajek przed Ratuszem

Zrédto: Urzad Miasta Ptocka

Podejmujagc dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym, Gmina sprzyjata solidarnosci miedzypokoleniowej oraz
tworzyta warunki do pobudzania aktywnosci obywatelskiej m.in. poprzez:

» Wspotprace z Ptockg Radg Senioréw oraz koordynacje akcji integrujgcych osoby starsze i wzmacniajgcych ich udziat
w zyciu lokalnej spotecznosci (np. Ptockie Powitanie Wiosny, Senioriada oraz Ptockie Dni Seniora).

» Ptockie Powitanie Wiosny — trzecia edycja tego wydarzenia odbyta sie 21 marca. Barwny korowdd wyruszyt na
bulwary. Nad Wistg dopetniono symbolicznego rytuatu topienia Marzanny, a ludowa tradycje gaiczka zielonego przypomniat
Harcerski Zespot Piesni i Tanca ,,Dzieci Ptocka”. Byty tez tarice ludowe w wykonaniu senioréw.
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llustracja 16.3: Ptockiemu Powitaniu Wiosny towarzyszyt barwny korowdd

N

Zrodto: Uza l\/lias Plocka

» Miesigc Seniora, ktéry odbyt sie w Ptocku juz po raz czwarty i trwat od 26 wrzes$nia do 25 pazdziernika. Urzad
Miasta wraz z Ptockg Radg Senioréw zrealizowat 13 wydarzen o réznorodnej tematyce: porady lekarskie, spacery i rajdy
rowerowe, aktywnosci spoteczno-kulturalne. Miesigc Seniora zainaugurowany zostat kolorowg paradg, a zakonczyt sie
Senioriadg — przegladem tworczosci artystycznej seniorow oraz spektaklem pn. ,Statek Szalencéw” w wykonaniu teatru
Mtodziezowego Domu Kultury im. Kréla Maciusia Pierwszego. W wydarzeniu udziat wziety grupy artystyczne senioréw
nastepujgcych kategoriach: zespoty wokalne, instrumentalne, wokalno-instrumentalne, chory, zespoty taneczne,
kabarety, grupy teatralne.

llustracja 16.4: Spektakl ,Statek Szalericow” teatru Mtodziezowego Domu Kultury im. Kréla Maciusia Pierwszego podczas
Senioriady

Zrédto: Urzad Miasta Ptocka

» Przeprowadzenie konkursu pn. Senior Godny Nasladowania, ktérego celem byto uhonorowanie wyrdzniajgcej sie
osoby w wieku senioralnym wspotpracujgcej z organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami publicznymi i wolontariuszami
oraz prowadzacej wybitne dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci. Konkurs zostat rozstrzygniety podczas Senioriady.
W 2025 r. Seniorka Godng Nasladowania zostata Ewa Pietrzak;

» Udziat cztonkéw Ptockiej Rady Seniora w VII Konwencie Mazowieckich Rad Senioréw w Legionowie, dotyczagcym
kierunkow rozwoju polityki senioralnej i wyzwan dla samorzaddw.

» Wydawanie fizycznych kart Pakietu Seniora, stanowigcego jeden z pakietéw dostepnych w Programie Ptocka Karta
Mieszkanca;
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» Finansowanie dziatalnosci Centrum Aktywnosci Seniora, zlokalizowanego przy ul. Otolinskiej 6 — placdwki dostosowanej
w ramach otwartego konkursu ofert;

» Przygotowanie, ogtoszenie i rozstrzygniecie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.
W otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym
w 2025 r. przyznano 10 dotacji dla realizujgcych te zadania organizacji pozarzgdowych w kwocie 90.000,00 zt.

Kluczowym elementem dialogu pomiedzy mieszkaricami a samorzadem s3 konsultacje spoteczne. Umozliwiajg aktywne
wtgczanie spotecznosci lokalnej w proces podejmowania decyzji oraz wspottworzenia polityk miejskich. Dzieki nim
mozliwe jest lepsze rozpoznawanie potrzeb i oczekiwan mieszkancow, a podejmowane dziatania zyskujg wiekszg
akceptacje spoteczng. W 2025 r. przeprowadzono 15 konsultacji spotecznych, co potwierdza rosngce znaczenie tego
narzedzia w zarzadzaniu miastem.

W celu usprawnienia oraz zwiekszenia dostepnosci procesu konsultacji spotecznych uruchomiono dedykowana
platforme internetowa, dostepng pod adresem https://konsultuj.plock.eu./ Narzedzie to umozliwia mieszkaricom
wygodne uczestnictwo w konsultacjach, sprzyja wiekszej przejrzystosci procesu poprzez tatwy dostep do aktualnych
i archiwalnych konsultacji, materiatéw informacyjnych oraz wynikdéw przeprowadzonych dziatan. Wdrozenie platformy
stanowi istotny krok w kierunku cyfryzacji ustug publicznych oraz nowoczesnego zarzadzania miastem, opartego na
aktywnym udziale mieszkancow.

llustracja 16.5: Dedykowana konsultacjom spotecznym strona serwisu internetowego

Drodzy Mieszkancy!

Tu znajdziecie informacje na temat

Ko n s U I ta CJ e trwajqeych konsultacji spotecznych w naszym

miescie, jakie sq wyniki konsultacji
S i spotecznych, a co najwazniejsze, w jaki sposéb
p o e CZ n e mozecie mie¢ wptyw ha podejmowane decyzji

dotyczqgce spraw spotecznych, rozwoju Plocka

M iq sta Pioc kq i projektow miejskich.

PRZEJDZ DO KONSULTACUI

Zrédto: https://konsultuj.plock.eu/konsultacje, dostep: 2.04.2026 r.

Przy ul. Sienkiewicza 21/29 rozpoczat dziatalnos¢ Klub Rozwoju Cyfrowego w Ptocku, ktdry funkcjonuje od 1 lipca 2025 .
na podstawie projektu pn. ,Dostepni cyfrowo — utworzenie Klubu Rozwoju Cyfrowego w Ptocku”, wspodtfinansowanego
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027. Klub jest miejscem otwartym dla wszystkich mieszkancéw Ptocka. Od poczatku dziatalnosci
zrealizowano 39 warsztatéw, obejmujacych 11 réznych tematéw zwigzanych z rozwojem kompetencji cyfrowych, w tym
dotyczacych: obstugi smartfona, umiejetnosci fotografowania smartfonem, korzystania z dowodu cyfrowego i podgladu
recept w mObywatelu, zagrozen zwigzanych z internetem i komunikacjg elektroniczng, prawidtowosci i rzetelnosci
informacji dostepnych w internecie, medidw spotecznosciowych + Al, wykorzystania nowoczesnych mediow w pracy,
filméw video jako aktywnej metody realizacji tresci edukacyjnej, obstugi laptopa.

Cho¢ projekt skierowany jest do wszystkich grup wiekowych, najliczniejszg grupe uczestnikdw stanowig seniorzy, ktdrzy
wykazujg duzg motywacje i chec¢ do nauki. Klub jest przestrzenig otwartg, przyjazng i pozbawiong podziatow — kazdy uczestnik,
niezaleznie od poziomu zaawansowania, moze rozwija¢ swoje umiejetnosci w komfortowej atmosferze. W zajeciach
biorg udziat zaréwno osoby rozpoczynajgce nauke od podstaw, jak i te, ktére chca poszerzy¢ juz posiadane kompetencje.
Dynamiczny rozwdj technologii sprawia, ze inicjatywy takie jak Klub Rozwoju Cyfrowego s3 dzi$ szczegdlnie potrzebne.
Dzieki realizacji projektu mieszkaricy Ptocka majg realng mozliwo$¢ podnoszenia swoich umiejetnosci i lepszego
przygotowania do codziennego korzystania z narzedzi cyfrowych.
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Miasto Ptock przygotowato takze rézne formy pomocy i wsparcia skierowane do oséb z niepetnosprawnosciami:

v Ustuga transportowa oséb z niepetnosprawnosciami busem, ktéry jest tez przystosowany do przewozu oséb
poruszajgcych sie na wozkach. Transport busem pomaga osobom z niepetnosprawnosciami w rehabilitacji leczniczej,
spotecznej i zawodowej. Zapewnia mozliwos¢ dotarcia np. do szpitala, na turnus rehabilitacyjny lub wizyte lekarska, czy
na zakupy. Ustuga jest odptatna, lecz nienastawiona na zysk — koszt przejazdu po Ptocku wynosi 8 zt w jedng strone,
natomiast poza miastem 0,95 zt/km, przejazd opiekuna — 1 zt. Cieszy sie bardzo duzym zainteresowaniem —w 2025 r. bus
przejechat prawie 18 tys. km, wykonujgc 355 kurséw.

W ramach programu ,Wyrownywania réznic miedzy regionami IlI” pozyskano na zakup nowego busa 151 tys. zt
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Pojazd bedzie wyposazony w specjalistyczng winde do
wozkow. Jego dostawa przewidziana jest na potowe 2026 .

v Program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”, ktorego celem jest wspieranie niezaleznosci i codziennego
funkcjonowania 0séb z niepetnosprawnosciami oraz pomoc ich opiekunom. W 2025 r. z Funduszu Solidarnosciowego
zostata pozyskana na ten cel kwota 1.625.362,86 zt. W ramach programu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnit
30 asystentoéw, ktorzy przepracowali fgcznie 31,7 tys. godzin u 93 Ptocczan.

v Warsztaty Terapii Zajeciowej (WTZ) umozliwiajg rehabilitacje zawodowg i spoteczng 0séb z niepetnosprawnosciami,
ktére ukonczyty ksztatcenie w szkole specjalnej. Celem jest przygotowanie ich uczestnikdw do pracy na chronionym lub
otwartym rynku pracy. Ptocki samorzad wspotfinansuje koszty dziatalnosci szesciu warsztatéw terapii zajeciowej,
w ktorych jest 135 miejsc. Pokrywa 10% kosztow ich dziatalnosci, w 2025 r. byto to 488.834,30 zt. Dodatkowo Miasto
przekazato dotacje dla powiatu ptockiego dla 18 osdb, bedgcych mieszkaricami Ptocka, a uczestniczacych w WTZ poza
granicami miasta. Jej wysokosc¢ to 64.725,80 zt.

v Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Ptocku, ktory powstat w 2021 r., przygotowuje osoby z niepetnosprawnoscig
do niezaleznego oraz aktywnego, w miare indywidualnych mozliwosci, funkcjonowania w spoteczenstwie. Osigga
to przez zatrudnienie osdb z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci oraz realizacje
programu rehabilitacji zawodowej i spotecznej.

Do korica czerwca 2025 r. Zaktad zatrudniat 34 osoby: 28 pracownikdow z niepetnosprawnosciami (17 oséb ze stopniem
znacznym oraz 11 — z umiarkowanym) oraz szes$¢ osob personelu (tym 2 osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci).
1lipca uruchomit wypozyczalnie profesjonalnego sprzetu czyszczacego i ogrodniczego w ramach projektu
wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej pn. ,Zaktad Aktywnosci Zawodowe] — tu rozkrecamy kariery
zawodowe”. Nowa gatgz ustug pozwolita na utworzenie kolejnych stanowisk pracy, co przetozyto sie na wzrost
zatrudnienia: liczba oséb z niepetnosprawnosciami — 38 (przyrost o 10 0séb), zatrudnienie w tej grupie zwiekszyto sie
0 35,71%, zespot personelu powiekszyt sie o dwie osoby, aby zapewnic¢ opieke merytoryczng i techniczng w nowym dziale.
W Urzedzie Miasta Ptocka funkcjonuje Biuro Rzecznika ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, ktére m.in.: dziata w obronie
interesdw 0sob z niepetnosprawnosciami, przeciwdziata dyskryminacji oraz interweniuje w instytucjach niosgcych
pomoc osobom z niepetnosprawnosciami. Jest réowniez jednym z koordynatoréw Samorzadowego Programu na Rzecz
Osdb z Niepetnosprawnosciami ,,0soba z Niepetnosprawnoscig w spotecznosci lokalnej” na lata 2025-2030. Program ma
na celu podniesienie $wiadomosci spotecznej na temat probleméw osdb z niepetnosprawnosciami oraz zapewnienia
im petnego i rGwnoprawnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

W 2025 r. Biuro Rzecznika inicjowato i prowadzito takie wydarzenia i akcje, jak:

X Obchody Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu: Z tej okazji 2 kwietnia o godzinie 10 przed ratuszem spotkaty sie
osoby w spektrum autyzmu, ich opiekunowie i sojusznicy, aby zrobi¢ wspdlne pamiagtkowe zdjecie. Jak zawsze tego dnia
mile widziany byt niebieski stréj lub jego elementy. Nastepnie ,niebieskim” korowodem przeszli do Szkoty Podstawowej
nr 16, gdzie czekat szereg aktywnosci i atrakcji: fotobudka, warsztaty manualne, tarice, wata cukrowa i popcorn.

x Akcja ,Kubek dobra”: Dzieki zaangazowaniu pracownikéw Urzedu Miasta zebrano 504 kubki i obdarowano nimi
m.in.: Dom Pomocy Spotecznej , Przyjaznych Serc” w Ptocku, Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ptocku, Noclegownie
Dla Kobiet w Ptocku, Warsztaty Terapii Zajeciowej w Ptocku oraz Dom Pomocy Spotecznej ,Nad Jarem” w Miszewie.

x Ptocka Konferencja o Dostepnosci ,Ptock dla wszystkich. Dostepna kultura”: W Mediatece Ksigznicy Ptockiej
im. Wtadystawa Broniewskiego spotkali sie przedstawiciele urzeddw, instytucji i Srodowiska kultury z Ptocka, powiatu
ptockiego i pdtnocnego Mazowsza. Rozmawiano o zapewnieniu swobodnego udziatu w kulturze wszystkim obywatelom,
popularyzowano dobre praktyki, skuteczne i innowacyjne dziatania, dzieki ktorym w zyciu kulturalnym naszych miast
i miasteczek moze uczestniczy¢ kazdy. Pokazano tez sztuke tworzong przez artystow nieprofesjonalnych
i z niepetnosprawnosciag. W ramach konferencji odbyty sie wystgpienia ekspertow i praktykdw dostepnosci, panel
dyskusyjny o audiodeskrypcji.
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Xx Obchody Miedzynarodowego Dnia Oséb z Niepetnosprawnosciami: W ramach obchoddéw tego s$wieta Biuro
Rzecznika zaprosito dzieci, mtodziez i dorostych z niepetnosprawnosciami — przedszkolaki, uczniéw i podopiecznych
warsztatéw terapii zajeciowej, domow pomocy spotecznej i innych placowek — na trzy spektakle teatralne. Spotkania
miaty na celu celebrowanie réznorodnosci oraz przypomnienie o tym, jak wazne jest tworzenie otwartego i wrazliwego
Swiata, w ktorym kazdy, niezaleznie od swojej sprawnosci, moze w petni korzystac z zycia.

x Udziat w akcji ,Szlachetna Paczka”: Do projektu zgtoszono kilkadziesigt osob z niepetnosprawnosciami, ktore
znajduja sie w wyjatkowo trudnej sytuacji materialne;j.

Biuro Rzecznika zajmowato sie rowniez dystrybucjg biletow dla osdb z niepetnosprawnosciami na mecze pitki noznej
i pitki recznej ptockich klubow. Ponadto wspdlnie z Centrum Organizacji Pozarzgdowych przygotowano akcje
,Spotecznicy na Jarmarku” z mysla o podmiotach ekonomii spotecznej, wspierajacych senioréw, osoby wykluczone,
chore oraz z niepetnosprawnosciami. Oddano w ich uzytkowanie dwa kramy na jarmarku bozonarodzeniowym, na
ktérych mogty sprzedawac swigteczne rekodzieto, ozdoby, bombki, choinki i inne przedmioty wykonane przez swoich
podopiecznych. Z tej mozliwosci skorzystaty: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ptocku, Stowarzyszenie Aktywny Senior,
Dom Pomocy Spotecznej im. bt. abp. A. J. Nowowiejskiego w Brwilnie, Warsztat Terapii Zajeciowej dla Niewidomych
i Stabowidzacych w Ptocku, Warsztat Terapii Zajeciowe] Przy Zaktadzie Karnym, Ptockie Stowarzyszenie Pomocy Osobom
z Chorobg Alzheimera, Dom Dziennego Pobytu pod ,Teczowym Parasolem” i Dom Pomocy Spotecznej z Zakrzewa.

W 2025 r. ogtoszono dwa otwarte konkursy ofert z myslg o dziataniach na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia:

1. Na realizacje zadan publicznych w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych: wptyneto siedem ofert,
a dofinansowanie w tacznej kwocie 44 tys. zt otrzymaty cztery organizacje. Sfinansowane dziatania obejmowaty m.in.:
wsparcie instruktora ds. rehabilitacji — ttumacza jezyka migowego, warsztaty ze zwierzetami dla dzieci
z niepetnosprawnosciami, letni piknik integracyjny oraz warsztaty kulinarne.

2. Na organizacje wypoczynku dla oséb niepetnosprawnych: wptyneta jedna oferta, ktdra zostata zaopiniowana pozytywnie

i uzyskata dofinansowanie w kwocie 30 tys. zt. Dzieki temu 24 dzieci skorzystato z tygodniowych turnuséw wypoczynkowych.
Whptyneta rowniez jedna oferta w trybie 19A ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na kwote 6 tys. zt.
Projekt ,Andrzejkowy impuls do zabawy” polegat na zorganizowaniu dwoch wydarzen rozrywkowo-kulturalnych
o charakterze integracyjnej zabawy andrzejkowej. Adresatami byli podopieczni Domu Pomocy Spotecznej ,Przyjaznych
serc” oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy w Ptocku.
W ramach Biura Rzecznika ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami dziata Koordynator ds. dostepnosci. Do jego zadan nalezy
wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug $wiadczonych w ramach Urzedu Miasta Ptocka,
przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci oraz monitorowanie
dziatalnosci Urzedu Miasta w zakresie zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Wsréd
najwazniejszych dziatan przeprowadzonych w 2025 r. mozna wskaza¢: wprowadzenie ustugi ttumacza jezyka migowego
on-line w Biurach Obstugi Klienta Urzedu Miasta Ptocka oraz na stronie www.plock.eu, wspdtorganizacje dwaéch szkolen
pn. ,,Dostepnos¢ we wnioskach grantowych” dla pracownikéw Urzedu oraz organizacji pozarzagdowych dziatajgcych na
terenie miasta, konsultowanie zapewnienia dostepnosci architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej
w remontowanych i nowo powstatych budynkach Urzedu, m.in. w nowym skrzydle Urzedu Stanu Cywilnego czy prace
nad wprowadzeniem dostepnosciowych rozwigzan w koncepcjach i projektach przebudowy auli i Biura Obstugi Klienta.
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