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Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 1175/2025  

Prezydenta Miasta Płocka z dnia 05 września 2025 r. 

 

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w okresie trwałości projektu  

pn.: „Płocki Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji”  

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus  

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021–2027 

 

§ 1 

Definicje 

Użyte w Regulaminie oraz załącznikach zwroty oznaczają: 

1. Projekt – to przedsięwzięcie realizowane w okresie trwałości, obejmującym czas od 

1 sierpnia 2025 r. do 31 lipca 2026 r., stanowiące kontynuację projektu pn. „Płocki 

Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji”, zgodnie z wymogami dotyczącymi zachowania 

trwałości projektu, określonymi w umowie o dofinansowanie. 

2. Beneficjent - Gmina – Miasto Płock, pl. Stary Rynek 1, 09-400 Płock. 

3. LOWE/biuro LOWE/siedziba LOWE - należy przez to rozumieć Płocki Lokalny 

Ośrodek Wiedzy i Edukacji, utworzony przy Szkole Podstawowej nr 20 im. 

Władysława Broniewskiego w Płocku, ul. Korczaka 10, 09-408 Płock. 

4. Szkoła - Szkoła Podstawowa nr 20  im. Władysława Broniewskiego w Płocku,  

ul. Korczaka 10, 09-408 Płock, w której mieści się siedziba LOWE. 

5. Biuro Projektu - miejsce przechowywania dokumentacji projektu tj.: Urząd Miasta 

Płocka, ul. Stary Rynek 1, pokój E-19 e-mail: agnieszka.olenderek@plock.eu,  

tel. 24 36 71 496. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany danych kontaktowych 

do biura projektu, bez konieczności dokonania zmiany niniejszego Regulaminu.  

W takim przypadku stosowna informacja zostanie zamieszczona na stronie 

internetowej Beneficjenta.  

6. Media społecznościowe LOWE – Facebook LOWE. 

7. Kierownik LOWE – osoba wykonująca obowiązki Kierownika LOWE na zlecenie 

Gminy – Miasto Płock. 

8. Koordynator projektu - osoba koordynująca projekt w Urzędzie Miasta Płocka. 

9. Animator LOWE – osoba wykonująca obowiązki Animatora LOWE na zlecenie 

Gminy – Miasto Płock. 

10. Zespół rekrutacyjny - zespół złożony z Kierownika i Animatora LOWE. 

11. Osoba dorosła – osoba, która w dniu złożenia Formularza rekrutacyjnego / Karty 

zgłoszeniowej ma ukończone 18 lat. 
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12. Osoba powyżej 60 lat - osoba, która w dniu złożenia Formularza rekrutacyjnego 

/Karty zgłoszeniowej ma ukończone 60 lat. 

13. BUR - ogólnodostępna, bezpłatna platforma ofert usług rozwojowych.  

14. RMR - Region Mazowiecki Regionalny. 

15. Osoby zamieszkujące obszary wiejskie – to osoby przebywające na obszarach 

słabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). 

Obszary słabo zaludnione to obszary, na których więcej niż 50% populacji 

zamieszkuje tereny wiejskie. Kategoria 3 DEGURBA jest określana na podstawie: 

http://ec.europa.eu/eurostat/web/nuts/local-administrative-units - tabela dla roku 

odniesienia 2019.  

16. Osoba z niepełnosprawnością - osoba posiadająca orzeczenie/zaświadczenie 

wystawione przez właściwy miejscowo powiatowy/miejski zespół do spraw 

orzekania o niepełnosprawności. 

§ 2 

Informacje ogólne 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w działaniach 

realizowanych w ramach trwałości projektu pn.: „Płocki Lokalny Ośrodek Wiedzy i 

Edukacji” w okresie od 01 sierpnia 2025 r. do 31 lipca 2026 r. 

2. Nadrzędnym celem LOWE jest stworzenie warunków dla osób dorosłych do uczenia 

się i zdobywania wiedzy w różnych dziedzinach życia w zależności od indywidualnych, 

środowiskowych i społecznych potrzeb.  

3. Wszelkie działania podejmowane w ramach LOWE będą poprzedzone kompleksową 

oceną potrzeb (Załącznik nr 4 Ankieta diagnozująca) w zakresie uczenia się  

i rozwijania kompetencji kluczowych osób dorosłych, która będzie podstawą do 

opracowania treści oferty edukacyjnej LOWE. 

4. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób bezstronny, z poszanowaniem zasady 

równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób  

z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn. 

5. Wszyscy uczestnicy będą mieli równe prawa, obowiązki i dostęp do oferty LOWE. 

6. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób ciągły, w okresie trwałości 

projektu. 

7. Terminy rekrutacji na poszczególne formy wsparcia, będą każdorazowo 

zamieszczane na stronie internetowej Szkoły www.sp20plock.edupage.org oraz 

Urzędu Miasta Płocka www.plock.eu w zakładce: „Unia Europejska” projekty w 

realizacji, projekt pn.: ”Płocki Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji”. 

8. W okresie trwałości Projekt jest finansowany ze środków własnych Beneficjenta. 

 

http://ec.europa.eu/eurostat/web/nuts/local-administrative-units
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§ 3 

Odbiorcy wsparcia LOWE 

Z oferty LOWE będą mogli skorzystać dorośli, mieszkańcy Miasta Płocka oraz miast/gmin 

wchodzących w skład Partnerstwa „Obszar Funkcjonalny Miasta Płocka”, którzy złożą 

Formularz rekrutacyjny / Kartę zgłoszeniową i spełnią warunki rekrutacji określone  

w niniejszym Regulaminie. 

§ 4 

Zasady rekrutacji 

1. Korzystanie przez uczestnika z oferty LOWE ma charakter dobrowolny i jest bezpłatne. 

2. Jedna osoba może uczestniczyć w kilku formach wsparcia. 

3. Przed złożeniem Formularza rekrutacyjnego / Karty zgłoszeniowej należy zapoznać się 

z niniejszym Regulaminem. 

4. Osoba zainteresowana skorzystaniem z oferty LOWE zobowiązana będzie do złożenia 

Formularza rekrutacyjnego lub Karty zgłoszeniowej wraz z pozostałą dokumentacją 

stanowiącą załączniki do niniejszego Regulaminu.  

5. Nabór może odbywać się w formie otwartej bądź zamkniętej (w przypadku określenia 

przez Beneficjenta maksymalnej liczby osób mogących uczestniczyć w danej formie 

wsparcia). 

6. W przypadku naboru otwartego warunkiem udziału jest wypełnienie Karty 

zgłoszeniowej oraz potwierdzenie zapoznania się z klauzulą RODO. 

7. W przypadku naboru zamkniętego obowiązuje złożenie Formularza 

rekrutacyjnego wraz z ewentualnymi załącznikami oraz potwierdzenie zapoznania się 

z klauzulą RODO. 

8. Formularz rekrutacyjny /Karta zgłoszeniowa oraz pozostałe załączniki do 

Regulaminu rekrutacji dostępne będą w biurze LOWE, biurze projektu, na stronie 

internetowej Szkoły www.sp20plock.edupage.org oraz Urzędu Miasta Płocka 

www.plock.eu w zakładce: „Unia Europejska” projekty w realizacji, projekt pn.: ”Płocki 

Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji”. 

9. Formularz rekrutacyjny / Kartę zgłoszeniową wraz z załącznikami można złożyć 

w biurze LOWE podczas dyżurów pełnionych przez Kierownika i Animatora LOWE 

(informacja o dyżurach będzie dostępna na stronie internetowej Szkoły 

www.sp20plock.edupage.org, Urzędu Miasta Płocka www.plock.eu w zakładce: „Unia 

Europejska” projekty w realizacji, projekt pn.: ”Płocki Lokalny Ośrodek Wiedzy i 

Edukacji” oraz mediach społecznościowych LOWE) lub przesłać elektronicznie na adres 

lowe.plock@wp.pl w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego podpisem 

http://www.sp20plock.edupage.org/
mailto:lowe.plock@wp.pl
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zaufanym, kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem osobistym (nie 

dopuszcza się innej formy podpisu niż wymienione). 

10. W ramach rekrutacji obowiązywać będą kryteria obowiązkowe (weryfikowane na 

podstawie danych zawartych w Formularzu rekrutacyjnym / Karcie zgłoszeniowej  

i które muszą zostać spełnione łącznie): 

a) wiek 18 + 

b) osoby zainteresowane z własnej inicjatywy wsparciem w zakresie kompetencji 

podstawowych, realizowanych poza BUR 

c) osoby, które uczą się, pracują lub zamieszkują (zgodnie z przepisami KC) na terenie 

RMR (osoby, o których mowa w §3) . 

11. W przypadku zgłoszenia się większej liczby osób na daną formę wsparcia (dotyczy 

naboru zamkniętego) niż zakładana, w pierwszej kolejności Zespół rekrutacyjny 

rozważy możliwość zwiększenia grupy docelowej lub zwiększenie edycji danej formy 

wsparcia.  

12. W przypadku zgłoszenia się większej liczby osób na daną formę wsparcia (dotyczy 

naboru zamkniętego) niż zakładana i braku możliwości zwiększenia grupy docelowej 

lub zwiększenia edycji danej formy w pierwszej kolejności zrekrutowane zostaną 

osoby, które otrzymają więcej punktów w ramach „kryteria punktowe/pierwszeństwa” 

(weryfikacja na podstawie złożonego oświadczenia/zaświadczenia): 

a) osoby z niepełnosprawnością (wymagane zaświadczenie/orzeczenie) + 7 pkt. 

b) osoby mające niski poziom wykształcenia/wykształcenie wymagające aktualizacji, 

max. wykształcenie podstawowe lub gimnazjalne, ponadgimnazjalne lub policealne 

zdobyte min 5 lat wstecz (dane z formularza rekrutacyjnego)  + 6 pkt. 

c) osoby powyżej 60 lat (dane z formularza rekrutacyjnego) +5 pkt. 

d) osoby zamieszkujące obszary wiejskie (dane weryfikowane przez Zespół 

Rekrutacyjny na podstawie adresu zamieszkania z formularza rekrutacyjnego)  

+ 2 pkt. 

13. Na podstawie liczby zebranych punktów Zespół rekrutacyjny sporządzi protokół  

z rekrutacji z listą uczestników do udziału w danej formie wsparcia, a w razie 

konieczności listę rezerwową. 

14. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów, decyzję o zakwalifikowaniu danej 

osoby do udziału w projekcie podejmuje Zespół Rekrutacyjny, z zastrzeżeniem, że 

pierwszeństwo przysługuje osobie, posiadającej orzeczenie o niepełnosprawności, 

kolejnym kryterium będzie wykształcenie (osoba z niższym wykształceniem ma 

pierwszeństwo), kolejnym będzie wiek powyżej 60 lat (osoba starsza będzie miała 

pierwszeństwo). W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów na podstawie 

„kryteria punktowe/pierwszeństwa” o przyjęciu do projektu decyduje data  
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i czas prawidłowo złożonego Formularza rekrutacyjnego (data i godzina przyjęcia 

formularza w siedzibie LOWE lub data i godzina wpływu dokumentu elektronicznego na 

adres lowe.plock@wp.pl). 

15. Każda osoba, która złoży Formularz rekrutacji zostanie poinformowana mailowo, 

telefonicznie lub osobiście przez Animatora o wyniku rekrutacji (w tym o terminie  

i miejscu udziału w danej formie wsparcia). 

 

§ 5 

Proponowane formy wsparcia  

Projekt zakłada organizację: bezpłatnych szkoleń / warsztatów tematycznych / spotkań 

edukacyjnych / działań aktywizujących społeczność lokalną. 

§ 6 

Postanowienia końcowe 

1. Podanie danych jest dobrowolne, odmowa ich podania jest równoznaczna  

z brakiem możliwości skorzystania z oferty.  

2. Uczestnik ma obowiązek, w szczególności: 

a. regularnie uczestniczyć w danej formie wsparcia, do której został zrekrutowany, 

b. wypełniania/podpisywania wymaganych dokumentów związanych z udzielonym 

wsparciem, w tym m.in. list obecności, ankiet i innych w zależności od rodzaju i formy 

wsparcia; 

c. udzielania wszelkich informacji związanych z uczestnictwem w danej formie wsparcia 

podmiotom uprawnionym do kontroli i ewaluacji trwałości projektu, w tym m.in. 

Beneficjentowi – Gminie - Miasto Płock; 

3. Jedną z form dokumentowania realizacji wsparcia oraz realizacji działań informacyjno-

promocyjnych może być dokumentacja fotograficzna. Uczestnicy projektu przyjmują 

do wiadomości, że dokumentacja ta nie narusza ich dóbr osobistych i zostanie 

wykorzystana wyłącznie do dokumentowania, promocji i komunikacji w ramach 

trwałości projektu. 

4. W przypadku rezygnacji lub usunięcia uczestnika z udziału we wsparciu  na miejsce 

osoby zostaną zrekrutowane kolejno osoby znajdujące się na liście rezerwowej lub 

zostanie ogłoszony dodatkowy nabór, o ile stopień realizacji danej formy wsparcia 

pozwoli na osiągnięcie przez uczestnika zakładanych rezultatów. 

5. Ostateczna interpretacja „Regulaminu” należy do Gminy - Miasto Płock. 

6. Regulamin obowiązuje od dnia jego podpisania do końca trwałości projektu,  

tj. 31.07.2026 r. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian  

w niniejszym Regulaminie w przypadku zmian organizacyjnych lub prawnych. 

mailto:lowe.plock@wp.pl
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7. Wszelkie uwagi i zgłoszenia naruszenia niniejszego Regulaminu należy przekazać do 

Kierownika LOWE lub  Koordynatora projektu. 

8. Zmiany załączników do niniejszego Regulaminu nie powodują konieczności zmiany 

właściwego Zarządzenia Prezydenta Miasta Płocka wprowadzającego niniejszy 

Regulamin do stosowania. Zmienione załączniki będą każdorazowo publikowane na 

stronie internetowej Beneficjenta.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

Załącznik nr 1 Formularz rekrutacyjny. 

Załącznik nr 2 Karta zgłoszeniowa. 

Załącznik nr 3 Klauzula informacyjna RODO 

Załącznik nr 4 Ankieta diagnozująca. 

 

 


