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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez | +*"*+ ‘ o“zo wsze.

dla Mazowsza Unie Europejska ok P&leki
serce Polski

Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 1175/2025

Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 05 wrzesnia 2025 r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w okresie trwatosci projektu
pn.: ,Ptocki Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji”
wspoffinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

§1

Definicje

Uzyte w Regulaminie oraz zatacznikach zwroty oznaczajaq:

1.

10.
11.

Projekt - to przedsiewziecie realizowane w okresie trwatosci, obejmujacym czas od
1 sierpnia 2025 r. do 31 lipca 2026 r., stanowigce kontynuacje projektu pn. ,Ptocki
Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji”, zgodnie z wymogami dotyczgacymi zachowania
trwatosci projektu, okreslonymi w umowie o dofinansowanie.

Beneficjent - Gmina - Miasto Ptock, pl. Stary Rynek 1, 09-400 Pfock.
LOWE/biuro LOWE /siedziba LOWE - nalezy przez to rozumie¢ Ptocki Lokalny
Osrodek Wiedzy i Edukacji, utworzony przy Szkole Podstawowej nr 20 im.
Wiadystawa Broniewskiego w Ptocku, ul. Korczaka 10, 09-408 Ptock.

Szkota - Szkota Podstawowa nr 20 im. Witadystawa Broniewskiego w Ptocku,
ul. Korczaka 10, 09-408 Ptock, w ktérej miesci sie siedziba LOWE.

Biuro Projektu - miejsce przechowywania dokumentacji projektu tj.: Urzad Miasta
Ptocka, ul. Stary Rynek 1, pokdj E-19 e-mail: agnieszka.olenderek@plock.eu,
tel. 24 36 71 496. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany danych kontaktowych
do biura projektu, bez koniecznosci dokonania zmiany niniejszego Regulaminu.
W takim przypadku stosowna informacja zostanie zamieszczona na stronie
internetowej Beneficjenta.

Media spotecznos$ciowe LOWE - Facebook LOWE.

Kierownik LOWE - osoba wykonujaca obowigzki Kierownika LOWE na zlecenie
Gminy — Miasto Ptock.

Koordynator projektu - osoba koordynujaca projekt w Urzedzie Miasta Ptocka.
Animator LOWE - osoba wykonujaca obowigzki Animatora LOWE na zlecenie
Gminy - Miasto Pfock.

Zespot rekrutacyjny - zespdt ztozony z Kierownika i Animatora LOWE.

Osoba dorosta - osoba, ktéra w dniu ztozenia Formularza rekrutacyjnego / Karty

zgtoszeniowej ma ukonczone 18 lat.
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12.Osoba powyzej 60 lat - osoba, ktéra w dniu ztozenia Formularza rekrutacyjnego
/Karty zgtoszeniowej ma ukonczone 60 lat.

13. BUR - ogdlnodostepna, bezptatna platforma ofert ustug rozwojowych.

14. RMR - Region Mazowiecki Regionalny.

15. Osoby zamieszkujace obszary wiejskie - to osoby przebywajace na obszarach
stabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3).
Obszary sftabo zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie. Kategoria 3 DEGURBA jest okres$lana na podstawie:

http://ec.europa.eu/eurostat/web/nuts/local-administrative-units - tabela dla roku

odniesienia 2019.
16.0soba z niepelnosprawnoscia - osoba posiadajgca orzeczenie/zaswiadczenie
wystawione przez wilasciwy miejscowo powiatowy/miejski zespdt do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci.
§2
Informacje ogdélne
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w dziataniach
realizowanych w ramach trwatosci projektu pn.: ,Plocki Lokalny Osrodek Wiedzy i
Edukacji” w okresie od 01 sierpnia 2025 r. do 31 lipca 2026 .
Nadrzednym celem LOWE jest stworzenie warunkéw dla oséb dorostych do uczenia
sie i zdobywania wiedzy w réznych dziedzinach zycia w zaleznosci od indywidualnych,
Srodowiskowych i spotecznych potrzeb.
Wszelkie dziatania podejmowane w ramach LOWE bedg poprzedzone kompleksowg
oceng potrzeb (Zatacznik nr 4 Ankieta diagnozujgca) w zakresie uczenia sie
i rozwijania kompetencji kluczowych oséb dorostych, ktéra bedzie podstawg do
opracowania tresci oferty edukacyjnej LOWE.
Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb bezstronny, z poszanowaniem zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym  dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.
Wszyscy uczestnicy beda mieli rowne prawa, obowigzki i dostep do oferty LOWE.
Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb ciagly, w okresie trwatosci
projektu.
Terminy rekrutacji na poszczegdlne formy wsparcia, beda kazdorazowo
zamieszczane na stronie internetowej Szkoty www.sp20plock.edupage.org oraz
Urzedu Miasta Plocka www.plock.eu w zakfadce: ,Unia Europejska” projekty w
realizacji, projekt pn.: ”"Plocki Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji”.

W okresie trwatosci Projekt jest finansowany ze srodkéw wtasnych Beneficjenta.
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§3
Odbiorcy wsparcia LOWE

Z oferty LOWE bedg mogli skorzystac¢ dorosli, mieszkancy Miasta Plocka oraz miast/gmin

wchodzacych w sktad Partnerstwa ,Obszar Funkcjonalny Miasta Ptocka”, ktérzy ztozg

Formularz rekrutacyjny / Karte zgtoszeniowg i spetnig warunki rekrutacji okreslone

w niniejszym Regulaminie.

84
Zasady rekrutacji
Korzystanie przez uczestnika z oferty LOWE ma charakter dobrowolny i jest bezptatne.
Jedna osoba moze uczestniczy¢ w kilku formach wsparcia.
Przed ztozeniem Formularza rekrutacyjnego / Karty zgloszeniowej nalezy zapoznac sie
Z niniejszym Regulaminem.

4. Osoba zainteresowana skorzystaniem z oferty LOWE zobowigzana bedzie do ztozenia
Formularza rekrutacyjnego lub Karty zgtoszeniowej wraz z pozostatg dokumentacjg
stanowigcq zataczniki do niniejszego Regulaminu.

5. Nabér moze odbywac sie w formie otwartej badz zamknietej (w przypadku okreslenia
przez Beneficjenta maksymalnej liczby osé6b mogacych uczestniczy¢é w danej formie
wsparcia).

6. W przypadku naboru otwartego warunkiem udziatlu jest wypetnienie Karty
zgltoszeniowej oraz potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg RODO.

7. W  przypadku naboru zamknietego obowigzuje zlozenie  Formularza

rekrutacyjnego wraz z ewentualnymi zatgcznikami oraz potwierdzenie zapoznania sie
z klauzulg RODO.

8. Formularz rekrutacyjny /Karta zgtoszeniowa oraz pozostate zataczniki do
Regulaminu rekrutacji dostepne bedg w biurze LOWE, biurze projektu, na stronie
internetowej Szkoty www.sp20plock.edupage.org oraz Urzedu Miasta Plocka
www.plock.eu w zaktadce: ,Unia Europejska” projekty w realizacji, projekt pn.: "Ptocki
Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji”.

9. Formularz rekrutacyjny / Karte zgloszeniowq wraz z zatgcznikami mozna ztozy¢
w biurze LOWE podczas dyzuréw petnionych przez Kierownika i Animatora LOWE
(informacja o dyzurach bedzie dostepna na stronie internetowej Szkoty
www.sp20plock.edupage.org, Urzedu Miasta Ptocka www.plock.eu w zaktadce: ,Unia
Europejska” projekty w realizacji, projekt pn.: ”Ptocki Lokalny Osrodek Wiedzy i
Edukacji” oraz mediach spotecznosciowych LOWE) lub przesta¢ elektronicznie na adres

lowe.plock@wp.pl w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego podpisem
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zaufanym, kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem osobistym (nie

dopuszcza sie innej formy podpisu niz wymienione).

W ramach rekrutacji obowigzywa¢ bedg kryteria obowiazkowe (weryfikowane na

podstawie danych zawartych w Formularzu rekrutacyjnym / Karcie zgtoszeniowej

i ktére muszg zostac spetnione tacznie):

wiek 18 +

osoby zainteresowane z wiasnej inicjatywy wsparciem w zakresie kompetencji

podstawowych, realizowanych poza BUR

osoby, ktére uczg sie, pracujg lub zamieszkujg (zgodnie z przepisami KC) na terenie

RMR (osoby, o ktéorych mowa w §3) .

W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby osdéb na dang forme wsparcia (dotyczy

naboru zamknietego) niz zaktadana, w pierwszej kolejnosci Zespot rekrutacyjny

rozwazy mozliwos¢ zwiekszenia grupy docelowej lub zwiekszenie edycji danej formy
wsparcia.

W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby osdéb na dang forme wsparcia (dotyczy

naboru zamknietego) niz zakfadana i braku mozliwosci zwiekszenia grupy docelowej

lub zwiekszenia edycji danej formy w pierwszej kolejnosci zrekrutowane zostang
osoby, ktére otrzymajg wiecej punktéw w ramach ,kryteria punktowe/pierwszenstwa”

(weryfikacja na podstawie ztozonego oswiadczenia/zaswiadczenia):

a) osoby z niepetnosprawnoscig (wymagane zaswiadczenie/orzeczenie) + 7 pkt.

b) osoby majgce niski poziom wyksztatcenia/wyksztatcenie wymagajqce aktualizacji,
max. wyksztatcenie podstawowe lub gimnazjalne, ponadgimnazjalne lub policealne
zdobyte min 5 lat wstecz (dane z formularza rekrutacyjnego) + 6 pkt.

Cc) osoby powyzej 60 lat (dane z formularza rekrutacyjnego) +5 pkt.

d) osoby zamieszkujgce obszary wiejskie (dane weryfikowane przez Zespot
Rekrutacyjny na podstawie adresu zamieszkania z formularza rekrutacyjnego)
+ 2 pkt.

Na podstawie liczby zebranych punktow Zespét rekrutacyjny sporzadzi protokét

z rekrutacji z listg uczestnikdw do udziatu w danej formie wsparcia, a w razie

koniecznosci liste rezerwowa.

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow, decyzje o zakwalifikowaniu danej

osoby do udziatlu w projekcie podejmuje Zespdt Rekrutacyjny, z zastrzezeniem, ze

pierwszenstwo przystuguje osobie, posiadajacej orzeczenie o niepetnosprawnosci,
kolejnym kryterium bedzie wyksztatcenie (osoba z nizszym wyksztatceniem ma
pierwszenstwo), kolejnym bedzie wiek powyzej 60 lat (osoba starsza bedzie miata
pierwszenstwo). W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw na podstawie

JKryteria punktowe/pierwszenstwa” o przyjeciu do projektu decyduje data
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i czas prawidtowo ztozonego Formularza rekrutacyjnego (data i godzina przyjecia
formularza w siedzibie LOWE lub data i godzina wptywu dokumentu elektronicznego na

adres lowe.plock@wp.pl).

15.Kazda osoba, ktéra ztozy Formularz rekrutacji zostanie poinformowana mailowo,
telefonicznie lub osobiscie przez Animatora o wyniku rekrutacji (w tym o terminie

i miejscu udziatu w danej formie wsparcia).

§5
Proponowane formy wsparcia
Projekt zaktada organizacje: bezptatnych szkolen / warsztatéow tematycznych / spotkan

edukacyjnych / dziatan aktywizujacych spotecznos¢ lokalna.

§6
Postanowienia koncowe

1. Podanie danych jest dobrowolne, odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci skorzystania z oferty.

2. Uczestnik ma obowigzek, w szczegolnosci:
regularnie uczestniczy¢ w danej formie wsparcia, do ktérej zostat zrekrutowany,

b. wypetniania/podpisywania wymaganych dokumentéw zwigzanych z udzielonym
wsparciem, w tym m.in. list obecnosci, ankiet i innych w zaleznosci od rodzaju i formy
wsparcia;

c. udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w danej formie wsparcia
podmiotom uprawnionym do kontroli i ewaluacji trwatosci projektu, w tym m.in.
Beneficjentowi — Gminie - Miasto Ptock;

3. Jedng z form dokumentowania realizacji wsparcia oraz realizacji dziatan informacyjno-
promocyjnych moze by¢ dokumentacja fotograficzna. Uczestnicy projektu przyjmuja
do wiadomosci, ze dokumentacja ta nie narusza ich ddébr osobistych i zostanie
wykorzystana wytgcznie do dokumentowania, promocji i komunikacji w ramach
trwatosci projektu.

4. W przypadku rezygnacji lub usuniecia uczestnika z udziatu we wsparciu na miejsce
osoby zostang zrekrutowane kolejno osoby znajdujace sie na liscie rezerwowej lub
zostanie ogtoszony dodatkowy nabdr, o ile stopien realizacji danej formy wsparcia
pozwoli na osiggniecie przez uczestnika zaktadanych rezultatéw.

Ostateczna interpretacja ,Regulaminu” nalezy do Gminy - Miasto Ptock.

6. Regulamin obowigzuje od dnia jego podpisania do konca trwatosci projektu,

tj. 31.07.2026 r. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian

w niniejszym Regulaminie w przypadku zmian organizacyjnych lub prawnych.
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7. Wszelkie uwagi i zgtoszenia naruszenia niniejszego Regulaminu nalezy przekazac¢ do
Kierownika LOWE lub Koordynatora projektu.

8. Zmiany zatacznikéw do niniejszego Regulaminu nie powoduja koniecznosci zmiany
wiasciwego Zarzadzenia Prezydenta Miasta Ptocka wprowadzajacego niniejszy
Regulamin do stosowania. Zmienione zataczniki bedg kazdorazowo publikowane na

stronie internetowej Beneficjenta.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 Formularz rekrutacyjny.
Zatacznik nr 2 Karta zgtoszeniowa.
Zatacznik nr 3 Klauzula informacyjna RODO
Zatacznik nr 4 Ankieta diagnozujaca.
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