PREZYDENT MIASTA PLOCKA

ZARZADZENIE NR 1351/2025
PREZYDENTA MIASTA PLOCK
z dnia 24 listopada 2025 roku

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
dziatalnosci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy: organizacja
wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii zimowych w 2026 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 11 ust. 2, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), w zwigzku
z uchwatg Nr 316/XVI11/2025 Rady Miasta Ptocka z dnia 25 wrzesnia 2025 roku w sprawie przyjecia
programu wspotpracy Gminy - Miasto Ptock z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026 zarzadza sie,
co nastepuje:

§1

1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz
dzieci i miodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy: organizacja wypoczynku dzieci i miodziezy
w czasie ferii zimowych w 2026 roku.

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1, miesci sie w zakresie obszaréw wspotpracy wskazanych w § 11 ust. 9
pkt 1 programu wspotpracy Gminy - Miasto Plock z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2026 rok.

3. Tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§2
Zleca sie realizacje zadan publicznych wymienionych w § 1 ust. 1 zarzgdzenia w formie wspierania
z udzieleniem dotacji, ktére nie bedg pokrywac petnych kosztéw realizacji zadan.

§3
Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka;
3) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka https://nowy.plock.eu.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki Spotecznej.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Plocka
/- Andrzej Nowakowski

Urzad Miasta Plocka
Stary Rynek 1, 09-400 PLOCK
tel.: 24 367 14 00, faks: 24 367 14 02, prezydent@plock.eu, www.plock.eu



Zatgcznik

do Zarzadzenia nr 1351/2025
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 24 listopada 2025 roku

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Ptocka ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie dziatalno$ci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i miodziezy: organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii zimowych w 2026 roku
oraz zaprasza do sktadania ofert. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie
ich wspierania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji zadan.

I. Rodzaj zadania, cel zadania, warunki realizacji i wysoko$¢ srodkéw publicznych,
ktére Miasto ma zamiar przeznaczy¢ na realizacje tego zadania:

L. p. Rodzaj zadania Wysokos¢ srodkow
1 |ZADANIEA

Obszar: Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i miodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i mtodziezy

Nazwa: Organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy
w czasie ferii zimowych 2026 roku.

Cel: Dziatania na rzecz dzieci w $Srodowisku, umozliwienie
dzieciom i mtodziezy z Ptocka udziatu w zorganizowanym
aktywnym bezpiecznym wypoczynku, nastawionym na
zwiekszenie dostepu do sektora ustug spotecznych
(kultura, edukacja nieformalna, turystyka
i krajoznawstwo), a tym samym zmniejszenie skali
wykluczenia kulturowego i spotecznego.

40.000,00 zi

I1. Zasady przyznawania dotacji

1. Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywac sie bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).

2. Na dane zadanie podmiot moze otrzymac dotacje tylko z jednej komorki organizacyjnej
Urzedu Miasta Plocka. Srodki pochodzace z jednostek podlegtych Miastu (np.: szkoty,
instytucje kultury, placéwki pomocy spotecznej, itp.) nie moga stanowi¢ wktadu wiasnego
oferenta. W przypadku stwierdzenia otrzymania wczesniej dotacji z budzetu Miasta Ptocka na
to samo zadanie lub jego czes$¢, oferta nie bedzie rozpatrywana.

3. Dofinansowanie nie moze przekracza¢ 90% catkowitych kosztow zadania.

4. Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na: zakup gruntéw, zakup alkoholu,
zakup wyrobdéw tytoniowych, dziatalno$¢ gospodarcza, dziatalno$¢ polityczna, dziatalnosc
religijng, pokrycie mandatéw karnych, pokrycie odsetek za zwtoke oraz pokrycie zobowigzan
powstatych poza terminem wskazanym w umowie.

5. Prezydent zastrzega sobie prawo do:

1) odstgpienia od ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny,
w czesci lub w catosci,

2) dofinansowania wiecej niz jednej oferty, dofinansowania jednej oferty Ilub
niedofinansowywania zadnej z ofert,

3) zmniejszenia wysokosci wnioskowanego dofinansowania.

6. W przypadku wystgpienia okolicznosci, za ktére Zleceniodawca i Wykonawca nie ponoszg
odpowiedzialnosci, a ktore uniemozliwiajag wykonanie =zadania w czesci lub catosci,
np. zdarzenia losowe, sita wyzsza - zakres zadania moze zosta¢ zmieniony lub umowa
rozwigzana.



III. Termin realizacji zadania

Zadanie musi by¢ zrealizowane w terminie nie wczes$niej niz od dnia ogloszenia
wynikéow otwartego konkursu ofert do 15 lutego 2026 roku, przy czym wydatek
finansowany z dotacji moze powstac od dnia podpisania umowy.

Uwaga:

- uwzglednienie w harmonogramie czasu na przygotowanie realizacji zadania:

od dnia ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert;

- uwzglednienie w harmonogramie czasu na organizacje wypoczynku: od dnia 19
stycznia 2026 roku do dnia 01 lutego 2026 roku;

- uwzglednienie w harmonogramie czasu na podsumowanie organizacji wypoczynku:
do 14 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania, jednak nie dluzej,
niz do 15 lutego 2026 roku.

IV. Warunki realizacji zadania

1.Realizacja zadan publicznych musi odbywac sie zgodnie z nastepujacymi standardami
realizacji zadan publicznych zleconych w otwartych konkursach ofert:

- Materialne: zabezpieczona baza, w szczegdlnosci: pomieszczenia, urzadzenia, materiaty
i wyposazenie, transport, odpowiednie do rodzaju i zakresu planowanych dziatan oraz grupy
adresatow zadania, w formach tego wymagajacych. Warunki muszg zapewni¢ adresatom
zadania bezpieczenstwo.

- Kwalifikacje kadry: zatrudniona kadra musi posiada¢ stosowne, udokumentowane
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju i zakresu planowanych dziatan.

- Finansowe:

a) dofinansowanie nie moze przekroczy¢ 90% catkowitych kosztow zadania, a wkiad
wiasny powinien stanowi¢ minimum 10%, przy czym na wkiad wlasny organizacji
skiada¢ sie powinno minimum 50% wkladu finansowego oraz maksymalnie 50%
wkiadu osobowego i/lub rzeczowego (w przypadku wspierania realizacji zadania),

b) wszystkie zobowigzania powstate w zwigzku z realizacjg zadania i finansowane z dotacji
Gminy - Miasto Ptock (w tym rowniez podatki i sktadki od umoéw zawartych z osobami
fizycznymi) moga by¢ regulowane od momentu podpisania umowy nie pdzniej jednak niz
do dnia okreslonego w umowie.

c) Koszty objete dofinansowaniem to miedzy innymi:

- wynagrodzenie personelu merytorycznego projektu (np. umowa zlecenia, umowa o dzieto,
umowa o prace),

- wynajem obiektdéw, sal itp.,

- utrzymanie obiektu wtasnego w zakresie realizacji zadania (media, jak np.: energia, woda,
c.0., paliwo grzewcze),

- zakup materiatéw, sprzetu niezbednego do realizacji zadania,

- konserwacja i renowacja sprzetu niezbednego do realizacji zadania,

- nagrody rzeczowe (np. puchary, medale, dyplomy i inne) oraz nagrody finansowe,

- zakup praw autorskich lub licencji w zakresie niezbednym do realizacji zadania,

- koszty diagnozy i ewaluacji wraz z opracowaniem niezbednych narzedzi diagnozy i ewaluacji,
- koszty rozbudowy i zarzadzania strong internetowg w zakresie niezbednym do realizacji
zadania,

- zakwaterowanie uczestnikow projektu i kadry,

- wyzywienie uczestnikéw i kadry,

- transport uczestnikow i kadry,

- opieka medyczna (w przypadku, gdy uczestnikami sg dzieci niepetnosprawne),

- ubezpieczenie uczestnikéw i kadry,

- koszty wyjazdow (wynajecie autokaru),

- koszty zwigzane z zapewnieniem dostepnosci do projektu osobom ze szczegdlnymi
potrzebami przy uwzglednieniu minimalnych wymagan do realizacji zadania (dostep
alternatywny).

d) Dofinansowanie nie obejmuje:

- kosztéw biezacych utrzymania oferenta,

- kosztéw ryczattowych opfat na rzecz np. ZAiKS-u,



- optat pocztowych i kurierskich,

- optat bankowych,

- abonamentow telefonicznych,

- zakupu sprzetu biurowego,

- zakup srodkéw trwatych i wydatkéw inwestycyjnych.

e) Obstuga zadania, w tym wykonywanie dziatan o charakterze administracyjnym,
nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa, prawna i informacyjno - promocyjna
projektu nie moze przekroczy¢ tacznie 20% kosztéw zadania. Koszty administracyjno
- promocyjne obejmujg zaréwno koszty administracyjne, koszty koordynatora oraz koszty na
promocje zadania.

Promocja zadania moze obejmowac np.: ulotki, plakaty, banery, reklamy itp.

f) Praca wolontariuszy:

- koszt jednej godziny pracy wolontariusza okres$la sie na poziomie nie nizszym niz najnizsza
stawka godzinowa wedtug aktualnego rozporzadzenia wiasciwego ministra lub wedtug
prognozowanych stawek majacych zastosowanie przy projektach w latach przysztych
oraz powinna odpowiadac¢ aktualnym cenom rynkowym,

- umowa wolontariacka musi dotyczy¢ wytacznie czynnosci objetych danym projektem,
a nie wszelkich czynnosci $wiadczonych przez wolontariusza na rzecz organizacji,

- nie jest mozliwe taczenie wktadu osobowego i srodkéw z dotacji w ramach tego samego
kosztu $wiadczonego przez wykonawce.

g) Obowiazki i uprawnienia informacyjno — promocyjne Zleceniobiorcy:

- Zleceniobiorca zobowigzuje sie do umieszczania logo Zleceniodawcy i informacji, ze zadanie
publiczne jest wspoéffinansowane/finansowane ze $rodkéow otrzymanych od Zleceniodawcy,
na wszystkich materiatach, w szczegdlnosci promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych
i edukacyjnych, dotyczacych realizowanego zadania publicznego oraz zakupionych rzeczach,
o ile wielkos$¢ i przeznaczenie tego nie uniemozliwia, proporcjonalnie do wielkosci innych
oznaczen, w sposob zapewniajacy jego dobrg widocznosé;

- Zleceniobiorca pobierze ze strony internetowej https://nowy.plock.eu/do -pobrania / logo
miasta wraz z herbem oraz informacjg: dofinansowano ze srodkéw Miasta Ptocka. W przypadku
pobrania pliku w wersji edytowalnej nalezy zachowac odlegtosci wyznaczone przez obszar
roboczy oraz zachowac proporcje w przypadku skalowania (powiekszenia),

- w przypadku organizacji eventu/konferencji/wydarzenia/zawoddw Zleceniobiorca zobowigzuje
sie do wyeksponowania baneru, rollupu lub innego nosnika reklamowego miasta Ptocka
W miejscu organizacji przedsiewziecia, co zostanie potwierdzone dokumentacjq fotograficzng
zalaczong do sprawozdania;

- w celu realizacji obowigzku Zleceniobiorca zobowigzany jest do kontaktu z komodrka
organizacyjng odpowiedzialng merytorycznie za konkurs w celu ustalenia szczegotéw
dotyczacych rodzaju brandingu, terminu oraz miejsca jego odbioru i zwrotu;

- w przypadku niemoznosci otrzymania od Zleceniodawcy baneru, rollupu lub innego nosnika
reklamowego miasta Ptocka z przyczyn zaleznych od Zleceniodawcy, brak ich wyeksponowania
przez Zleceniobiorce nie stanowi niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy;

- Zleceniobiorca upowaznia Zleceniodawce do rozpowszechniania w dowolnej formie, w prasie,
radiu, telewizji, internecie oraz innych publikacjach, nazwy oraz adresu Zleceniobiorcy,
przedmiotu i celu, na ktéry przyznano $rodki, informacji o wysokosci przyznanych $rodkéw
oraz informacji o ztozeniu lub nieztozeniu sprawozdania z wykonania zadania publicznego;

- w przypadku zadan publicznych dotowanych ze $rodkéw Gminy - Miasto Ptock, Zleceniobiorca
zobowigzuje sie do wypetnienia formularza wydarzen, ktory dostepny jest na stronie
internetowej www.plockarta.eu w celu zapewnienia jak najszerszego dostepu odbiorcéw
do informacji o organizowanych wydarzeniach.

Zleceniodawca bedzie weryfikowat sukcesywnie wykonanie ww. obowiazku przez
Zleceniobiorce.

- Proceduralne:

e zakup towardw i ustug na potrzeby realizacji zadania musi odbywac sie zgodnie z przepisami
ustawy Prawo zamowien publicznych o ile ma zastosowanie;

e prowadzenie wyodrebnionej dokumentacji ksiegowej i ewidencji ksiegowej zadania
publicznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy o rachunkowosci;

e prowadzenie dokumentacji merytorycznej z wykonywanego zadania publicznego



http://www.plockarta.eu/
https://nowy.plock.eu/do
https://nowy.plock.eu/do

(m. in. dokumentacji z zaje¢ wraz z listg obecnosci, dokumentacji fotograficznej);

e przestrzeganie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (rozp. Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.),
0 sposobie przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);

e przestrzeganie ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411 ze zm.);

e przestrzeganie ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 ze zm);

e przestrzeganie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogdlnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 2088);

e w przypadku, gdy zadaniem objete sg osoby niepetnoletnie, zachodzi konieczno$¢ uzyskania
zgody obojga rodzicow (opiekunéw prawnych) na udziat w projekcie chyba, ze prawa
rodzicielskie jednego z rodzicow zostaty w tym zakresie ograniczone, wtedy wystarczy podpis
tego z rodzicow, ktore te prawa posiada;

e ubezpieczenie adresatéw zadania od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

- Monitoring i ewaluacja realizacji zadania publicznego.

Podmiot realizujacy zadanie publiczne we wlasnym zakresie prowadzi ewaluacje
poszczegllnych dziatan co do ich spdjnosci, adekwatnosci, skutecznosci i trwatosci
oraz osiggania zatozonych rezultatéw.

2. Dziatania, ktdrych realizacje nalezy uwzgledni¢ przy planowaniu zadania (pkt III. 3 oferty
- opis poszczegolnych dziatan spojny z harmonogramem i zawierajacy liczbowe okreslenie skali
dziatan):

1.1 Adresatami zadania mogg by¢ wylacznie dzieci i miodziez - mieszkancy Ptocka
z przedszkoli, szkot podstawowych, szkot ponadpodstawowych, placowek wychowania
pozaszkolnego i os$rodkéw szkolno-wychowawczych. W ofercie nalezy wskazac¢ przedziat
liczbowy uczestnikow oraz grupy wiekowe ucznidw. Wszelkie formy wypoczynku moga byc
realizowane jedynie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej;

1.2. Realizacja zadania powinna uwzglednia¢ organizacje wypoczynku w atrakcyjnych
turystycznie miejscowosciach lub/i w miejscu zamieszkania oraz zagwarantowac uczestnikom
atrakcyjny program, ze szczegdlnym uwzglednieniem réznorodnosci zajec i ich form (sportowo
- rekreacyjne, krajoznawczo - turystyczne i edukacyjno - kulturalne) rozwijajgcych
zainteresowania beneficjentow zadania;

1.3 Zajecia powinny odbywac sie w obiektach/salach zapewniajgcych bezpieczne i higieniczne
warunki pobytu beneficjentow, a w przypadku organizacji wypoczynku w miejscu
zamieszkania, tj. w Ptocku - na terenie placéwek oswiatowych oraz w lokalach, ktérymi
dysponujg organizacje pozarzadowe i ktore sg przystosowane do prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi
i mtodzieza. W przypadku form wyjazdowych nalezy zapewnic¢ transport, zakwaterowanie,
wyzywienie uczestnikdw i kadry, ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
uczestnikéw i kadry;

1.4 Kwalifikacje kadry: organizacja pozarzagdowa bedaca organizatorem wypoczynku sktadajqc
oferte jednoczesnie os$wiadcza, ze zgtosi planowang forme wypoczynku do wiasciwego
(ze wzgledu na siedzibe organizatora) Kuratorium Oswiaty i zostanie zarejestrowana w bazie
wypoczynku Ministerstwa Edukacji Narodowej: www.wypoczynek.mein.gov.pl;

1.5 Liczba kadry nauczycielskiej przypadajaca na grupy wiekowe musi by¢ zgodna
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz. U. 2016 poz.452 ze zm.),

- w ofercie nalezy opisac kwalifikacje i doswiadczenie kadry,

- dopuszcza sie wolontariat kadry wspierajacej.

3. Zadanie zawarte w ofercie moze byc¢ realizowane wspoélnie przez wiecej niz jeden podmiot,
jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie podmioty ponosza
odpowiedzialno$¢ solidarng. Informacje dotyczace oferty wspdlnej nalezy wskaza¢ w pkt VI. 2
oferty.

4. Zadanie publiczne nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedacy strong umowy,
o ktérej mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku



http://www.wypoczynek.mein.gov.pl/

publicznego i o wolontariacie, chyba ze umowa ta zezwala na wykonanie okreslonej czesci
zadania przez taki podmiot. Oferent w pkt III. 4 oferty winien wskaza¢ zakres dziatan
realizowany przez ten podmiot.

5. Przy realizacji zadania mozliwa jest wspotpraca z podmiotami niewymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz z jednostkami organizacyjnymi i innymi instytucjami i spétkami miasta Ptocka. Podmioty
te mogg uczestniczy¢ w zadaniu oferujgc wsparcie merytoryczne lub rzeczowe. Informacje
0 sposobie zaangazowania takiego podmiotu w realizacje zadania nalezy przedstawi¢ w pkt III.
3 oferty tj. ,Syntetyczny opis zadania”.

6. Podmioty realizujgce zadanie muszg posiadaé niezbedne warunki i doswiadczenie w realizacji
zadan o podobnym charakterze, w tym:

- kadre (nalezy wykaza¢ w pkt IV. 2 oferty), o ile wymaga zadanie (np. specjalisci,
wolontariusze);

- baze lokalowg (wtasng Ilub potwierdzong umowg np. przyrzeczenia, najmu/uzyczenia
nalezy wykaza¢ w pkt III. 3 oferty) umozliwiajgcg realizacje zadania, o ile wymaga tego
zadanie;

- doswiadczenie oferenta, ujete w pkt IV. 1 oferty dotyczace realizacji zadan o podobnym
charakterze, jak rowniez wspotpracy z Urzedem Miasta Ptocka w innych obszarach,
o ile wymaga zadanie;

- partnerdow przy realizacji projektu, jesli wystepujg - nalezy wykazac¢ w pkt III. 3 oferty.

7. Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa,
w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.);

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(rozp. Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.), o sposobie
przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);

3) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320
ze zm.);

4) ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);
6) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 ze zm.);

7) ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz. U. z 2024 poz 1411 ze zm.);

8) ustawy z dnia 7 wrzednia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2025 r. poz. 881 ze zm.);

9) ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2025 poz. 1043 ze zm.).

8.W pkt III. 5 oraz III. 6 oferty nalezy przedstawi¢ zakfadane rezultaty realizacji zadania
publicznego. Rezultaty powinny by¢ adekwatne, realne oraz mierzalne i mozliwe
do zweryfikowania. Podmiot realizujacy zadanie publiczne zobowigzany jest do wskazania
liczby planowanych do realizacji zaje¢ wraz z liczba przewidywanych uczestnikéw zajec.

9. Oferent jest zobowigzany do identyfikacji ryzyk zwigzanych z realizacjq zadania publicznego,
wskazania ich typow oraz dodatkowo do okreslenia sposobdéw  zapobiegania
im (w odniesieniu do poszczegdlnych dziatan, zaplanowanych w harmonogramie dziatan).
10. Dopuszcza sie pobieranie $wiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania publicznego pod
warunkiem, ze oferent realizujgcy zadanie publiczne prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku
publicznego, z ktérej przychdd przeznacza na dziatalnosé statutowa.

11. W przypadku uwzgledniania w kosztorysie oferty wynagrodzenia wolontariusza zaleca
sie dokonanie kalkulacji kosztéw wynagrodzenia wolontariusza zgodnie z art. 8a ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Umowa wolontariacka musi
dotyczy¢ wylacznie czynnosci objetych danym projektem, a nie wszelkich czynnosci
$wiadczonych przez wolontariusza na rzecz organizaciji.

12. Prawidtowo sporzadzona kalkulacja kosztow zadania:



1) Koszty zadania zawarte w ofercie powinny zosta¢ racjonalnie skalkulowane w oparciu o ceny
rynkowe oraz powinny by¢ bezposrednio zwigzane i niezbedne do realizacji zadania.

2) W przypadku zlecenia realizacji zadan publicznych w formie wspierania z udzieleniem dotacji
- dofinansowanie nie moze przekroczy¢ 90% catkowitych kosztéow zadania.

3) W przypadku uwzglednienia w pkt V. A oferty kosztéow takich jak koordynator i obstuga
finansowo - ksiegowa, nalezy koszty te umieszczac tylko i wytacznie w rubryce ,II. Koszty
administracyjne”.

13. Dopuszcza sie dokonywania przesunie¢ pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztow
okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztéw na nastepujacych zasadach: jezeli dany
koszt wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego nie bedzie rowny z kosztem
okreslonym w odpowiedniej pozycji kosztorysu, to uzna sie go za zgodny z kosztorysem wtedy,
gdy nie nastapi jego zwiekszenie o wiecej niz 20%.

UWAGA!
e Wynagrodzenie dla os6b prowadzacych obstuge o charakterze administracyjnym,
nadzorczym i kontrolnym, w tym, obstuga finansowa, prawna i informacyjno -
promocyjna projektu nie moze przekroczy¢ lacznie 20% catkowitych kosztow
zadania.

V. Termin i warunki sktadania ofert

1. Oferty nalezy skfada¢ wedlug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).

2. Oferty oraz zataczniki nalezy sktada¢ w formie elektronicznej przez Generator wnioskow
dostepny pod adresem https://plock.engo.org.pl. Oferty musza mie¢ nadang sume
kontrolng. Wersje robocze nie bedq podlegaty dalszemu procedowaniu.

3. Wymagane zataczniki, o ktérych mowa w czesci VI pkt 2 niniejszego ogtoszenia, do ofert
sktadanych przez Generator wnioskéw powinny by¢ dotagczone np. w formie skandw.

4. Oferty oraz =zataczniki, o ktérych mowa w czesci VI pkt 2 nalezy skiadaé
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 grudnia 2025 roku do godziny 15.00.

5. Potwierdzenie ztozenia oferty w postaci skanu ostatniej strony oferty pobranej z Generator
eNGO z numerem kontrolnym tozsamym z numerem kontrolnym oferty ztozonej w Generatorze
wraz ze ztozonymi podpisami 0so0b upowaznionych do skfadania os$wiadczen woli, nalezy
przestac¢ jednoczesnie (w tym samym terminie) na adres oferty@plock.eu.

Pouczenie

1. Przed ztozeniem oferty nalezy upewnic¢ sie, ze wszystkie pola formularza oferty zostaty
wypetnione. W przypadku, gdy dany punkt nie dotyczy oferenta, nalezy wpisac ,nie dotyczy”
lub przekresli¢ pole.

2. W przypadku, gdy jedna organizacja sktada wiecej niz jedng oferte (w tym samym otwartym
konkursie ofert), do kazdej z nich nalezy dotaczy¢ oddzielny komplet zatacznikdw.

3. Oferty podlegajg uzupetnieniu oraz korekcie w przypadkach i zakresie podanym w czesci
VI pkt 3 ogtoszenia. Inne nieprawidtowosci formalne w wypetnieniu oferty spowodujg
odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

4. Przed ziozeniem oferty pracownicy Wydziatu Edukacji (w godzinach pracy Urzedu Miasta
Ptocka) mogq udziela¢ stosownych wyjasnien dotyczacych zadan konkursowych w_zakresie
merytorycznym (adres: Pl. Stary Rynek 1, pok. E-4, nr tel. 24 367 08 00, e-mail:
edukacja@plock.eu).

5. Przed ztozeniem oferty pracownicy Wydziatu Kultury i Wspierania Inicjatyw Spotecznych
(w godzinach pracy Urzedu Miasta Ptocka) mogg udziela¢ stosownych wyjasnien dotyczacych
zadan konkursowych w zakresie wymogéw formalnych (nr tel.: 024 366 88 11 lub 024 367 15

78, e-mail: centrum.wspolpracy@plock.eu

UWAGA!
Udzielanie wyjasnien bedzie sie odbywac¢ tylko i wylacznie po uprzednim,
telefonicznym umoéwieniu terminu.
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VI. Wymagana dokumentacja

1. Dokumenty podstawowe:

1. Formularz oferty wypetniony w Generatorze zawierajacy sume kontrolng.

2. Zataczniki w formie elektronicznej dotaczane do oferty w generatorze:

1) aktualny odpis (oryginat/kopia) rejestru innego niz KRS, jesli organizacja nie podlega
wpisowi do Krajowego Rejestru Sadowego i jej siedziba zlokalizowana jest poza granicami
Gminy - Miasto Ptock;

2) wniosek ztozony do Sadu o zmiany (oryginal/kopia), w sytuacji, gdy organizacja
pozarzgdowa uchwalita zmiany w statucie lub zmienita wtadze, a zmiany te nie zostaty przed
ztozeniem oferty ujawnione w Krajowym Rejestrze Sadowym (jesli dotyczy);

3) umowa lub statut spotki (oryginat/kopia) w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa
handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy (jesli dotyczy);

4) dokument (oryginat/kopia) wymagany celem wykazania umocowania, np.: upowaznienie
0sbéb do reprezentowania podmiotu/podmiotéw, petnomocnictwo rodzajowe (jesli dotyczy),

5) wydrukowane z Generatora i wypetnione os$wiadczenie (zatacznik nr 11 do Zarzadzenia
Nr 609/2024 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 31 grudnia 2024 r.);

6) aktualny statut podpisany przez osoby uprawnione do reprezentowania z datg oraz
adnotacjq o aktualnosci przedstawionego statutu.

3. Dopuszcza sie korekty ofert w nastepujacych przypadkach i zakresach:

1) pozostawienie pustego pola w formularzu oferty (pozostawienie pustego pola w formularzu
oferty oznacza nieprawidlowe wypetnienie oferty. Wypetnienie wszystkich pdél oferty jest
obowigzkowe dla oferenta/oferentow. W przypadku, gdy dany punkt z oferty nie dotyczy
oferenta/oferentdéw, nalezy wpisac ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole),

2) brak wymaganych, aktualnych prawidtowo wypetnionych i podpisanych zatgcznikéw
doftaczonych w formie elektronicznej.

4. Korekty ofert pod wzgledem formalnym w zakresie wskazanym w czesci VI pkt 3 ogtoszenia,
mogg nastgpi¢ tylko po wezwaniu oferenta. Wezwanie nastepuje w terminie do 15 dni
roboczych od uptywu terminu sktadania ofert, poprzez:

1) opublikowanie listy organizacji, ktérych oferty wymagajg korekty na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ptocka https:/nowy.plock.eu,

2) opublikowanie listy organizacji, ktérych oferty wymagajg korekty na tablicy ogtoszen
Wydziatu,

3) indywidualne poinformowanie (np. w programie Generator lub poprzez e-mail) kazdej
organizacji, ktérej oferta wymaga korekty.

5. Od momentu powiadomienia oferent ma 3 dni robocze na uzupetnienie brakow formalnych
i/lub korekte oferty pod wzgledem formalnym.

6. Organizacja pozarzgdowa dokonuje korekty oferty pod wzgledem formalnym w Generatorze.
Nie dopuszcza sie do ponownej korekty w zakresie poprzednio opublikowanym.

7. Odrzucenie oferty z przyczyn formalnych nastepuje w przypadku:

1) braku ztozenia korekty oferty we wskazanym terminie,

2) nie spetnienia kryteridow formalnych nie podlegajacych korekcie, o ktérej mowa w czesci VI
pkt 3 ogtoszenia.

Dokumenty wymagane w przypadku otrzymania dotacji:
1. Oferenci, ktérych oferty zostaty wskazane do dofinansowania w zarzadzeniu Prezydenta

w sprawie ogtoszenia wynikow konkursu ofert, zobowigzani sg w terminie do 5 dni roboczych
od dnia ogtoszenia wynikow konkursu dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne
do podpisania umowy, w tym:

1) oferte a w przypadku korekty réwniez oferte zaktualizowang w Generatorze (oryginat
dokumentu organizacja pozarzadowa drukuje, podpisuje i sktada do witasciwej komorki
organizacyjnej; oferta/zaktualizowana oferta stanowi zatagcznik do umowy),

2) oryginat/kopie innego niz Krajowy Rejestr Sadowy rejestru lub ewidencji (jesli dotyczy),

3) oryginat/kopie petnomocnictwa/upowaznienia (jesli dotyczy),

4) oswiadczenie wraz z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru
lub ewidencji, w przypadku zmiany danych organizacji zawartych w ofercie, niezbednych
do przygotowania umowy (jesli dotyczy),



5) oryginat/kopie umowy podmiotéw sktadajacych oferte wspdlng (jesli dotyczy),

6) oryginaty/kopie innych dokumentéw (np. statutu) wskazanych w tresci ogtoszenia
(jesli dotyczy).

2. Wszystkie dokumenty (wskazane w pkt. 1) powinny by¢ podpisane przez osoby
upowaznione do skfadania oswiadczen woli, zgodnie z wpisem do witasciwego rejestru
lub innym dokumentem potwierdzajgcym status prawny organizacji pozarzadowej
i umocowanie o0séb jg reprezentujacych. Za prawidliowe zostang uznane podpisy z pieczecig
imienng oraz wskazaniem petnionej funkcji. W przypadku braku pieczatki - czytelny podpis lub
wydruk imienia i nazwiska, opatrzone podpisem ze wskazaniem petnionej funkcji,
umozliwiajacy weryfikacje oséb podpisujacych dokumenty. Ztozenie jedynie parafy nie jest
wystarczajace do uznania, iz dokumenty zostaty prawidtowo podpisane.

3. Kserokopie wymaganych zatgcznikdéw (na kazdej stronie) winny by¢ poswiadczone
za zgodnos$¢ z oryginatem. Poswiadczenie zgodnosci z oryginatem winno zawiera¢ date tego
poswiadczenia oraz podpisy 0sO0b uprawnionych (zgodnie z trescig powyzszego ust. 2).
W przypadku podmiotéw nieposiadajacych osobowosci prawnej do oferty powinno byc¢
dotaczone stosowne petnomocnictwo do ztozenia oferty i realizacji zadania.

4. Niedostarczenie przez oferenta (po ogtoszeniu wynikédw konkursu i przed podpisaniem
umowy) podpisanej przez osoby uprawnione oferty/zaktualizowanej oferty oraz ewentualnych
zatacznikdw/kopii  zatacznikow moze skutkowad odstgpieniem Gminy - Miasto Ptock
od podpisania umowy.

5. Przed podpisaniem umowy pracownicy komérki organizacyjnej ogtaszajacej konkurs majg
obowigzek weryfikacji danych zawartych w dokumentach, o ktérych mowa w powyzszym
ust. 1, w tym sprawdzenia czy:

1) oferent/oferenci jest/sgq organizacjg pozarzadowa lub tez innym podmiotem, o ktéorym mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie,

2) wskazane w ofercie terminy realizacji zadania sg zgodne z terminami, o ktérych mowa
w tresci ogtoszenia,

3) oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do sktadania o$wiadczen woli, zgodnie
z wpisem do wiasciwego rejestru lub innym dokumentem potwierdzajgcym status prawny
podmiotu i umocowanie oséb go reprezentujacych,

4) zakres realizacji zadania publicznego miesci sie w dziatalnosci nieodptatnej lub odptatnej
oferenta.

6. Aktualizacja oferty dokonana przez oferenta w Generatorze, w przypadku uzyskania dotacji
w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowac¢ zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu, okreslonego
dla zadania w ogtoszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono oferte, jak tez nie moze
powodowac¢ zmiany terminu, chyba, ze za jej wprowadzeniem przemawiajg uzasadnione
okolicznosci,

2) nie moze powodowac zmiany przeznaczenia dotacji ogtoszonej w rozstrzygnieciu konkursu
ofert,

3) nie moze dotyczy¢ udziatu wtasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujac procentowe
zmniejszenie finansowego, osobowego i rzeczowego wktadu wtasnego oferenta ponizej limitu
okreslonego w ogtoszeniu konkursowym.

7. W uzasadnionych przypadkach oferenci mogg w porozumieniu z komérka organizacyjng
sktada¢ ww. dokumenty w innym terminie niz ten, o ktérym mowa w ust. 1, jednak nie pdzniej
niz 15 dni przed rozpoczeciem realizacji zadania.

UWAGA!
Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne 2z zapewnieniem przyznania dotacji
lub przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

VII. Termin i tryb wyboru oferty

1. W oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz kryteria podane w tresci niniejszego
ogtoszenia:

1) oceny formalnej ztozonych ofert dokonuje co najmniej dwdch pracownikéw Wydziatu Kultury



i Wspierania Inicjatyw Spotecznych,

2) oceny merytorycznej wraz z ewentualnym uwzglednieniem wysokosci proponowanego
dofinansowania dokonuje kierownik komérki organizacyjnej odpowiedzialnej merytorycznie za
konkurs wraz z pracownikiem/pracownikami tej komodrki przy pomocy karty oceny
merytorycznej oferty w Generatorze,

3) opiniowania ztozonych ofert dokonuje powotywana zarzgadzeniem Prezydenta Miasta Plocka
komisja konkursowa do opiniowania ofert zlozonych w trybie otwartego konkursu ofert na
realizacje zadania publicznego/zadan publicznych.

2. Po zakonczeniu etapu opiniowania kierownik komorki organizacyjnej odpowiadajgcej
za konkurs przekazuje Prezydentowi: informacje o liczbie ztozonych ofert, informacje
o wynikach oceny formalnej, informacje o wynikach oceny merytorycznej oraz opinie komisji
konkursowej i protokoty z posiedzen komisji konkursowej.

3. Decyzje o wynikach i rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert kazdorazowo podejmuje
Prezydent.

4. Ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert dokonuje Prezydent Miasta Ptocka w drodze
zarzadzenia, nie pdzniej niz w terminie do 35 dni od ostatniego dnia , w ktérym nastepuje
sktadanie ofert. W wuzasadnionych przypadkach, termin ten moze =zosta¢ wydtuzony
o maksymalnie 21 dni.

5. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci publicznej
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka oraz na stronie
internetowej Urzedu Miasta Ptocka.

6. Srodki finansowe zostang przydzielone tym organizacjom pozarzadowym, ktorych oferty
beda wytonione w drodze konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wiecej niz jednej oferty,
dofinansowanie jednej oferty lub niedofinansowywanie zadnej z ofert.

7. Od ogtoszenia wynikdéw otwartego konkursu ofert i udzielenia dotacji nie stosuje sie trybu
odwotawczego.

8. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Plocka jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy
z podmiotem, ktérego oferta zostata wybrana.

9. Poinformowanie organizacji pozarzadowych, ktérych oferty =zostaly odrzucone
w postepowaniu konkursowym, nastepuje w formie pisemnej lub elektronicznej.

10. W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii lub innych
szczegodlnych okolicznosci, ocena formalna, ocena merytoryczna i opiniowanie przez komisje
konkursowg ofert w otwartych konkursach ofert moze odbywac¢ sie za pomoca Srodkdéw
komunikacji elektronicznej.

VIII. Kryteria wyboru ofert

1. Kryteria formalne:

1) ocena, czy oferent ztozyt oferte elektronicznie w terminie okreslonym w ogfoszeniu
o konkursie;

2) ocena, czy oferta realizacji zadania publicznego zostata ztozona w wersji elektronicznej
w Generatorze i posiada nadang sume kontrolng;

3) ocena, czy formularz oferty zostat wypetniony prawidlowo (przez prawidiowe wypetnienie
oferty rozumie sie wypetnienie wszystkich pol formularza we wzorze oferty. W przypadku, gdy
dany punkt nie dotyczy oferenta, nalezy wpisac ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole);

4) ocena, czy oferent ztozyt zataczniki do oferty, o ktérych mowa w czesci VI pkt 2 ogtoszenia
konkursowego;

5) ocena, czy oferent dostarczyt za posrednictwem poczty elektronicznej scan ostatniej strony
oferty pobranej z Generatora eNGO z sumg kontrolng oraz ztozonymi podpisami osdb
upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli.

2. Kryteria merytoryczne:

1) ocena, czy zadanie miesci sie w zakresie dziatalnosci statutowej organizacji (zgodnosc
ze statutem/regulaminem);

2) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta: warto$¢ merytoryczna
projektu, kompletno$¢ opisu zadania, dostosowanie celéw do potrzeb odbiorcow oraz
zasadnos$¢ realizacji zadania w tym dostepnosc¢ dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, spdjnosé
i realnos¢ harmonogramu (0-30 pkt);

3) ocena jakosci wykonania zadania oraz kwalifikacji osdb, przy pomocy ktérych bedzie




realizowane zadanie: opis rezultatow i efektéow zadania, trwatos¢ rezultatow i efektéw,
kwalifikacje osdéb zaangazowanych w realizacje projektu (0-20 pkt);

4) ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania: zasadnos¢ i rzetelnos¢ okreslenia kosztow
projektu, przejrzystos¢ kalkulacji kosztéw i prawidtowosc¢ ich wyliczenia, adekwatnos¢ kosztéw
do planowanych efektéw zadania (0-15 pkt);

5) ocena planowanego wktadu wiasnego (niefinansowego) oferenta: wkiad rzeczowy (baza
lokalowa, wyposazenie, urzadzenia, sprzet, prawa autorskie, itp.), wktad osobowy (udziat
wolontariuszy, praca spoteczna cztonkéw) (0-10 pkt);

6) ocena udziatu wiasnych $rodkow finansowych oferenta lub s$rodkow finansowych
pochodzacych z innych zrédet (0-20 pkt). W przypadku powierzenia realizacji zadania
kryterium nie bedzie brane pod uwage;

7) ocena dotychczasowej wspodtpracy z oferentem (rzetelnosé, terminowosc i sposdb rozliczania
otrzymanych s$rodkdéw finansowych) oraz doswiadczenie oferenta przy realizacji innych zadan
publicznych (0-5 pkt).

IX. Informacja, o ktorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1338), o zrealizowanych przez Prezydenta Miasta Plocka w roku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego
rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami.

Zadanie 03/WED realizowane w 2025 roku, dziat 854, rozdziat 85412 § 2360:

Zadanie: Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy:
organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii zimowych w 2025 roku

Lp. Whnioskodawca Tytut zadania Kwota udzielonej
dotacji w zlotych
Choragiew Mazowiecka ZHP Harcerska Akcja Zimowa 2025 9.000,00 zt
2. |Stowarzyszenie Kultury Organizacja pétkolonii sportowo — 7.000,00 zt
Fizycznej i Sportu SPARTA rekreacyjnych (ferie zimowe 2025)
PLOCK
3. |Oratorium im. Sw. Dominika Organizacja wypoczynku dzieci i 4.000,00 zt
Savio mtodziezy w czasie ferii zimowych
w 2025 roku — "Pétkolonie na
Stanistawowce"
Razem 20.000,00 zt

Zadanie: Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i miodziezy:
organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii letnich w 2025 roku

Lp. Whnioskodawca Tytut zadania Kwota udzielonej
dotacji w ztotych

1. |Choragiew Mazowiecka ZHP Harcerska Akcja Letnia 2025 13.000,00 zt

2. |Fundacja ,,Ramie w Ramie” Wakacyjna Przygoda 2025 10.000,00 zt
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3. |Stowarzyszenie "Kompas" .Bieszczadzka Wyprawa — 10.000,00 z!
edukacja przez przygode”
4. |Stowarzyszenie Kultury Organizacja obozu sportowo- 7.000,00 zt
Fizycznej i Sportu SPARTA rekreacyjnego (ferie letnie 2025)
PLOCK
5. |Stowarzyszenie Kultury Organizacja pétkolonii sportowo- 4.000,00 zt
Fizycznej i Sportu SPARTA rekreacyjnych (ferie letnie 2025)
PLOCK
Razem 44.000,00 zt

Zadanie 03/WED realizowane w 2024 roku, dziat 854, rozdziat 85412 § 2360:

Zadanie: Dzialalnos¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy
w 2024 roku — ferie zimowe

Lp. Whnioskodawca Tytul zadania Kwota udzielonej
dotacji w zlotych

1. |Stowarzyszenie "Kompas" Wypoczynek zimowy 6. 000,00 zt
z Kompasem 2024
2. |Stowarzyszenie Kultury Fizycznej |Organizacja potkolonii 6. 000,00 zt
i Sportu SPARTA PLOCK sportowo- rekreacyjnych
(ferie zimowe 2024)
3. Fundacja "Ramie w Ramie Ferie Na Nartach 2024 8. 000,00 zt
Razem 20.000,00 zt

Zadanie: Dziatlalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy
w 2024 roku — ferie letnie

Lp. Whnioskodawca Tytul zadania Kwota udzielonej
dotacji w zlotych
1. |Fundacja "Rami¢ w Rami¢ Letnia wyprawa 2024 11. 000,00 zt
2. | Choragiew Mazowiecka ZHP Harcerska Akcja Letnia 13.000,00 zt
2024
3. |Stowarzyszenie "Kompas" Wypoczynek letni ,Morska 8.000,00 zt
Przygoda”
4, Stowarzyszenie Kultury Fizycznej i Organizacja obozu 8.000,00 zt
Sportu SPARTA PLOCK sportowo-rekreacyjnego
(wakacje 2024)
Razem 40.000,00 zt
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X. Ochrona danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODQ”) informujemy, ze:

a) administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina - Miasto Ptock,
09-400 Ptock, pl. Stary Rynek 1;

b) kontakt z inspektorem ochrony danych - iod@plock.eu;

c) dane osobowe przetwarzane beda w celu przyznania oraz rozliczenia dotacji zgodnie
z zasadami okreslonymi w Zarzadzeniu Nr 609/2024 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia
31 grudnia 2024 r.;

d) odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa - dane osobowe zamieszczone
w ofercie zostang przekazane czionkom komisji konkursowej ds. opiniowania ofert;

e) dane osobowe przechowywane bedg do 10 lat;

f) kazdy ma prawo do: dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych gdy dane nie sg juz niezbedne dla
celéw, dla ktérych byty zebrane, wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

g) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych bedzie
skutkowac nieprzyznaniem dotacji na realizacje zadania publicznego w zakresie dziatalnosci na
rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy: organizacja wypoczynku dzieci
i mtodziezy w czasie ferii zimowych w 2026 roku.
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