PREZYDENT MIASTA PEOCKA

Zarzadzenie Nr 3006/2021
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 29 grudnia 2021 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu ofert na powierzenie realizacji zadan z zakresu zdrowia
publicznego z obszaru edukacji zdrowotnej dostosowanej do potrzeb réznych grup
spoteczenstwa, promocji zdrowia i profilaktyki chordb oraz dziatan prowadzonych w celu
rozpoznawania, eliminowania lub ograniczania zagrozen i szkod dla zdrowia fizycznego
i psychicznego w s$rodowisku zamieszkania, nauki, pracy i rekreacji, w roku 2022
i powotania Komisji Konkursowej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1372 z pdézniejszymi zmianami)® oraz art. 14 ust. 1
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1956) zarzadza sie, co nastepuje:

§1
1. Ogtasza sie konkurs ofert na powierzenie realizacji zadan z zakresu zdrowia
publicznego z obszaru edukacji zdrowotnej dostosowanej do potrzeb rdznych grup
spoteczenstwa, promocji zdrowia i profilaktyki chordb oraz dziatan prowadzonych w
celu rozpoznawania, eliminowania lub ograniczania zagrozen i szkdd dla zdrowia
fizycznego i psychicznego w Srodowisku zamieszkania, nauki, pracy i rekreacji.
2. Tre$c¢ ogtoszenia o konkursie ofert stanowi zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§2
1. Zadania, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 zostang powierzone realizatorom wylonionym
zgodnie z procedurg konkursowg okreslong w ogtoszeniu, o ktorym mowa w § 1 ust. 2.
2. Zadania te beda wspétfinansowane ze srodkow okreslonych w budzecie miasta Plocka
na rok 2022.

§3

1. Powotuje sie Komisje Konkursowg ds. opiniowania ofert w skfadzie:
1) Przewodniczacy Komisji Konkursowej - Roman Siemigtkowski - Zastepca Prezydenta
Miasta Ptocka ds. Polityki Spotecznej,
2) Zastepca Przewodniczacego Komisji Konkursowej - Agnieszka Busz — Dyrektor
Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Plocka,
3) Cztonkini Komisji Konkursowej — Joanna Pachelska - przedstawicielka organizacji
pozarzgdowych,

1 Zmiany: Dz. U. z 2021 r. poz. 1834.
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4) Cztonek Komisji Konkursowej - Leszek Kopczynski - przedstawiciel organizacji
pozarzgdowych.

2. Wprowadza sie zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia okreslajacy ,Tryb opiniowania
ofert i regulamin pracy Komisji Konkursowej”.

3. Rozstrzygniecia konkursu ofert i ogtoszenia wynikdw konkursu dokona Prezydent
Miasta Ptocka w drodze zarzadzenia.

§4
Ogtoszenie o konkursie ofert publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Ptocka,
2) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta Ptocka,

3) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka.

§5
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Plocka ds. Polityki
Spotecznej.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptockiem
/-/ Andrzej NowakowskKi



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 3006/2021
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 29 grudnia 2021r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Plocka ogtasza konkurs ofert na powierzenie realizacji zadan
z zakresu zdrowia publicznego z obszaru edukacji zdrowotnej dostosowanej do
potrzeb roznych grup spoteczenstwa, promocji zdrowia i profilaktyki choréb
oraz dziatan prowadzonych w celu rozpoznawania, eliminowania Ilub
ograniczania zagrozen i szkod dla zdrowia fizycznego i psychicznego
w $srodowisku zamieszkania, nauki, pracy i rekreacji, w roku 2022,

I. Zadanie bedace przedmiotem konkursu ofert.

Zadanie nr 1

Nazwa zadania: Realizacja dziatan promocyjno-edukacyjnych i profilaktycznych z
zakresu edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia i profilaktyki chordb, ktérych celem jest
ksztattowanie $wiadomosci zdrowotnej wsrod mieszkancow Ptocka i motywacji do dbania
0 zdrowie.

Wyzej wymienione dziatania, bedace przedmiotem konkursu ofert, mogg polegac
w szczegolnosci na:

-) prowadzeniu dziatan / programow edukacyjnych propagujacych celowos$¢ dbania o
wtasne zdrowie, promujacych zdrowy styl zycia, wiedze o zdrowiu i zapobieganiu
chorobom;

-) prowadzeniu dziatan / programéw edukacyjnych popularyzujacych wiedze o
chorobach cywilizacyjnych, czynnikach ryzyka choréb cywilizacyjnych i formach
redukcji czynnikdw ryzyka, okresowej kontroli stanu zdrowia i formach dziatan
prozdrowotnych;

-) prowadzeniu dziatan / programoéw edukacyjnych z zakresu profilaktyki chorob
naczyniowo-sercowych, chordéb nowotworowych, chorob uktadu oddechowego,
schorzen uktadu kostno-stawowego, zmniejszania czestosci urazéw powstatych w
wyniku wypadkow;

-) prowadzeniu dziatan / programoéw edukacyjnych z zakresu profilaktyki choroéb
zakaznych i zakazen u ludzi;

-) prowadzeniu dziatan / programow edukacyjnych na rzecz upowszechniania wiedzy na
temat zdrowia psychicznego i jego uwarunkowan;

-) prowadzeniu dziatan / programéw edukacyjnych z zakresu profilaktyki geriatrycznej i
dziatan w zakresie promowania opieki geriatrycznej;

-) prowadzeniu dziatan / programoéw edukacyjnych zapobiegajacych paleniu tytoniu
i informujacych o nastepstwach zdrowotnych uzywania wyrobow tytoniowych;

-) prowadzeniu dziatan / programéw edukacyjnych w zakresie promowania zasad
prawidtowego odzywiania sie i ksztattowania wiasciwych zachowan zywieniowych,
prowadzeniu dziatan w zakresie pomocy specjalistycznej dla oséb z nadwagy /
otytoscig i ich rodzin, popularyzujacych wiedze o przyczynach i konsekwencjach
nadwagi i otytosci, propagujacych znaczenie aktywnosci fizycznej, promujacych
zdrowy styl zycia;

-) prowadzeniu dziatan informacyjno-edukacyjnych na temat potrzeb i uwarunkowan
dietetycznych w grupie seniorow;

-) prowadzeniu dziatan edukacyjnych dotyczacych suplementéw diety;

-) prowadzeniu dziatan informacyjno-edukacyjnych dotyczacych uswiadamiania ryzyka
zwigzanego z nadmiernym narazeniem na promieniowanie ultrafioletowe;



-) prowadzeniu dziatan / programoéw profilaktycznych w zakresie zapobiegania
zakazeniom HIV i zwalczania AIDS, w tym prowadzeniu na terenie miasta Ptocka,
zgodnie ze standardami Krajowego Centrum ds. AIDS, punktu konsultacyjno-
diagnostycznego wykonujacego badania w celu wykrycia zakazenia HIV, anonimowo i
bezptatnie, potagczone z poradnictwem przed i po tescie;

-) prowadzeniu dziatan edukacyjno-szkoleniowych z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej (np. prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych,
szkolen / kurséw z zakresu udzielania pierwszej pomocy, szkolen / kurséw z zakresu
obstugi defibrylatorow AED, wydawanie publikacji - opracowanie oraz / Ilub
rozdawnictwo ulotek, broszur, plakatéw, itp.);

-) organizacji imprez upowszechniajacych wiedze na temat udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej (np. konkurséw, olimpiad, pokazéw, festynéw, happeningdw, itp.);

-) prowadzeniu dziatan informacyjno-edukacyjnych w zakresie promocji honorowego
krwiodawstwa (np. prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych, prelekc;ji,
wydawanie publikacji - opracowanie oraz /Ilub rozdawnictwo ulotek, broszur,
plakatow, itp.);

-) organizacji imprez promujacych honorowe krwiodawstwo (np. konkurséw, olimpiad,
festynéw, happeningdw, itp.);

-) prowadzeniu dziatan na rzecz integracji Srodowiska honorowych dawcow krwi
i pozyskiwania nowych dawcéw (np. organizacja spotkan okolicznosciowych, w tym
obchoddw Dni Honorowego Krwiodawstwa, spotkan integracyjnych, festynéw, itp.);

-) prowadzeniu kampanii prozdrowotnych, opracowywaniu i upowszechnianiu materiatow
edukacyjnych dotyczacych réznych aspektéw promocji zdrowia i profilaktyki choréb;

-) organizacji imprez o tematyce prozdrowotnej (np. festyndw, happeningow,
konkursow, olimpiad, itp.), organizacji spotkan edukacyjnych, szkoleni, seminariéw,
konferencji podejmujacych tematyke prozdrowotng i z zakresu profilaktyki chordb;

-) prowadzeniu innych autorskich dziatan w zakresie okreslonym konkursem,

w wybranej formie i zakresie.

Zadanie nr 2

Nazwa zadania: Realizacja dziatan na rzecz mieszkancéw Plocka prowadzonych w celu
rozpoznawania, eliminowania lub ograniczania zagrozen i szkdd dla zdrowia fizycznego i
psychicznego w $rodowisku zamieszkania, nauki, pracy i rekreacji.

Wyzej wymienione dziatania, bedace przedmiotem konkursu ofert, moga polega¢ w
szczegolnosci na:

-) prowadzeniu, w formie indywidualnej i / lub grupowej, dziatan usprawniajacych
i terapeutycznych, ktére maja na celu przywrdcenie adresatom zadania petnej lub
mozliwej do osiggniecia sprawnosci fizycznej i psychicznej, zdolnosci do pracy i do
brania czynnego udziatu w zyciu spotecznym;

-) prowadzeniu dziatan na rzecz ksztattowania postaw, zachowan i stylu zycia
wspierajagcego zdrowie psychiczne, rozwijaniu umiejetnosci radzenia sobie w
sytuacjach zagrazajacych zdrowiu psychicznemu;

-) prowadzeniu dziatan / programow na rzecz zapobiegania problemom zdrowia
psychicznego w rodzinie i $rodowisku lokalnym, poprawy dobrostanu psychicznego
spoteczenstwa, zapewnienia wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi i cztonkom
ich rodzin;

-) prowadzeniu innych autorskich dziatarn w zakresie okreslonym konkursem,

w wybranej formie i zakresie.

Realizacja zadania nr 1 oraz zadania nr 2 nie obejmuje projektéw polegajacych
wytacznie na:
a) organizacji form aktywnego spedzania wolnego czasu,
b) organizacji imprez / zaje¢ sportowych jako alternatywnych sposobdéw spedzania
wolnego czasu,
c) organizacji imprez / zajec¢ rekreacyjnych jako alternatywnych sposobdw spedzania
wolnego czasu.




Realizacja zadania nr 1 oraz zadania nr 2 nie obejmuje projektéw polegajacych na
realizacji przedsiewzie¢ z obszaru profilaktyki i rozwigzywania problemodw zwigzanych z
uzywaniem substancji psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe substancje
psychoaktywne) oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Realizacja zadania nr 1 oraz zadania nr 2 nie obejmuje projektéw z zakresu dziatan
okreslonych w § 14 pkt 6 "Programu wspoipracy Gminy-Miasto Ptock z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgcymi na terenie Miasta Ptocka na 2022 rok"
przyjetego uchwatg nr 628/XXXVI/2021 Rady Miasta Ptocka z dnia 25 listopada 2021r.

II. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania w formie
wspétfinansowania.

taczna wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania nr 1 oraz
zadania nr 2, o ktérych mowa w czesci I Ogtoszenia, w 2022 roku wynosi: 70 000,00 zt.

Numer Informacja dotyczaca srodkéw finansowych
zadania
1,2 Srodki finansowe na realizacje zadania nr 1 oraz zadania nr 2, o ktérych mowa w

czesci I Ogtoszenia, mogg by¢ przeznaczone na pokrycie kosztow (wydatkdéw)
bezposrednio zwigzanych z realizacja proponowanego zadania, niezbednych do
realizacji zadania, przewidzianych w ofercie, uwzglednionych w kosztorysie,
faktycznie poniesionych, mozliwych do zidentyfikowania i zweryfikowania,
popartych dowodami ksiegowymi, w tym m.in. na zakup ustug, zakup materiatow,
wynajem, wypfate wynagrodzen zatrudnionych specjalistéw, obstugi finansowo -
ksiegowej zadania, koordynatora zadania odpowiedzialnego za nadzér nad jego
realizacjq, promocje zadania.

Wynagrodzenie dla 0sdb prowadzacych obstuge finansowo - ksiegowg zadania nie
moze przekraczac¢ 5% wysokosci catkowitych kosztéw zadania.

Wynagrodzenie dla koordynatora zadania, odpowiedzialnego za nadzér nad jego
realizacjg, nie moze przekracza¢ 10% wysokosci catkowitych kosztéw zadania.

Promocja zadania moze obejmowac np.: ulotki, plakaty, banery; wysokos¢
kosztébw promocji zadania nie moze przekracza¢ 10% wysokosci S$rodkéw
wnioskowanych / przyznanych na realizacje danego zadania.

Koszty kwalifikowalne zwigzane z realizowanym w ramach konkursu zadaniem
dotycza okresu rozpoczynajacego sie nie wczesniej niz od dnia rozpoczecia
realizacji zadania, przy czym nie wczesniej niz od dnia rozstrzygniecia niniejszego
konkursu.

Koszty kwalifikowalne zwigzane z realizowanym w ramach konkursu zadaniem
dotyczg tylko i wylacznie kosztéw (wydatkow) dziatan realizowanych na rzecz
mieszkancoéw Ptocka.

III. Podmioty, ktére moga wziac udziat w konkursie.

W konkursie moga wzig¢ udziat podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia
11 wrzesénia 2015r. o zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1956), to jest
podmioty, ktérych cele statutowe lub przedmiot dziatalnos$ci dotyczg spraw objetych
zadaniami okreslonymi w art. 2 pkt 2), 3), 4), 5) ww. ustawy.




IV. Terminy i warunki realizacji zadania.

Zadanie nr 1 oraz zadanie nr 2, o ktérych mowa w czesci I Ogtoszenia, muszg byc¢
realizowane w roku 2022, maksymalnie do 31.12.2022r. (wtacznie); szczegotowe terminy
realizacji zadania okreslone zostang w umowie zawartej przez Miasto! z realizatorem
zadania.

Podmiot moze realizowa¢ zadanie od dnia rozstrzygniecia niniejszego konkursu ofert.
Od dnia rozstrzygniecia niniejszego konkursu ofert do dnia zawarcia umowy z Miastem
czyni to na wiasne ryzyko.

Warunki realizacji zadania nr 1 oraz zadania nr 2, o ktérych mowa w czesci I
Ogloszenia, ktore nalezy uwzgledni¢ przy planowaniu zadan:

1.zaplanowane dziatania bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania, opisane w ofercie,
spdjne z harmonogramem, z okresleniem skali planowanych dziatan - w liczbach;

2.zadanie realizowane na rzecz mieszkancow Ptocka;

3. usytuowanie dziatan na terenie Plocka, w sytuacjach szczegdlnych i umotywowanych
dopuszcza sie realizacje dziatan poza Plockiem;

4. oferent moze pobierac optaty od adresatéw zadania i wykazywac jako wktad wiasny,
jezeli statut podmiotu (lub inny rdwnowazny dokument) to przewiduje i podmiot nie
osiggnie z tego tytutu zysku; planowang taczng wysokos$¢ sSwiadczen pienieznych
pobranych od adresatéw zadania i szacowanie tej wartosci oferent przedstawia w
Kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania (2022 rok), w szczegolnosci w
czesci IV pkt 2 ppkt 3.2 oraz pkt 3 oferty;

5.wskazane jest aby w ofercie podane zostaty informacje o planowanych przerwach w
realizacji zadania, o ile takie przerwy w realizacji zadania oferent przewiduje (np.:
przerwa wakacyjna, przerwy $wigteczne);

6.zabezpieczona baza, w szczegoélnosci: pomieszczenia, urzadzenia, materiaty
i wyposazenie, transport, odpowiednie do rodzaju i zakresu planowanych dziatan oraz
grupy adresatéw zadania, w formach tego wymagajacych;

7.zabezpieczona kadra o kwalifikacjach odpowiednich do rodzaju i zakresu planowanych

dziatan, udokumentowanych, opartych na podstawie prawnej;
Uwaga: Podmiot realizujacy zadanie gwarantuje warto$s¢ merytoryczna
realizowanego zadania, w szczegodlnosci poprzez realizacje tresci
merytorycznych zadania przez osoby posiadajace stosowne,
udokumentowane kwalifikacje, z udzialem os6b posiadajacych stosowne
udokumentowane kwalifikacje. Dopuszcza sie zabezpieczenie nadzoru
merytorycznego nad dziataniami planowanymi w ramach zadania ze strony
wlasciwych merytorycznie instytucji, podmiotow, stuzb, itp. (wilasciwg
informacje o nadzorze merytorycznym oferent przedstawia w Charakterystyce
Oferenta, w szczegolnosci w czesci III pkt 4);

8. prowadzenie dokumentacji z realizacji zadania, w tym dokumentacji merytorycznej;

9.uregulowanie wszelkich zobowigzan wynikajacych z realizacji zadania, w tym
podatkéw i sktadek naleznych od wynagrodzen oséb fizycznych zatrudnionych przy
projekcie.

Ponadto:

10.Zadanie zawarte w ofercie moze byc¢ realizowane wspdlnie przez wiecej niz jeden
podmiot, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie
podmioty ponoszg odpowiedzialnos¢ solidarna.

11. Zadanie nie moze by¢ realizowane przez podmiot niebedacy strong umowy, przy
czym oferent moze zleci¢ niektére dziatania wybranym podmiotom, w sposdb
zapewniajacy jawnos¢ i uczciwg konkurencje innym podmiotom. Oferent powinien
przedstawi¢ w ofercie informacje na ten temat ze wskazaniem zakresu, w jakim
zadanie bedzie zlecane (cz. II. pkt 4 oferty).

1 ilekro¢ w Ogtoszeniu jest mowa o Miescie - rozumie sie przez to Gmine - Miasto Ptock



12. Podmioty realizujgce zadanie, ponoszg wylaczng odpowiedzialnos¢ wobec o0sdb
trzecich za szkody powstate w zwigzku z realizacjg zadania publicznego.

13. Podmioty realizujgce zadanie muszg posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w
realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:

1) kadre (nalezy wykaza¢ w cz. III pkt 2 oferty), o ile wymaga zadanie:

- specjalistow o kwalifikacjach potwierdzonych dokumentami;
- wolontariuszy,

do realizacji tresci / zagadnien merytorycznych w ramach zadania, w formach tego
wymagajacych, poniewaz realizacja tresci merytorycznych winna odbywac sie przez
osoby posiadajagce stosowne, udokumentowane kwalifikacje, z udziatem o0so6b
posiadajacych stosowne, udokumentowane kwalifikacje i / lub poprzez zabezpieczenie
nadzoru merytorycznego nad dziataniami planowanymi w ramach zadania ze strony
wiasciwych merytorycznie instytucji, podmiotow, stuzb, itp.

Uwaga: W przypadku zatrudnienia lub podjecia wspoétpracy z osoba, ktora

bedzie realizowata dziatania skierowane do os6b matoletnich oferent

zobowiazany jest uzyskac¢ informacje na jej temat z Rejestru Sprawcow

Przestepstw na Tle Seksualnym - zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13

maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle

seksualnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 152). Osoby znajdujace sie w

Rejestrze nie moga prowadzi¢ pracy z matoletnimi.

2) baze lokalowa_ na terenie miasta Ptocka (wiasna lub potwierdzong umowa np.
przyrzeczenia, najmu/uzyczenia - nalezy wykaza¢ w cz. III pkt 3 oferty)
umozliwiajacq realizacje zadania,

3) doswiadczenie oferenta z ostatnich trzech lat przed ztozeniem oferty, nalezy
wykaza¢ w cz. III pkt. 1 oferty, dotyczace realizacji zadan o podobnym
charakterze i zasiegu jak zadania, o ktdrych mowa w czesci I Ogtoszenia.

14, W przypadku uwzglednienia w danym zadaniu kosztow koordynatora zadania,
obstugi finansowo-ksiegowej zadania, promocji zadania, nalezy je umiesci¢ w
kosztorysie na dany rok w czesci IV pkt 1, rubryce II Koszty administracyjne (koszty o
charakterze administracyjnym, nadzorczym i koszty promocji zadania).

15. Wynagrodzenie dla oséb prowadzacych obstuge finansowo - ksiegowg zadania nie
moze przekraczac¢ 5% wysokosci catkowitych kosztéw zadania.

16. Wynagrodzenie dla koordynatora zadania, odpowiedzialnego za nadzér nad jego
realizacjg, nie moze przekracza¢ 10% wysokosci catkowitych kosztéw zadania.

17. Promocja zadania moze obejmowac np.: ulotki, plakaty, banery; wysoko$¢ kosztow
promocji zadania nie moze przekracza¢ 10% wysokosci $rodkow wnioskowanych /
przyznanych na realizacje danego zadania.

18. W przypadku uwzglednienia w kosztorysie oferty wynagrodzenia wolontariusza zaleca
sie dokonanie kalkulacji kosztow wynagrodzenia wolontariusza zgodnie z art. 8 a
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Umowa
wolontariacka musi dotyczy¢ wytacznie czynnosci objetych danym projektem, a nie
wszelkich czynnosci $wiadczonych przez wolontariusza na rzecz podmiotu.

19. Koszty kwalifikowalne zwigzane z realizowanym w ramach konkursu zadaniem
dotyczg okresu rozpoczynajacego sie nie wczesniej niz od dnia rozpoczecia realizacji
zadania, przy czym nie wczesniej niz od dnia rozstrzygniecia niniejszego konkursu.

20. Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztéw
okreslonymi w kosztorysie w nastepujacych wielkosciach i na nastepujacych zasadach:
jezeli dany wydatek finansowany ze srodkéw publicznych, przekazanych na realizacje
zadania wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania nie jest réwny z kosztem
okreslonym w odpowiedniej pozycji kosztorysu, to uznaje sie go za zgodny
z umowgq, wtedy, gdy nie nastgpito zwiekszenie tego wydatku o wiecej niz 10%.

21. Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa,
w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z
pozn. zm.),




2)

3)
4)
5)
6)

7)

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2021
r. poz. 1129 z pézn. zm. ),

ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305 z pézn. zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
869 z p6zn zm.) i innych ustaw,

o obowigzkach wynikajacych z ustawy z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (DZ. U. z 2020 r. poz. 152),
ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegoblnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062).

22. Przyznane $rodki finansowe nie moga by¢ wykorzystane na: zakup gruntéw, zakup
alkoholu, zakup wyrobow tytoniowych, dziatalno$¢ gospodarcza, dziatalnos¢ polityczna,
dziatalnos¢ religijng i na pokrycie mandatéw karnych, pokrycie odsetek za zwtoke oraz
pokrycie zobowigzan powstatych poza terminem wskazanym w umowie.

23. Na dane zadanie podmiot moze otrzymac $rodki finansowe tylko z jednej komorki
organizacyjnej Urzedu Miasta Ptocka. Srodki pochodzace z jednostek podlegtych Miastu

(np.

: szkoty, instytucje kultury, placéwki pomocy spotecznej, itp) nie mogg stanowic

wktadu wiasnego oferenta. W przypadku stwierdzenia otrzymania wczesniej srodkéw
publicznych z budzetu Miasta Ptocka na to samo zadanie lub jego czes$¢, oferta nie
bedzie rozpatrywana.

24. Rozliczenie przekazanych s$rodkéow finansowych nastepuje w chwili zaakceptowania
przez Prezydenta Iub Zastepce Prezydenta przedtozonego przez zleceniobiorce
prawidtowo sporzgadzonego sprawozdania.

UWAGA!

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO”) informujemy, ze:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

9)
h)

administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina Miasto
Plock, 09-400 Plock, pl. Stary Rynek 1;

kontakt z inspektorem ochrony danych - iod@plock.eu;

dane osobowe przetwarzane beda w celu przyznania oraz rozliczenia
$rodkow finansowych na realizacje 2zadania z zakresu zdrowia
publicznego zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Ogloszeniu.
odbiorcami danych osobowych beda podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisO6w prawa - dane osobowe
zamieszczone w ofercie zostana przekazane czionkom komisji
konkursowej ds. opiniowania ofert;

dane osobowe przechowywane beda 5 lat;

kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania Iub ograniczenia przetwarzania w
przypadku kwestionowania prawidtowosci danych osobowych;

kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania
danych bedzie skutkowaé nieprzyznaniem s$rodkow finansowych na
realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego.




V. Kryteria oceny ofert.

Oceny ofert dokonujg pracownicy Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych?.

Opiniowania ofert dokonuje Komisja Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta
Ptocka. Komisja Konkursowa pracuje zgodnie z ,Trybem opiniowania ofert
i regulaminem pracy Komisji Konkursowej”, stanowigcym Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia
Nr 3006/2021Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 29 grudnia 2021 roku.

1. Kryteria formalne dla zadanianr 1, 2

ocena, czy oferent ztozyt oferte elektronicznie w terminie okreslonym w Ogtoszeniu o
konkursie

ocena, czy oferta realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego zostata ztozona w
wersji elektronicznej w Generatorze i posiada nadang sume kontrolng

ocena, czy oferent jest podmiotem, ktérego cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci
dotycza spraw objetych zadaniami okreslonymi w art. 2 zgodnie z ogloszeniem o
konkursie z ustawy o zdrowiu publicznym z dnia 11 wrzesnia 2015r.

ocena, czy formularz oferty zostat wypetniony prawidiowo (przez prawidtowe wypetnienie
oferty rozumie sie wypetnienie wszystkich pdl formularza oferty; w przypadku gdy dany
punkt nie dotyczy oferenta, powinien on w danym polu wpisaé¢ "nie dotyczy" Iub
przekresli¢ pole)

ocena, czy oferent ztozyt elektronicznie skany zatacznikéw do oferty

Pouczenie: przez elektroniczne ztozenie oferty rozumie sie ztozenie elektroniczne w Generatorze®

Nie bedzie objeta procedura konkursowa oferta:

1) ktora wptynie po terminie okreslonym w czesci VI pkt 5 Ogtoszenia, i/lub

2) zostanie ztozona na niewfasciwym formularzu, innym niz okreslony w Ogtoszeniu, i/lub
3) zostanie ztozona w jezyku innym niz jezyk polski

i pozostawia sie ja bez rozpatrzenia.

2. Sposob kwalifikacji ofert pod wzgledem formalnym

1) Oceny formalnej zitozonych ofert dokonuje co najmniej dwoch pracownikow
Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych.
2) Do konkursu zostajg zakwalifikowane oferty spefniajace powyzsze kryteria
formalne z zastrzezeniem postanowien ust. 3.
3) Dopuszcza sie korekty w nastepujacych przypadkach i zakresach:
a) pozostawienie pustego pola w formularzu oferty,
b) brak wymaganych zatacznikéw dotgczanych do oferty w formie elektronicznej.
4) Korekta/uzupeilnienia w ofercie moga nastapi¢ tylko po wezwaniu
oferenta zgodnie z czescia I pkt 2 ,,Trybu opiniowania ofert i regulaminu
pracy Komisji Konkursowej", stanowiacego zatacznik nr 2 do zarzadzenia
o konkursie.
5) Odrzucenie oferty z przyczyn formalnych nastepuje w przypadku:
1. braku ztozenia korekty/uzupetnienia w ofercie we wskazanym terminie,
2. nie spetnienia kryteriow formalnych nie podlegajacych korekcie, o ktérej mowa
w powyzszym pkt 3) i 4).
Oferty spefniajace kryteria formalne podlegaja dalszej ocenie merytorycznej.

2 ilekro¢ w Ogtoszeniu jest mowa o Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych - rozumie sie przez to
Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka.

3 ilekro¢ w Ogtoszeniu jest mowa o Generatorze - rozumie sie przez to platforme informatyczna do obstugi
procedur zlecania realizacji zadan Gminy - Miasto Ptock, umozliwiajacg ogtaszanie konkurséw ofert,
dostepng pod adresem http://plock.engo.org.pl/




3. Kryteria merytoryczne dla zadanianr 1, 2

Informacje o mozliwosci realizacji zadania

Liczba

punktow

ocena mozliwosci realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego przez oferenta,
w tym: wartos¢ merytoryczna projektu, kompletnos$¢ opisu zadania, dostosowanie
celéw do potrzeb odbiorcéw oraz zasadnosc realizacji zadania, spdjnosc i realnosé
harmonogramu

0-30 pkt

ocena jakosci wykonania zadania oraz kwalifikacji oséb, przy pomocy ktérych
bedzie realizowane zadanie, w tym: opis rezultatéw i efektow zadania, trwatosd
rezultatéw i efektow, kwalifikacje osdb zaangazowanych w realizacje projektu

0-15 pkt

ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym: zasadnos$¢ i rzetelnosc
okreslenia kosztéw projektu, przejrzystosc kalkulacji kosztéow i prawidtowosc¢ ich
wyliczenia, adekwatnos$¢ kosztow do planowanych efektow zadania

0-15 pkt

ocena planowanego wktadu wlasnego (niefinansowego) oferenta, w tym: wkitad
rzeczowy (lokal, sprzet, materiaty itp.), wkiad osobowy ($Swiadczenia wolontariuszy,
praca spoteczna cztonkéw)

0-20 pkt

ocena udziatu $rodkéw finansowych wiasnych oferenta lub pozostatych $rodkéw
pochodzacych z innych zrodet

0-10 pkt

ocena dotychczasowej wspotpracy z oferentem oraz jego doswiadczenia przy
realizacji zadan publicznych, w tym rzetelnos$¢, terminowos$¢ i sposdb rozliczania

otrzymanych $rodkow finansowych

0-10 pkt

4. Sposob kwalifikacji ofert pod wzgledem merytorycznym

1) Oceny merytorycznej wraz z uwzglednieniem wysokos$ci proponowanego
dofinansowania dokonuje Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych,

komoérki organizacyjnej odpowiedzialnej merytorycznie za konkurs,

wraz z

pracownikami Wydziatu, przy pomocy elektronicznej Karty oceny merytorycznej

oferty w Generatorze.

2) Opiniowania ztozonych ofert dokonuje powotywana zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Plocka Komisja Konkursowa do opiniowania ofert ziozonych w trybie

konkursu ofert na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego.

3) Po zakonczeniu oceny i opiniowania ofert, Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw

Spotecznych, przekazuje Prezydentowi Miasta Ptocka informacje o

liczbie

ztozonych ofert, wynikach oceny formalnej i merytorycznej ofert wraz z
uwzglednieniem wysokosci proponowanego dofinansowania oraz opinie Komisji

Konkursowej i protokoty z posiedzen Komisji Konkursowej.
4) Szczegdétowe postepowanie co do sposobu kwalifikacji ofert

okreslono

w zatgczniku nr 2 do =zarzadzenia o konkursie "Tryb opiniowania ofert

i regulamin pracy Komisji Konkursowej".

VI. Miejsce i termin skiladania ofert, sposéb sktadania ofert.

1. Oferte wypetnia sie wylacznie w Generatorze, dostepnym pod adresem:
https://plock.engo.org.pl na druku, ktérego wzér okresla zatacznik nr 1 do

niniejszego Ogtoszenia.



Oferte oraz zataczniki do oferty sktada sie w wersji elektronicznej przez Generator.
Oferta musi zawiera¢ sume kontrolna. Wersje robocze nie beda podlegaty
dalszemu procedowaniu.

Wymagane zatgczniki, o ktdrych mowa w czesci X Ogtoszenia, do ofert sktadanych
przez Generator dotacza sie w formie skandw.

Oferta musi by¢ sporzadzona pod rygorem niewaznosci w jezyku polskim.

Oferty wraz z zatacznikami, o ktérych mowa w czesci X Ogtoszenia nalezy sktadad
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 stycznia 2022 roku do godz.
23:55.

Pouczenie
Przed ztozeniem oferty nalezy upewnié sie, ze wypetniony zostat wtasciwy formularz oferty,
wszystkie pola formularza oferty zostalty wypetnione. W przypadku, gdy dany punkt nie
dotyczy oferenta, nalezy wpisac ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole.
W przypadku, gdy jeden podmiot sktada wiecej niz jedng oferte (w tym samym konkursie
ofert), do kazdej z nich nalezy dotaczy¢ oddzielny komplet zatacznikédw w formie skandw.
Oferty podlegajq uzupetnieniu oraz korekcie w przypadkach i zakresie podanym w czesci V
pkt 2 ppkt 3 Ogtoszenia.

Przed ztozeniem oferty pracownicy Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych (w godzinach
pracy Urzedu Miasta Ptocka) moga udziela¢ stosownych wyjasnien, na pytania oferenta,
dotyczacych zadan konkursowych w zakresie formalnym i merytorycznym (adres:
Ptock, al. marsz. J. Pitsudskiego 6, pok. 204, nr telefonu 24 367 17 07, 367 14 21,
e-mail: wydzialzdrowia@plock.eu).

UWAGA!
Udzielanie wyjasnien bedzie sie odbywac tylko i wyilacznie po uprzednim,
telefonicznym umaoéwieniu terminu.

VII. Termin rozstrzygniecia konkursu ofert; termin i sposob ogloszenia wynikow
konkursu ofert.

1.

2.

Decyzje o wynikach i rozstrzygnieciu konkursu ofert kazdorazowo podejmuje
Prezydent Miasta Ptocka.

Rozstrzygniecia konkursu ofert dokonuje Prezydent Miasta Plocka w drodze
zarzadzenia, nie pozniej niz w terminie do 31 stycznia 2022r. W uzasadnionych
przypadkach, termin ten moze zosta¢ wydtuzony o maksymalnie 21 dni.
Ogtoszenie wynikow konkursu ofert nastgpi niezwlocznie, nie pozniej niz w
terminie 3 dni roboczych od rozstrzygniecia konkursu. Ogtoszenie wynikéw
konkursu ofert publikuje sie poprzez zamieszczenie rozstrzygniecia konkursowego
w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Plocka, na tablicy ogtoszen w siedzibie
Urzedu Miasta Ptocka oraz na stronie internetowej www.pozarzadowe.plock.eu.

Srodki finansowe zostana rozdzielone pomiedzy podmioty, ktérych oferty zostanag
wytonione w drodze konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wiecej niz jednej
oferty, dofinansowanie jednej oferty lub niedofinansowywanie zadnej z ofert.
Zarzadzenie Prezydenta Miasta Ptocka jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy
z podmiotem, ktorego oferta zostata wybrana.

Poinformowanie podmiotéw, ktorych oferty zostaty odrzucone w postepowaniu
konkursowym, nastepuje w formie pisemnej lub elektronicznej.

W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii lub
innych szczegdlnych okolicznosci, ocena formalna, ocena merytoryczna i
opiniowanie przez Komisje Konkursowg ofert w konkursie ofert moze odbywac sie
za pomoca srodkow komunikacji elektronicznej.




VIII. Sposob odwotania sie od rozstrzygniecia konkursu ofert.

Oferent moze odwota¢ sie od rozstrzygniecia konkursu ofert. Odwotania sktada sie w
terminie 3 dni roboczych od dnia opublikowania w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta
Ptocka i na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta Plocka wynikéw konkursu ofert, w
nastepujacy sposob:
* w formie elektronicznej e-mail: wydzialzdrowa@plock.eu lub
« w formie pisemnej wytacznie w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Ptocka, adres: Ptock, al. marsz. J.Pitsudskiego 6, pok. 204 w godzinach
pracy Urzedu, po uprzednim umowieniu terminu telefonicznie z pracownikiem ww,
Wydziatu.
Odwotania ztozone w sposdb niezgodny z postanowieniami niniejszego Ogtoszenia lub
ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Odwotanie zostanie rozpatrzone przez
Prezydenta Miasta Ptocka. OdpowiedZ oferentowi udzielona zostanie w formie pisemnej.
Ztozenie odwotania nie wstrzymuje procesu uzgadniania i zawierania umow z oferentami.

IX. Poziom i sposob obliczania minimalnego wspoétfinansowania zadania przez
podmiot ogtaszajacy konkurs.

Dofinansowanie zadania nr 1 oraz zadania nr 2, o ktérych mowa w czesci I Ogtoszenia
przez podmiot ogfaszajacy konkurs jest mniejsze lub réwne 80 % catkowitych kosztow
zadania.

Sposdb obliczania minimalnej kwoty wktadu wtasnego oferenta w realizacje zadania:

Catkowity koszt zadania x 20% = Kwota minimalnego wkiadu wtasnego oferenta

Wktad osobowy oferenta (w tym S$wiadczenia wolontariuszy/praca spoteczna cztonkdéw)
powinien by¢ ujety w ofercie.

Wycena wkiadu osobowego moze stanowi¢ finansowy wktad wiasny oferenta, ktory nie
moze wynie$¢ wiecej niz 90% wktadu wtasnego oferenta.

X. Wykaz dokumentow, ktore nalezy ztozy¢ za pomocq Generatora (oferta wraz
z zatacznikami):

1. Formularz oferty wypetniony w Generatorze zawierajacy sume kontrolna.
2. Skany zatacznikow w formie elektronicznej dotaczane do oferty w Generatorze:

a) aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujace o
statusie prawnym podmiotu skfadajacego oferte i umocowaniu o0séb go
reprezentujacych,

b) oryginat/ kopia petnomocnictwa/ upowaznienia dla oséb reprezentujacych podmiot
sktadajacy oferte (jesli dotyczy),

c) kopia/oryginat dokumentu, w ktorym przedstawione zostaty cele statutowe lub
przedmiot dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte (np. statut, umowa spotki), o
ile ww. cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci podmiotu nie zostaty wymienione
w tresci dokumentdéw, o ktdrych mowa w pkt a),

d) oryginat/kopia umowy podmiotéw sktadajacych oferte wspdlng (jesli dotyczy),

e) inne jezeli zostaty wymienione przez oferenta w ofercie.

Zatgczniki ztozone do oferty wymienia oferent w czesci V pkt 3 oferty.
XI. Informacja o mozliwosci odwotania konkursu ofert przed uptywem terminu
na zlozenie ofert oraz mozliwosci przediuzenia terminu zlozenia ofert i

terminu rozstrzygniecia konkursu ofert:

Prezydent Miasta Ptocka zastrzega sobie prawo:
1. odwotania konkursu ofert przed uptywem terminu na ztozenie ofert,



4.

5.

przedtuzenia terminu zilozenia ofert oraz przedtuzenia terminu rozstrzygniecia
konkursu ofert,

odstgpienia od ogtoszenia wynikéw konkursu ofert, bez podania przyczyny, w czesci
lub w catosci,

dofinansowania wiecej niz jednej oferty, dofinansowania jednej oferty Ilub
niedofinansowywania zadnej z ofert,

zmniejszenia dofinansowania ponizej wysokos$ci wnioskowanej w ofercie.

XII. Dokumenty skladane do umowy w przypadku otrzymania srodkow
finansowych, w tym w kwocie nizszej niz wnioskowana w ofercie:

1.

Oferenci, ktérych oferty w rozstrzygnieciu konkursu ofert dokonanym przez

Prezydenta Miasta Ptocka zostalty wybrane do dofinansowania, zobowigzani sq

w terminie do 15 dni roboczych od dnia rozstrzygniecia konkursu ofert dostarczy¢,

w wersji papierowej, niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

1) oferte lub oferte zaktualizowang w Generatorze (oryginat dokumentu podmiot
z Generatora drukuje, podpisuje i sktada do Wydziatu Zdrowia i Spraw
Spotecznych; wydrukowany i podpisany oryginat dokumentu zawiera sume
kontrolg zgodna z sumg kontrolng elektronicznej wersji oferty/zaktualizowanej
oferty w Generatorze).

Jezeli oferent przedstawit informacje o nadzorze merytorycznym w Charakterystyce
Oferenta, w szczegdlnosci w czesci III pkt 4, do oferty/zaktualizowanej oferty dotacza
oswiadczenie (w oryginale/kopii) wiasciwej instytucji, podmiotu, itp. o przyjeciu
nadzoru merytorycznego i / lub wsparciu tresci merytorycznych dziatan planowanych
w ramach zadania.

Skany lub potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentow,
ktore potwierdzajq kwalifikacje specjalistow umieszczonych w czesci III pkt
2 oferty przez podmiot skladajacy oferte/zaktualizowang oferte, podmiot
ten zobowiazany jest przechowywa¢ w dokumentacji z realizacji zadania.
Oferta/zaktualizowana oferta stanowi zatacznik do umowy;

2) aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujace
o statusie prawnym podmiotu i umocowaniu oséb go reprezentujacych,

3) oryginat/ kopia petnomocnictwa/ upowaznienia dla oséb reprezentujacych podmiot
(jesli dotyczy),

4) kopia/oryginat dokumentu, w ktorym przedstawione zostaty cele statutowe lub
przedmiot dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte (np. statut, umowa spétki),
oile ww. cele statutowe Iub przedmiot dziatalnosci podmiotu nie zostaty
wymienione w tresci dokumentéw, o ktorych mowa w pkt a),

5) oswiadczenie wraz z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidencji, w przypadku zmiany danych organizacji zawartych
w ofercie, niezbednych do przygotowania umowy,

6) oryginat/kopie umowy podmiotdéw sktadajacych oferte wspdlng (jesli dotyczy),

7) oryginaty/kopie innych dokumentéw wskazanych w tresci ogtoszenia (jesli
dotyczy).

Wszystkie dokumenty (wskazane w pkt 1) winny by¢ podpisane przez osoby
upowaznione do sktadania o$wiadczen woli, zgodnie z wpisem do wtasciwego rejestru
lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie osdéb
go reprezentujacych. Za prawidtowe zostang uznane podpisy z pieczecig imienng oraz
wskazaniem petnionej funkcji. W przypadku braku pieczatki - wymagany jest
czytelny podpis lub wydruk imienia i nazwiska, opatrzony podpisem ze wskazaniem
petnionej funkcji, umozliwiajacy weryfikacje oséb podpisujacych dokumenty. Ztozenie
jedynie parafy nie jest wystarczajace do uznania, iz dokument zostat prawidiowo
podpisany.

Kserokopie wymaganych zatacznikéw (na kazdej stronie) winny by¢ poswiadczone za

zgodnos¢ z oryginatem. Poswiadczenie zgodnosci z oryginatem musi zawiera¢ date

tego poswiadczenia oraz podpisy oséb uprawnionych (zgodnie z trescig powyzszego
ust. 2). W przypadku podmiotdw nieposiadajgcych osobowosci prawnej do oferty



powinno by¢ dotgczone stosowne petnomocnictwo do ztozenia oferty i realizacji
zadania.

4. Nie dostarczenie przez oferenta (po rozstrzygnieciu konkursu ofert i przed zawarciem
umowy) podpisanej przez osoby uprawnione oferty/ zaktualizowanej oferty oraz
zatgcznikow/kopii  zatacznikdw moze skutkowaé odstgpieniem przez Miasto od
podpisania umowy.

5. Przed podpisaniem umowy pracownicy Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych majaq
obowigzek weryfikacji danych zawartych w dokumentach, o ktéorych mowa w
powyzszym ust. 1, w tym sprawdzenia czy:

1) oferent(-ci) jest/saq podmiotem(-ami) okreslonym(-i) w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia
11 wrzeénia 2015 r. o zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U. z dnia 2019 r. poz. 2365 z
pozn. zm.),

2) wskazane w ofercie terminy realizacji zadania sa zgodne z terminami,
o ktorych mowa w tresci ogtoszenia,

3) oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do skitadania o$wiadczen woli,
zgodnie z wpisem do wiasciwego rejestru lub innym dokumentem

potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie o0séb go
reprezentujacych,

4) zakres realizacji zadania miesci sie w dziatalnosci nieodptatnej lub odptatnej
oferenta.

6. Aktualizacja oferty dokonana przez oferenta w Generatorze, w przypadku uzyskania
$srodkow publicznych w nizszej kwocie niz wnioskowana nie moze:

1) powodowac zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu, okreslonego dla
zadania w ogtoszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono oferte, jak tez nie
moze powodowac zmiany terminu, chyba, ze za jej wprowadzeniem przemawiajg
uzasadnione okolicznosci,

2) powodowa¢ zmiany przeznaczenia $rodkow publicznych przyznanych w
rozstrzygnieciu konkursu ofert,

3) dotyczy¢ udziatu wilasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujac procentowe
zmniejszenie finansowego, osobowego i rzeczowego wkfadu wilasnego oferenta
ponizej okreslonego w ogtoszeniu konkursowym.

7. Oferenci mogg w porozumieniu z Wydziatem Zdrowia i Spraw Spotecznych sktadac
ww. dokumenty w innym terminie niz ten, o ktérym mowa w ust. 1, jednak nie
pozniej niz 45 dni przed terminem rozpoczecia realizacji zadania.

Uwaga!
Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania $rodkéw lub
przyznaniem srodkow w oczekiwanej wysokosci.

Generator jest dostepny na stronie internetowej https://plock.engo.org.pl



Zatacznik nr 1 do Ogtoszenia

WzO0R - Oferta na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego

Pouczenie co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ zgodnie z instrukcjami umieszczonymi bezposrednio pod poszczegdlnymi tabelami.
W przypadku pdl, ktére nie dotyczg oferty, nalezy wpisac nie dotyczy lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz i pozostawi¢ prawidtowg.

,Zadanie” rozumiemy jako powierzone do realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego.

CZESC I - INFORMACYINA

1. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie/ ofercie wspélnej*

Organ administracji publicznej, do ktérego adresowana jest oferta:

[\ = ALY 2= T-2= L = 2 1= T

wpisa¢ nazwe zadania z Ogtoszenia

2. Dane oferenta (-tow)

Pelna nazwa oferenta:

Adres:

Inne dodatkowe dane kontakto-
we: nr telefonu, nr faxu, adres e-
mail




Numer w Krajowym Rejestrze
Sadowym, w innym rejestrze lub
ewidencji

Forma organizacyjno- prawna
oferenta:

Kontakt z inspektorem ochrony
danych - adres e-mail

Pouczenie: Kazdy z oferentow skfadajacych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczajg wtasciwe pola.

3. Numer rachunku bankowego i nazwa banku, na ktory nalezy przekazac srodki publiczne

4. Osoba (-y) upowazniona(-e) do reprezentowania oferenta (-tow) i skladania wyjasnien

1) Osoba (-y) upowazniona (-e) do reprezentowania oferenta (-téw):

|1 TR I = VA Y =] o T PP
StANOWISKO/ fUNKC @ ittt ittt e e e e e e e e e e e e e nn

Numer telefonu KONtaktoWEGO ......oeiiiii e e e e e e e

2) Osoba upowazniona do skftadania wyjasnien dotyczacych oferty:

|00 VT I AT ATV ] o T PP
Y= | Lo ) AT o YA 8 [ ]t = T P

Numer telefonu KontaktoWego ....ocviiiiiiiii i e e e es




CZESC II - OPIS ZADANIA

1. Tytut zadania:

tytut nadaje oferent (-ci)

2. Opis zadania i harmonogram poszczegélnych dziatan w zakresie realizacji zadania:
Przy realizacji zadania organizacja zobowigzana jest stosowac zasady wynikajace z ustawy dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szcze-

golnymi potrzebami w zwigzku z powyzszym w ponizszej tabeli nalezy réwniez opisa¢ w jaki sposéb organizacja realizujgc zadanie zapewni dostepnos¢ ww.
osobom.

Syntetyczny opis zadania

(nalezy wskaza¢ miejsce/a realizacji zadania, grupe docelowg, planowang liczbe odbiorcow ogdtem, krotki opis na czym polegaé
bedzie realizacja zadania. (max 2000 znakdow)

Planowany termin re-
alizacji zadan:

[« [0 TR




Dziatania merytoryczne rok 2022

Lp. Nazwa dziatania Szczego6towy sposdb realizacji zadania w Grupa docelowa Harmonogram
tym miejsce realizacji dziatan poszczegdinych
(dotyczy dziatan merytorycznych: |dziatan:
powinien zawiera¢ rodzaj dziatania, liczbowe|liczba uczestnikéw, charakterystyka
okreslenie skali dziatan planowanych przy reali-|uczestnikdw np.: osoby doroste,
zacji zadania, np. planowang liczbe spotkan, te-|dzieci, kobiety, mezczyzni; grupa
matyke spotkan realizowanych tygodniowo/mie-|zawodowa, spoteczna itp.,
siecznie, liczbe godzin. W przypadku zaje¢ gru-|planowana liczba osdb w poszcze-
powych nalezy przedstawi¢ program zawierajacy |gdlnych dziataniach, sposéb rekru-
liczbowe okreslenie skali dziatar oraz zakres te-|taciji)
matyczny, formy i metody pracy.
1 2 3 4 5

I.1

1.2

1.3

1.4

Pouczenie: W przypadku wiekszej liczby dziatan nalezy dodal kolejne wiersze. W przypadku oferty wspdlnej w szczegdétowym opisie w kolumnie 3 nalezy wskazaé oferenta

odpowiedzialnego za realizacje dziatania.

Dziatania merytoryczne rok 2023

Lp.

Nazwa dziatania

Szczego6towy sposob realizacji zadania w
tym miejsce realizacji dziatan

powinien zawiera¢ rodzaj dziatania, liczbowe
okreslenie skali dziatan planowanych przy
realizacji zadania, np. planowang liczbe spotkan,
tematyke spotkan realizowanych

tygodniowo/miesiecznie, liczbe godzin. W

Grupa docelowa

(dotyczy dziatan merytorycznych:
liczba uczestnikéw, charakterystyka
uczestnikow np.: osoby doroste,
dzieci, kobiety, mezczyzni; grupa
zawodowa, spoteczna itp.,
planowana liczba 0s0b w

Harmonogram
poszczegdinych
dziatan:




przypadku zaje¢ grupowych nalezy przedstawic|poszczegéinych dziataniach, sposéb
program zawierajacy liczbowe okreslenie skali|rekrutacji)

dziatan oraz zakres tematyczny, formy i metody
pracy.

1 2 3 4 5

1.1

1.2
L.3
1.4

Pouczenie: W przypadku wiekszej liczby dziatarn nalezy dodac kolejne wiersze. W przypadku oferty wspélnej w szczegdétowym opisie w kolumnie 3 nalezy wskazac oferenta
odpowiedzialnego za realizacje dziatania.

3. Opis zakladanych rezultatow realizacji zadania:
(nalezy opisac:
1) Co bedzie bezposrednim rezultatem (mierzalne ,produkty” lub ,ustugi” zrealizowane na rzecz uczestnikdw zadania) realizacji oferty?
2) Planowany poziom osiggniecia rezultatéw (warto$¢ docelowa), sposdb monitorowania rezultatow.
3) Czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatow osiggnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach organizacji/podmiotu? -
trwatos¢ rezultatéw zadania.)

4. Zakres dzialania realizowany przez podmiot niebedacy strona umowy:




CZESC III - CHARAKTERYSTYKA OFERENTA

1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci (z ostatnich trzech lat przed zlozeniem oferty) podmiotu skladajacego oferte, jesli
dziatalnos¢ ta dotyczy zadania okreslonego w Ogloszeniu o konkursie ofert (dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji za-

dan o podobnym charakterze i zasiegu — max 3000 znakdw).

2. Informacja o posiadanych zasobach kadrowych i kompetencjach os6b zapewniajacych wykonanie zadania, a takze o zakresie
obowiazkow tych osob

Imie i Nazwisko Wyksztatcenie (tytuty na- Posiadane doswiadczenie, dodatkowe |Wymieni¢ zakres obowiaz- |Nr pozycji
ukowe/kierunek studiow li- |kwalifikacje, kursy, szkolenia, upraw- |kow specjalisty wykony- kosztorysu
cencjackich, magisterskich, |nienia i certyfikaty, itp. wanych podczas realizacji
podyplomowych) zadania

1 2 3 4 5

Wiasny wklad osobowy oferenta/oferentow¥*

Informacja o dziataniach realizowanych w ramach wolontariatu/pracy wtasnej cztonkdw, planowana liczba wolontariuszy, wycena pracy wolon-
tariuszy z uwzglednieniem stawek:

Pouczenie: Oferent moze zosta¢ wezwany do udokumentowania kompetencji oséb wykonujacych obowiazki w zwigzku z realizacja zadania publicznego w trakcie oceny merytorycz-
nej oferty. Powyzszq dokumentacje przedstawia do wgladu w formie kserokopii potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem.



3. Informacja o posiadanych zasobach rzeczowych (wartos¢ zasobdw rzeczowych nie podlega wycenie t.j. nie nalezy ujimowaé w koszto-
rysie, jest brana pod uwage przy ocenie merytorycznej oferty)

Pouczenie: na przykiad lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do dysponujacych nimi oferentow.

4. Wspétpraca z innymi podmiotami przy realizacji zadania




CZESC ,, IV” - FINANSOWA

Kalkulacja przewidywanych kosztoéw realizacji zadania (2022 rok)

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow na okres od .......cccvevimmieverens O ivieievererininseserases

A
Lp. Rodzaj kosztow s - @ Koszt z tego do po- Wkiad wiasny oferenta
2 2 ~ catkowity krycia z wnio- | z tego z finanso- | Koszt do pokry-
= E —~ g (w zt) skowanych wych srodkow cia z wktadu
Q : = 35 érodkow wiasnych, lub osobowego, w
= g. 5 = (w zh érodkélwlz in- tym pracy spo-
2 3 = nych zrédet, tecznej cztonkow
W = g (w zh) i $wiadczen wo-
< lontariuszy
(w zh)
L Koszty merytoryczne
L.1. Dziatanie 1
I.1.1. |Koszt nr 1
[.1.2. |Koszt nr 2
I.2. Dziatanie 2




[.2.1 |Koszt nr 1

[.2.2 |Koszt nr 2

IL. Koszty administracyjne (pozostate koszty o charakterze administracyjnym, nadzorczym, koszty promocji zadania)

II.1. |Dziatanie 1

I1.2. Dziatanie 2

III. Planowane koszty ogdtem:

IV. Przy ofercie wspodlnej
planowane koszty ogotem | ...,
przypadajace na poszcze- | nazwa oferenta 1

golnego oferenta

nazwa oferenta 2

Pouczenie: Ztozenie oferty przez jednego oferenta nie wymaga wypetnienia pola IV kosztorysu. W przypadku oferty wspdlnej w polu IV kosztorysu planowane koszty ogotem nale-
zy rozbi¢ pomiedzy poszczegdlnych oferentéw, dla kazdego z oferentéw rozpisaé je oddzielnie.
W przypadku wiekszej liczby kosztéw nalezy dodac kolejne wiersze. W przypadku realizacji zaje¢ nalezy wyszczegélni¢ rodzaj np.: grupowe/indywidualne.



Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania (2023 rok)

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow na okres od ......cccveveveuranuraras ¢ o
. ’ X
Lp. Rodzaj kosztow s o 2 Koszt z tego do po- Wkiad wiasny oferenta
N 2 ~ catkowity krycia z wnio- | z tego z finanso- | Koszt do pokry-
s g —~ ‘F.QD_ (W ij) skowanych wych srodkow cia z wktadu
a = = 3 érodkdow wiasnych, lub osobowego, w
= 3 N Q (w zt) $rodkéw z in- tym pracy spo-
2 = == nych zrodet, tecznej cztonkow
W = g (w zb) i $wiadczen wo-
< lontariuszy
(w zb)
L Koszty merytoryczne
I.1. Dziatanie 1
[.1.1. |Koszt nr 1
[.1.2. |Koszt nr 2
[.2. Dziatanie 2
[.2.1 |Kosztnr1




1.2.2 |Koszt nr 2

II. Koszty administracyjne (pozostate koszty o charakterze administracyjnym, nadzorczym, koszty promocji zadania)

IT.1. Dziatanie 1

I1.2. | Dziatanie 2

I11. Planowane koszty ogodlem:

IV. Przy ofercie wspolnej
planowane koszty ogotem | ...,
przypadajace na poszcze- |nazwa oferenta 1

golnego oferenta

nazwa oferenta 2

Pouczenie: Ztozenie oferty przez jednego oferenta nie wymaga wypetnienia pola IV kosztorysu. W przypadku oferty wspdlnej w polu IV kosztorysu planowane koszty ogétem nale-
zy rozbi¢ pomiedzy poszczegdlnych oferentéw, dla kazdego z oferentéw rozpisaé je oddzielnie.
W przypadku wiekszej liczby kosztow nalezy dodac kolejne wiersze. W przypadku realizacji zaje¢ nalezy wyszczegdlni¢ rodzaj np.: grupowe/indywidualne.



2. Informacja o wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania z poszczegélnych zrdodet

na okres od .....cccciveirinrnranas ¢ o R (2022 rok)
L.p. | Nazwa zrodta Wartos¢ Udzial procentowy
1. |Wysokosc¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zada-
nia (koszt catkowity): | L. zi X
2. |Wysokosc¢ srodkow wnioskowanych: | | L. %
.......... zt w catkowitych kosztach zadania
3. Inne $rodki finansowe ogotem, wtym: | | L. %
............ zt w stosunku do srodkéow wnioskowanych
3.1 | Srodki finansowe wiasne oferenta: X
............ zt
3.2 | Srodki finansowe z innych zrddet publicznych (wymienié¢ z ja- X
kich zrédet, w tym $wiadczenia pieniezne od odbiorcéw zada- |  eecvevesnns zi
nia jesli oferent bedzie pobierat):
4. Wkiad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy/
praca spoteczna cztonkéw): | e zx | %

w stosunku do $rodkow wnioskowanych

Pouczenie: Procentowy udziat poszczegdlnych kwot nalezy poda¢ z doktadnosciq do dwdch miejsc po przecinku.




Informacja o wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania z poszczegodlnych zrédet

na okres od .....cccceveiiirnrnns ¢ o R (2023 rok)
L.p. | Nazwa zrodta Wartos¢ Udzial procentowy
1. |Wysokosc¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zada-
nia (koszt catkowity): | L. zi X
2. |Wysokosc¢ srodkow wnioskowanych: | | L. %
.......... zt w catkowitych kosztach zadania
3. Inne $rodki finansowe ogotem, wtym: | | L. %
............ zt w stosunku do srodkéow wnioskowanych
3.1 | Srodki finansowe wiasne oferenta: X
............ zt
3.2 | Srodki finansowe z innych zrddet publicznych (wymienié¢ z ja- X
kich zrédet, w tym $wiadczenia pieniezne od odbiorcéw zada- |  eecvevesnns zi
nia jesli oferent bedzie pobierat):
4. Wkiad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy/
praca spoteczna cztonkéw): | e zx | %

w stosunku do $rodkow wnioskowanych

Pouczenie: Procentowy udziat poszczegdlnych kwot nalezy poda¢ z doktadnosciq do dwdch miejsc po przecinku.




Informacja o wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania z poszczegodlnych zrédet

na okres od .....cccceveiiirnrnns ¢ o R (na lata 2022 - 2023)
L.p. | Nazwa zrodta Wartos¢ Udzial procentowy
1. |Wysokosc¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zada-
nia (koszt catkowity): | L. zi X
2. |Wysokos$c¢ srodkow wnioskowanych: veernnnn %0
.......... zt w catkowitych kosztach zadania
3. Inne $rodki finansowe ogotem, w tym: veernnns 90
............ zi w stosunku do srodkéow wnioskowanych
3.1 | Srodki finansowe wiasne oferenta: X
............ zt
3.2 | Srodki finansowe z innych zrddet publicznych (wymienié¢ z ja- X

kich zrédet, w tym $wiadczenia pieniezne od odbiorcéw zada- |  eecvevesnns zi
nia jesli oferent bedzie pobierat):

4. Wkiad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy/
praca spoteczna cztonkéw): R 4 | vernnnna %0
w stosunku do $rodkow wnioskowanych

Pouczenie: Procentowy udziat poszczegdéinych kwot nalezy podac z doktadnoscia do dwéch miejsc po przecinku.

3. Inne uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu

Pouczenie: w przypadku pobierania Swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania nalezy podal planowang tacznq wysokos$¢ Swiadczen pienieznych pobranych
od odbiorcéw zadania i szacowanie tej wartosci



4. Sposob reprezentacji Oferentow wobec organu administracji publicznej w przypadku oferty wspolnej

CZESC ,,V” KONCOWA - O$wiadczenia i zataczniki

1. Oswiadczam(-y) ze:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

zapoznatem/tam/liSmy sie z ogtoszeniem o konkursie;

proponowane zadanie w cato$ci miesci sie w zakresie mojej dziatalnosci statutowej/w przedmiocie mojej dziatalnosci, ktéra dotyczy
spraw objetych dziataniami okre$lonymi w ustawie o zdrowiu publicznym z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. w:

art. 2 pkt 2)*

art. 2 pkt 3)*

art. 2 pkt 4)*

art. 2 pkt 5)*

art. 2 pkt 8)*

w zakresie zwigzanym z konkursem, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadze-
niem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami ochronie
danych osobowych;

w stosunku do podmiotu sktadajacego oferte nie stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania $rodkéw publicznych;
korzystam z petni praw publicznych i nie bytam(em) karana(y) za przestepstwo popetnione umysinie w tym przestepstwo skarbowe; za-
kazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi;

podmiot sktadajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktéry zostang przekazane srodki i zobowigzuje sie go utrzymywac do
chwili zaakceptowania rozliczenia tych $rodkow pod wzgledem finansowym i rzeczowym;

kwota srodkéw przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z ofertg i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie finansowane z in-
nych zrédet.

Pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

* niewtasciwe skresli¢

2. Oswiadczenie Oferenta o nieposiadaniu zobowiazan wzgledem Miasta Plocka

Oswiadczam(-y) ze:, Ze na dzien ztozenia oferty:

1)

nie posiada/posiada* zalegtosci wobec Miasta Ptocka z tytutu podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz po-
datku od $rodkow transportowych;



2)
3)
4)

nie posiada/posiada* zalegtosci wobec Miasta Ptocka z tytutu najmu lub bezumownego zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu;

nie posiada/posiada* zalegtosci wobec Miasta Plocka z tytutu uzytkowania wieczystego lub dzierzawy gruntu;

nie jest/jest* prowadzone postepowanie egzekucyjne, postepowanie sagdowe lub administracyjne, ktore moze skutkowac wszczeciem
takiego postepowania egzekucyjnego.

Oswiadczam (-y), ze wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

* niepotrzebne skresli¢

W przypadku, gdy oferent posiada zalegtosci, o ktorych mowa w pkt. 1-3, ponizej nalezy podac krotka informacje o zalegtosciach
(wysokos¢ oraz przyczyny ich posiadania i sposobu sptaty)

3. Zataczniki ztozone do oferty:

a)

b)
c)

d)

aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujace o statusie prawnym podmiotu sktadajacego oferte i umocowa-
nie 0sob go reprezentujacych;

oryginal/ kopia petnomocnictwa/ upowaznienia dla oséb reprezentujacych podmiot sktadajacy oferte (jesli dotyczy);

kopia/oryginat dokumentu, w ktdrym przedstawione zostaty cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte (np.
statut, umowa spotki), o ile ww. cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci podmiotu nie zostaty wymienione w tresci dokumentow,
o ktorych mowa w pkt a);

oryginat/kopia umowy podmiotéw sktadajgcych oferte wspdlng (jesli dotyczy);

inne: ..........

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy osdb
upowaznionych do skfadania woli w imieniu oferenta/-tow)



Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 3006/2021
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 29 grudnia 2021 r.

Tryb opiniowania ofert i regulamin pracy Komisji Konkursowej

I. Tryb opiniowania ofert

1.

10.

Po uptywie terminu na sktadanie ofert (okreslonego w tresci Ogtoszenia) ocena
ofert pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez co najmniej dwoch
pracownikdw Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych przy pomocy karty oceny
formalnej w Generatorze, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
»~Irybu opiniowania ofert i regulaminu pracy Komisji Konkursowej”.

. Korekty ofert pod wzgledem formalnym w zakresie wskazanym w czesci V pkt 2

ppkt 3 Ogloszenia, mogg nastgpi¢ tylko po wezwaniu oferenta. Wezwanie

nastepuje w terminie do 15 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert,

poprzez:

1) opublikowanie listy organizacji, ktorych oferty wymagajq korekty na stronie
internetowej Urzedu Miasta Ptocka,

2) opublikowanie listy organizacji, ktérych oferty wymagajq korekty na tablicy
ogtoszen Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych,

3) indywidualne poinformowanie (np. w programie Generator lub poprzez e-
mail) kazdego podmiotu, ktérego oferta wymaga korekty.

. Od momentu powiadomienia oferent ma 3 dni robocze na uzupetnienie brakow

formalnych i/lub korekte oferty pod wzgledem formalnym.

. Oferent dokonuje korekty oferty pod wzgledem formalnym w Generatorze. Nie

dopuszcza sie do ponownej korekty w zakresie poprzednio opublikowanym.

. Po dokonaniu oceny formalnej przez co najmniej dwoch pracownikéw Wydziatu,

Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych otrzymuje informacje
o ztozonych ofertach wraz z kartami oceny formalnej.

. Oferty spefniajagce kryteria formalne podlegajgq ocenie merytorycznej, wraz

z proponowang kwotg dofinansowania, ktérej dokonuje Dyrektor Wydziatu
Zdrowia i Spraw Spotecznych wraz z pracownikami Wydziatu, przy pomocy karty
oceny merytorycznej oferty w Generatorze, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 2
~Irybu opiniowania ofert i regulaminu pracy Komisji Konkursowej”. Osoby
dokonujace oceny merytorycznej majg rowniez prawo do ponownej oceny
formalnej ofert.

. Osoby dokonujace oceny merytorycznej mogg poprosi¢ oferenta o dodatkowe

informacje dotyczace oferty. Wyjasnienia mogg dotyczy¢ kwestii formalnych.
Uzupetnienia i wyjasnienia mogq dotyczy¢ tez kwestii merytorycznych, ale
w czesci merytorycznej nie moga zmieni¢ zakresu proponowanego zadania.

. Korekty oferty pod wzgledem merytorycznym oferent dokonuje wytacznie

w Generatorze na wezwanie pracownika Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych
w programie Generator lub poprzez e - mail.

. Od momentu wezwania oferent ma 3 dni robocze na korekte wskazanych

uchybien.
Karte oceny merytorycznej podpisuja osoby dokonujgce oceny
merytorycznej oraz wtasciwy Zastepca Prezydenta Miasta Plocka.

II. Regulamin pracy komisji konkursowej

Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem 3006/2021 Prezydenta
Miasta Plocka z dnia 29 grudnia 2021 r. zwana dalej ,Komisjg”, pracuje
zgodnie z ponizszym regulaminem:



1. Komisja Konkursowa powofana zarzadzeniem Prezydenta dokonuje opiniowania
ztozonych ofert, ktére pozytywnie przeszty weryfikacje formalng i merytoryczna.

2. Czlonkowie Komisji sgq powiadamiani o terminie posiedzenia przez pracownika
Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych (telefonicznie lub za pomoca S$rodkéw
komunikacji elektronicznej) najpdzniej na 2 dni przed datg posiedzenia.

3. Cztonkowie Komisji Konkursowej najpozniej na pierwszym posiedzeniu (przed jego
rozpoczeciem) sktadajg oswiadczenie, o nastepujacej tresci:

a) ,Oswiadczam, iz nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z biorgcymi udziat w procedurze konkursowej, ktéry moze budzi¢ uzasadniong
watpliwosé co do mojej bezstronnosci podczas opiniowania ofert”,

b) Niniejsze oswiadczenie sktadam nie pdzniej niz na pierwszym posiedzeniu komisji
konkursowej (przed jego rozpoczeciem).

c) Zobowigzuje sie do nie podejmowania wspotpracy finansowej z oferentami, ktorzy
otrzymaja dotacje w wyniku rozstrzygniecia II konkursu ofert na realizacje zadan
z zakresu zdrowia publicznego z obszaru profilaktyki i rozwigzywania problemdéw
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe
substancje psychoaktywne) w roku 2022. Zobowigzanie to jest wazne przez okres
realizacji zadania publicznego”.

4. Brak ztozonego o$wiadczenia skutkuje wylgczeniem z prac komisji konkursowych.

5. Komisja Konkursowa pracuje na posiedzeniach w sktadzie co najmniej potowy jej
cztonkow. Pracami Komisji Konkursowej kieruje przewodniczacy Komisji
Konkursowej lub w razie jego nieobecnosci zastepca przewodniczacego Komisji
Konkursowej.

6. W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii lub
innych szczegdélnych okolicznosci, ocena formalna, ocena merytoryczna i
opiniowanie przez Komisje Konkursowg ofert w konkursach ofert moze odbywac
sie za pomoca srodkdéw komunikacji elektronicznej.

7. W pracach komisji konkursowych, na zaproszenie przewodniczacego komisiji,
mogqa uczestniczy¢ takze inne osoby z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

8. Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych, komorki ktora ogtosita konkurs
przygotowuje niezbedne dokumenty i materiaty dla przewodniczacego Komisji
Konkursowej.

9. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach bez udziatu oferentow.

10. W posiedzeniach Komisji Konkursowej uczestniczy(-q) pracownik(-cy) wskazany(-
i) przez kierownika komorki organizacyjnej merytorycznie odpowiadajacej za
konkurs. Do zadan pracownika(-6w) nalezy w szczegolnosci:

1) sporzadzanie list obecnosci,
2) sporzadzanie protokotdw z posiedzen,
3) zapewnianie obstugi organizacyjno-technicznej komisji konkursowych.

11. Komisja Konkursowa opiniuje ztozone oferty na karcie, ktérej wzoér okresla
zatacznik nr 3 do ,Trybu opiniowania ofert i regulaminu pracy Komisji
Konkursowej”.

12. Komisja Konkursowa opiniuje ztozone oferty pozytywnie lub negatywnie. Decyzja
o wydaniu opinii zapada zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym:

e opinia pozytywna,
e opinia negatywna wymaga podania na ww. karcie uzasadnienia.

13. W przypadku réwnej liczby gloséw ,za” i ,przeciw” gtos decydujacy ma
przewodniczacy Komisji Konkursowej lub zastepca przewodniczacego Komisji
Konkursowej w przypadku nieobecnosci przewodniczacego.

14. Przed wydaniem opinii Komisja Konkursowa moze otrzyma¢ do wgladu
wydrukowane z Generatora karty, z wynikami oceny merytorycznej.

15. Przy opiniowaniu ztozonych ofert Komisja Konkursowa moze bra¢ pod uwage
kryteria, ktorymi kieruje sie organ administracji publicznej przy rozpatrywaniu
ofert.



16.

17.

18.

19.

20.

Cztonkowie Komisji zobowigzani sq do zachowania tajemnicy wszystkich informacji
zwigzanych z przedmiotem prac na posiedzeniach do czasu podjecia przez
Prezydenta Miasta Plocka decyzji o przyznaniu srodkéw finansowych.

Wszystkie posiedzenia Komisji Konkursowej sa protokotowane. Protokoty oraz
karty z opiniami podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji Konkursowej, ktorzy
uczestniczg w posiedzeniu Komisji.

Po zakonczeniu opiniowania Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych -
komorki odpowiadajacej za konkurs, przekazuje Prezydentowi Miasta Ptocka
informacje o liczbie ztozonych ofert, wynikach oceny formalnej i merytorycznej
wraz z uwzglednieniem wysokosci proponowanego dofinansowania oraz opinie
Komisji Konkursowej i protokoty z posiedzen Komisji Konkursowej.

Zmiana w sktadzie Komisji Konkursowej odbywa sie w drodze zarzadzenia
Prezydenta Miasta Ptocka.

Decyzje o wynikach i rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert kazdorazowo
podejmuje Prezydent Miasta Ptocka.



Zalacznik nr 1

do Trybu opiniowania ofert i regulaminu

pracy Komisji Konkursowej

Karta oceny formalnej - dotyczy konkursu ze zdrowia publicznego

w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego

Nazwa konkursu:

Numer:

Oferenci
Oferta

Nazwa zadania:

Numer sprawy:

Ocena

Ip. |Opis Zakres | Wartos¢| Uwagi

1. Oferent ztozyt oferte elektronicznie w terminie wybdr:
okreslonym w Ogtoszeniu o konkursie TAK / NIE

2. Oferta na realizacje zadania z zakresu zdrowia i
publicznego zostata ztozona w wersji elektronicznej w TX//{/O/(/}E
Generatorze i posiada nadang sume kontrolng

3. Oferent jest podmiotem, ktérego cele statutowe Ilub
przedmiot dziatalno$ci dotycza spraw  objetych .
zadaniami okre$lonymi w art. 2 pkt zgodnie z TX’,{/O,C'IE
ogtoszeniem o konkursie z ustawy o zdrowiu publicznym
z dnia 11 wrzes$nia 2015 r.

4, Formularz oferty zostat wypetniony prawidiowo (przez
prawidtowe wypelnienie oferty rozumie sie wypefnienie .
wszystkich pdl formularza oferty; w przypadku gdy dany TX’,{/O,C'IE
punkt nie dotyczy oferenta, powinien on w danym polu
wpisac "nie dotyczy" lub przekresli¢ pole)

5. Oferent ztozyt elektronicznie skany zatacznikéw do wyb0r:
oferty TAK / NIE

Uzasadnienie:

Nazwa wydziatu dokonujgcego oceny:

Data i podpis osoby dokonujacej oceny formalnej oferty

Data i podpis osoby akceptujacej/zatwierdzajacej ocene formalna oferty




Zalacznik nr 2

do Trybu opiniowania ofert i regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

Karta oceny merytorycznej - dotyczy konkursu ze zdrowia publicznego

w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego

Nazwa konkursu:

Numer:

Oferenci

Oferta

Nazwa zadania:

Numer sprawy:

Ocena

Ip.

Opis

Zakres

Wartosc¢

Uwagi

1.

Mozliwos$¢ realizacji zadania zadania z zakresu zdrowia
publicznego przez oferenta, w tym: wartosé
merytoryczna projektu, kompletnos¢ opisu zadania,
dostosowanie celéw do potrzeb odbiorcow oraz
zasadnos¢ realizacji zadania, spojnos¢ i realnosc
harmonogramu

0-30 pkt

Jakos$¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje osob, przy
pomocy ktorych bedzie realizowane zadanie, w tym:
opis rezultatow i efektdw zadania, trwato$¢ rezultatéw i
efektow, kwalifikacje osdb zaangazowanych w realizacje
projektu

0-15 pkt

Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym: zasadnosc¢
i rzetelnos$¢ okreslania kosztow projektu, przejrzystosc
kalkulacji kosztéw i prawidtowos¢ ich wyliczenia,
adekwatnos¢ kosztow do planowanych efektow zadania

0-15 pkt

Planowany wkiad wiasny (niefinansowy) oferenta, w
tym: wktad rzeczowy (lokal, sprzet, materiaty itp.),
wktad osobowy (Swiadczenia wolontariuszy, praca
spoteczna cztonkdéw)

0-20 pkt

Udziat $rodkow finansowych witasnych oferenta lub
pozostatych $srodkéw pochodzacych z innych zrodet

0-10 pkt

Dotychczasowa wspoipraca z oferentem oraz jego
doswiadczenia przy realizacji zadan publicznych, w tym:
rzetelnosg, terminowos¢ i sposéb rozliczania
otrzymanych srodkéow finansowych

0-10 pkt

Uzasadnienie:

Podpisy:

Data i podpis osoby dokonujacej oceny merytorycznej oferty

Data i podpis osoby akceptujacej/zatwierdzajacej karte oceny merytorycznej oferty




Zatacznik nr 3
do Trybu opiniowania ofert i regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

KARTA DLA KOMISJI KONKURSOWE)]
do opiniowania ofert ztozonych w trybie otwartego konkursu ofert na
realizacje zadania publicznego/zadan publicznych

w zakresie zdrowia publicznego

L.

p.

Dane dot. ztozonych ofert:

Nazwa oferenta:

Tytut zadania:

Opinia (pozytywna lub
negatywna z
uzasadnieniem):

Nazwa oferenta:

Tytut zadania:

Opinia (pozytywna lub
negatywna z
uzasadnieniem):

podpisy




